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ANEXO DE PRIORIDADES E METAS PARA 2017

Estamos no ultimo ano de mandato, apreendendo a lidar com as adversidades que a
méquina publica apresenta, poucos recursos e muito trabalho, portanto, as prioridades e metas
para 2017 ¢ a continuidade das de 2016, porque hd muito o que se fazer € um ano € pouco,
principalmente para o nosso Municipio necessita de grandes mudangas e que agora diante desta
crise financeira onde a expectativa de crescimento do Brasil é baixa, ndo podemos sonhar que
iremos ter um ano de abundancia e de grande realizagdes, precisamos passar por essa recessio
com fé de que isso tudo veio para mudarmos nossa maneira de pensar e principalmente fazer a
mudanga de dentro para fora, ou seja, cada um fazendo a sua parte, poderemos construir um
Brasil justo e honesto.

O Presente documento, elaborado para dar cumprimento ao disposto no § 2°, do art. 165,
da Constituicdo Federal, integra a Lei de Diretrizes Orgamentdrias para 2017, sendo o seu
contetdo destinado a orientar a elaboragdo do Orgamento do exercicio.

OrientacBes para o desenvolvimento de programas de gestdo de politicas publicas e de
produgio de servigos para a propria Administragdo Municipal durante o exercicio de 2017,
dando suporte as suas agdes finalisticas.

ADMINISTRACAO E FINANCAS
Manter equilibrada as finangas do Municipio pelo aumento das receitas e pela contengéio das
despesas, sem prejuizo dos servigos publicos essenciais;
Elaborar continuamente propostas para captagio de transferéncias ou financiamento, bem como
celebrando convénios com 6rgéos publicos;
Fomentar o equilibrio da arrecadagéo local, revisar e atualizar as aliquotas para cada espécie de
imposto, visando a ampliagéo da receita tributaria; :
atualizar o cadastro mobiliario e imobilidrio;
Aperfeigoar a estrutura administrativa. Coordenacdo mais produtiva dos programas previstos,
redugdo das despesas de custeio, desenvolver programas de moderniza¢do dos servigos, de
treinamento de pessoal e de informatizagdo dos procedimentos, adequando-se as exigéncias
atuais.
Realizar concurso publico, capacitar e valorizar os recursos humanos da municipalidade;
Elaborar a Lei do Plano diretor de Desenvolvimento Fisico e Territorial do Municipio;

AGRICULTURA

Apoiar a instalagdo e desenvolvimento de pequenas empresas, COmo forma de maior agregagdo
de valor, empregos e tributos;

Adensar as cadeias produtivas especialmente concentradas em produtos agro-industriais ou
manufatureiros;

Dinamizar novas oportunidades agro-industriais, principalmente na apicultura, cultivo da
mandioca e cajucultura;

Oferecer assisténcia técnica e desenvolver trabalhos de extensdo rural junto as unidades de
producio agropecuaria e a familia rural, bem como apoiar o desenvolvimento de projetos de
outras esferas de governo;

Apoiar as lavouras temporarias com limitag@es, hortigranjeiros nas varzeas; pequenos animais e
pecudrios bovinos € caprinos;
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Combater o trabalho infantil e degradante, promover, na medida da competéncia municipal, a
assisténcia ao trabalhador;

Buscar parceria com 0 SEBRAE para proporcionar cursos profissionalizantes para as pessoas de
baixa renda.

Apoiar e incentivar os programas de comercializagdo, incluindo feira-livre, hortas escolares,
caseiras e comunitarias.

Adquirir instrumentos para equipar, reformar e ampliar a rede fisica de servigos publicos;

SAUDE

eManter acdes de satde individual (consulta médica, consulta odontologica) e coletiva(
vigiléncia sanitéria, epidemiol6gica, saneamento bésico) em quantidade e qualidade necessarias
e suficientes para reduzir os indicadores de mobi-mortalidade da populago;

e Adquirir e distribuir medicamentos basicos, satisfazendo as necessidades da populag@o ¢ das
acdes de saude em geral;

eCapacitar os agentes comunitarios e profissionais nivel médio e superior de saide com cursos e
palestras;

efacilitar o acesso da equipe do PSF a zona rural do municipio de dificil acesso.

eReduzir a mortalidade infantil;

eReduzir a mortalidade geral, segundo as causas de maior incidéncia, através de campanhas,
programas de diagnosticos e afins;

eCumprimento do plano de saude;

e Adquirir veiculo para facilitar o deslocamento das equipes de atengdo basica de do municipio.
eManter um bioquimico duas vezes na semana na sede do Municipio;

eReforma e Ampliagfo de Postos de Saude;

eImplantar o Mutirio da Satde a cada semestre em visitas as localidade de dificil acesso no
Municipio e mobilizar a Comunidade para campanhas de combate Aedes Aegispty dia
internacional da mulher e 0 homem ,campanhas de vacinagfo, programa de saide na escola.

OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

Construir e ampliar unidades sanitérias para atendimento a populagéo de baixa renda;

Expandir a malha viéria municipal com terraplanagem;

Melhorar e ampliar os servicos de pavimentagdo, restauragdo € sinaliza¢do facilitando as
condicdes de trafegabilidade;

Manter e aprimorar os servigos de abastecimento de agua, coleta e deposigdo final de esgotos
sanitarios (Aterro Sanitério).

Aquisigfo de terrenos para a municipalidade;

Construgo/Reforma/Ampliagéo de prédios publicos.

Construir casas populares, destinadas a populagéo de baixa renda;

Reduzir o déficit quantitativo e qualitativo de habita¢do e saneamento;

Adquirir veiculos, maquinas e equipamentos para execucao de servigos publicos municipais;
Fiscalizar e melhorar a execucdo do contrato de disposigéo de residuos no aterro sanitario;
Ampliaggo e Reforma do Prédio da Prefeitura;

Melhorar as estradas da zona Rural que dfo acesso as Escolas Municipais;
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Construcéo de Praga Publica;

Construgio de Pontos Comerciais para locagéo na parte interna do Mercado Publico;

Construgdo de Banheiros individualizados no mercado publico;

Buscar parceria com a CEPISA para ampliar a rede elétrica da Cidade e combater as
“gambiarras”.

Buscar parceria com 6rgéos Federais por um Matadouro;

EDUCACAO

Ampliar a oferta de vagas na pré-escola, no ensino fundamental através do FUNDEB;
Municipalizar crescentemente o ensino, formar quadros docentes; buscar uma escola publica de
qualidade para todos;

Garantia de Padrdes Basicos de Funcionamento Escolar, ampliando, reformando e construindo
Unidades Escolares, incluindo creches;

Qualidade da Informag8o e de Avaliagéo Educacional;

Desenvolvimento Profissional dos Docentes da Educagdo basica;

Informatizagdo das Escolas publicas;

Dar continuidade ao programa de transporte escolar para alunos das zonas rural e urbana,
inclusive ampliando a frota e o atendimento;

Adgquirir e distribuir merenda escolar entre 0s alunos do ensino infantil e fundamental, a fim de
incentivar e melhorar a freqiiéncia e o aprendizado;

Apoiar os alunos da rede municipal de ensino, mediante suplementagdo alimentar, assisténcia
médico-odontolégica e outras agdes sociais;

Promover e participar de eventos esportivos entre as escolas publicas estaduais € municipais.

ESPORTE

Democratizar a pratica do Esporte;

Valorizar o esporte comunitario como fenémeno social;

Valorizar o esporte estudantil como formador do individuo-cidadfio, apoiar as escolas na
realizacdio de jogos e na formagdo de recursos humanos;

Construgéio de Quadras de Esporte e Equipamentos;

Buscar parceria com o Governo Federal ¢ ou Estadual para Construgdo de Ginsio Poliesportivo;
Adquirir material esportivo para distribuigfio gratuita para incentivar o esporte amador; e prestar
apoio, se necessario 4s entidades incentivadoras das atividades esportivas, criando o espirito de
coletividade e competigéo, necessarias a formag@o de atletas municipais; ,

Buscar parceria com o Governo Federal ¢ ou Estadual para Construgéo de Estadio de Futebol ;

CULTURA

Democratizar o acesso a Cultura, no que se refere aos meios de produgdo e espagos culturais,
com incentivos as festas tipicas, Garantindo despesas com €ventos (festejos, Aniversdrio da

Cidade e demais datas comemorativas);
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ASSISTENCIA SOCIAL

CONCEPCAOQ DE ASSISTENCIA SOCIAL

A concep¢do norteadora de todas as agdes ¢ aquela consolidada pela LOAS, onde esta
garantido que a assisténcia social é direito do cidaddo e dever do Estado, constituindo-se
assim em uma politica social que independentemente de contribuigdo, provéem os minimos
sociais, mediante agdes integradas de iniciativa do poder publico e da sociedade civil organizada
a garantia do atendimento das necessidades bésicas, como também a implantagdo da nova
politica de Assisténcia Social, que ¢ uma politica de protecdo as pessoas, as circunstancias em
que se encontram e principalmente trabalhar o seu niicleo de apoio que € a familia.

Os servicos socioassistenciais ofertados sobre a gestdo da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social do Municipio de Santo Indcio do Piaui encontram-se visualizados conforme a
Tipificagio Nacional de Servigos Socioassistenciais (Resolugio CNAS N° 109, de 11 de
novembro de 2009) por Nivel de Protegdo em sua descrigdo, usudrios, objetivos e unidade, ainda
que, as referéncias pactuadas e os atendimentos mencionados refiram-se as nomenclaturas

anteriores a Resolucdo supracitada.

PROTECAO SOCIAL BASICA, BENEFICIOS E TRANSFERENCIAS DE RENDA.

PRIORIDADES E METAS
01 Possibilitar 0 acesso aos servicos de Protegdo Social Bésica, oferecidos nos

CRAS para familias e individuos em situagfio de risco e vulnerabilidade social
02 Promover a qualidade na gestdo do CADUNICO, PBF e de suas agdes

complementares
03 Acompanhar pelo PAIF as familias com membros beneficidrios
do BPC na ESCOLA
04 Acompanhar pelo PAIF as familias beneficidrias do Programa Bolsa Familia em

fase de suspensdo por Descumprimento de condicionalidade ,cujos motivos
sejam da assisténcia social.

05 Ofertar a criangas, adolescente e idoso Servigo de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos - SCFV atingindo o percentual de 50% de inclusdo do publico
prioritario no SCFV

06 Implantar acdes de capacitagdo profissional que possibilitem a geragdo de
trabalho e renda, buscando a promogdo social, a cidadania, a capacidade
produtiva e a autonomia dos trabalhadores ¢ familias.

07 Implantar hortas comunitérias na comunidade de modo & ampliagdo de renda e
melhoria dos hébitos alimentares das familias em parceria com Secretaria
Municipal de Agricultura, EMATER, dentre outros.

08 Elaborar anualmente o Plano de Execu¢fo Financeira dos recursos do IGD

Bolsa Familia

09 Acompanhar 25% dos beneficiarios e suas familias mantidas no BPC
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10 Estimular a formacfio de associagdes, cooperativas e Arranjos Produtivos
Locais e Sustentdveis com usuarios inseridos nas agdes complementares de
qualificagdo profissional e geragdo de renda

GESTAO E CONTROLE SOCIAL

PRIORIDADES E METAS
01 Adquirir prédios proprios para o funcionamento da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Centro de Referéncia da
Assisténcia Social — CRAS em parceria com as trés esferas de
governo.
02 | Estruturagiio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social com
formalizacdio das édreas essenciais constituidas como subdivisdes
administrativas: Protegfo Social Basica, Protec@o Social Especial e
Gestio do SUAS com competéncia de Vigildncia Sociossistencial
03 Criar 01 Sistema de Informagdes Gerenciais e Vigilancia Social
04 Promover cursos, palestras e capacitagdo.com o corpo técnico e
servidores da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e apoiar o
deslocamento para capacitagdes estaduais e regionais.
05 Promover cursos, palestras e capacitagdo permanente com O0S
Conselheiros da Assisténcia Social e dos Direitos da Crianga e do
Adolescente e apoiar o deslocamento para capacitagdes estaduais e
regionais.
06 Realizar de 2 em 2 anos a Conferéncias Municipal de Assisténcia
Social , dos Direitos da Crianga e do Adolescente e demais
Conferéncias relacionadas aos usuérios da Politica de Assisténcia
Social , objetivando avaliar e propor diretrizes para o
aperfeicoamento do Sistema Unico da Assisténcia Social — SUAS e
da Politica de Atendimento dos Direitos da Crianga e do
Adolescente, conforme orientagdes do Conselho Nacional de
Assisténcia Social - CNAS e do Conselho Nacional dos Direitos da
Crianca e do Adolescente - CONANDA e demais segmentos
07 Adequar a estrutura fisica das unidades proprias de prote¢do social
basica, garantindo o atendimento as necessidades das diversas
faixas etarias da populagdo usudria e a acessibilidade as pessoas
com deficiéncia, atendendo o disposto na Lei N° 10.098, de 19 de
Dezembro de 2000 que estabelece normas gerais e critérios basicos
para a promogdo da acessibilidade das pessoas com deficiéncia ou
com mobilidade reduzida; regulamentada pelo Decreto N° 5.296 de
02 de Dezembro de 2004.

08 Desprecarizagdo dos vinculos trabalhistas das equipes que atuam
nos servigos socioassistenciais e na gestdo do SUAS. Efetivar o
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quadro de pessoal da SEMAS, através de concurso publico, para
suprir as caréncias identificadas de acordo com redimensionamento
dos servigos e as orientagdes da NOB-RH

09 Adequagdo da legislagdo municipal a Legislagdo do SUAS

10 Criar novos espacos de articulagdio, reflexdo, formagéo e
implementagdo de agdes voltadas para a temitica da Politica de
Assisténcia Social com organizagdes da sociedade civil e usuarios

11 Equipar o Conselho Municipal de Assisténcia Social

12 Implementar a gestio do Sistema unico da Assisténcia Social
através de estratégias que visem o aprimoramento da gestdo
descentralizada dos servigos,programas,projetos e beneficios de
assisténcia social, através dos Recursos do IGD —SUAS.

13 Encaminhar e orientar as pessoas com deficiéncia e idosos a partir
de 65 anos para o recebimento do Beneficio de Prestagdo
Continuada- BPC, bem como atuar na insergdo ¢ acompanhamento
dos beneficiarios do BPC nos servigos de protegdo social basica.

14 Promover a elevagio da qualidade de vida e dignidade das pessoas
com deficiéncia beneficiarias do BPC, preferencialmente de 0 a 18
anos de idade, garantindo-lhes acesso e permanéncia na escola, por
meio de agdes articuladas na area de satde, educag@o, assisténcia
social e direitos humanos através do Programa BPC na Escola

Seguranca Publica

e Acesso a Justica

Fazer parceria com a Secretaria de Seguranga Publica para fortalecer a seguranga dentro do

Municipio.

e Direitos Civis
Fortalecer o Controle Interno do Municipio e Realizagdo de Audiéncia Publica.
Oferecer a populagdo carente a oportunidade de adquirir registro de nascimento, carteira de
trabalho, obito, carteira de Identidade e CPF.

SANTO INACIO DO PIAUI, PI, 18 de abril de 2016.
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