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ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE CALDEIRAO GRANDE DO PIAUI

CALDEIRAQ GRANDE DO PIAUI (PI), 15 DE MAIO DE 2015.

OFICIO N°0¢3/ 2015 - GP

Exmo. Sr.

DD. Presidente da Cdmara Municipal de Caldeirdo Grande do Piaui

Senhor Presidente,

Encaminhamos a V. Exa., em anexo, a Lei de Diretrizes
Orcamentarias { L D O ), para apreciagio e votagdo desse Egrégio Poder Legislativo,
para o exercicio de 2016.

Por conseguinte, almejamos contar com a prestimosa
colaboragio dos Nobres Vereadores, para apreciacio da Ementa que dispéea L D O,
para execucdo do programa de governo, deste Municipio.

Almejamos expressar a V. Exa., e aos [lustres
Vereadores a nossa expressao maior de elevado apreco e consideragéo.

Atenciosas Saudagoes,

040 Vl% r de Snusa Aleucar
refeito Municipal
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ESTADO DO PIAUL ,
PREFEITURA MUNICIPAL DE CALDEIRAO GRANDE DO PIAUI

LEI N°./63 DE 06 pDE TULHO DE QAT

Dispde sobre as  diretrizes
orcamentarias para o exercicio
financeiro de 2016 e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CALDEIRAO GRANDE DO PIAUI,
Estado do Piaui, no uso de suas atribuigdes legais, faco saber que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

DISPOSICOES PRELIMINARES
Art, 1" - Ficam estabelecidas, em cumprimento ao disposto na Constitui¢io
Federal, combinado, com a Lei Organica do Municipio de Caldeirdo Grande

do Piaui, as direfrizes orcamentarias para o exercicio de 2016,
compreendendo:

§ 1. asmetas e prioridades da administrago piblica municipal;
§ 2. aorganizagdo e estrutura dos orcamentos;

§ 3. as diretrizes gerais para a elaboracdo dos orgamentos anuais do
Municipio e suas alteracdes;

§ 4. as disposi¢oes sobre alteragdes na legislagéo tributaria do municipio;
§ 5. outras disposigdes.
CAPITULOI
f DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAQ
PUBLICA

Art. 2° - As metas e as prioridades para o exercicio financeiro de 2016, serio
aquelas constantes dos anexos elaborados para este fim.
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CAPITULO II
DA ORGANIZACAO E ESTRUTURA DOS ORCAMENTOS

Art. 3° - A lei orcamentaria anual apresentard separadamente a programagio
dos or¢amentos fiscal, da seguridade social, e dos fundos especiais.

Art. 4° - Acompanharfo o projeto de lel orgamentdria anual:

§ 1. as demonstracdes da receita do Tesouro Municipal e as receitas de out ras
fontes, e da despesa por fung¢des de governo;

§ 2. as tabelas explicativas de que trata o item III, do art. 22, da lei Federal n°
4.320/64, destacando as receitas e as despesas da Administragdo Direta e
Indireta: dos fundos e das demais entidades da administragdo, com os valores
orgados com os precos de julho de 2015.

Art. 5° - Os orcamentos fiscais e da seguridade social, discriminardio as
despesas segundo a classificagdo funcional — programdtica, expressa por
categoria de programag¢io em seu menor nivel, indicando para cada uma:

§ | - 0 or¢amento a que pertence;

§ 2 — o grupo de despesas a que se refere, observada a seguinte classificagao:
a— pessoal e encargos sociais;

b — juros e encargos da divida;

¢ — oulras despesas correntes,

d — investimentos;

¢ — inversdes financeiras;

f — amortizacfo da divida; e

g — outras despesas de capital.

Art. 6°-  Fica Implantado o Sistema de Informagdes Contabeis ¢ Fiscais do
Setor Publico Brasileiro — SINCONFI, com a seguinte estrutura:
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§ 1° - Plano de Contas Aplicado ao Setor Pablico — PCASP.

§ 2° - Demonstragdes Contabeis Aplicadas ao Setor Publico — DCASP.

CAPITULO III

DAS DIRETRIZES PARA OS ORCAMENTOS DO MUNICIPIO E
SUAS N
ALTERACOES.

SECAOT
DAS DIRETRIZES GERAIS

Art. 7° - No projeto de lei orgamentaria, as receitas e as despesas serfio
orgadas a precos de julho de 2015.

§ 1. — Os valores da receita e da despesa apresentados no projeto de lei
poderdo ser atualizados na lei orgamentaria, para pregos de JANEIRO DE
2016, pela variacdo do INDICE NACIONAL DE PRECOS AO
CONSUMIDOR - INPC-IBGE, do periodo compreendido entre os meses de
JULHO a DEZEMBRO de 2015, incluidos dos meses extremos do periodo.

§ 2. — Os valores resultantes da atualizagdo or¢amentdria na forma do disposto
no paragrafo anterior, assim como os créditos adicionais abertos no exercicio e
desde que conveniente ao interesse da administragdo, poderdo a partir de 31 de
janeiro de 2016, serem atualizados, monetariamente, a qualquer dia do
exercicio, durante a execu¢do orcamentaria pelos critérios que vierem a ser
estabelecidos na lei orgamentaria anual.

§ 3. — A classificagdo funcional programatica pela natureza da despesa devera
descer até o nivel de sub-elemento.

§ 4. — O Prefeito Municipal, fica autorizado , a através de decreto, abrir crédito
suplementar as dotacdes orcamentdrias que se tornarem insuficientes, até o
limite da previsdo da receita atualizada, utilizando os recursos previstos no art.
43, da Lei Federal n° 4.320/64, podendo, ainda, efetuar a transposi¢do de
dotagdo, remanejamento ou a transferéncia de recurso de uma categoria de
programago para outra, a de uma dérglo para outro, ou de um elemento de
despesa para outro, entre as diversas fungdes de governo e unidades
orgamentdrias durante a execugdo orgamentdria, e designar o odrgdo

—
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responsavel pela contabilidade e controle interno para movimentar as dotagdes
a elas atribuidas.

Art. 8° - N#o poderdo ser fixadas despesas sem que estejam definidas as
fontes de recursos correspondentes.

Art. 9° - A lei orcamentaria observara, na estimativa da receita e na fixacdo da
despesa, os efeitos econdmicos decorrentes da a¢fio governamental orientada
pelos seguintes principios basicos:

§ 1 — modernizagdo e racionaliza¢iio da administragio publica;

§ 2 — alienagfo de bens e de outros direitos integrantes do ativo permanente;
§ 3 — fortalecimento dos investimentos ptblicos;

§ 4 —equilibrio na aplicac@o de recurso nos distritos;

§ 5 — custos dos servigos postos a disposi¢do dos contribuintes;

§ 6 — outros inerentes a movimentagfo como um todo da maquina/composigdo
administrativa inferna e externa.

§ 7 — Ocorrendo mudanga de moeda, extingéo do indexador, dolarizagio da
moeda nacional, mudanga na politica salarial, corte de casas decimais, e
qualquer outra ocorréncia no SISTEMA MONETARIO NACIONAL, fica o
Poder Executivo Municipal, através de decreto, autorizado a adequar os
sistemas or¢amentarios, financeiros e patrimoniais, 0s quais terdo seus valores
imediatamente revistos, atentados para a perfeita atvalizagio e,
principalmente, para que os equilibrios dos referidos sistemas, sejam
conservados e estes ndo sofram prejuizo manifesto capaz de inviabilizar,
temporaria ou definitivamente a continuidade do funcionamento da maquina
administrativa.

Art. 10° - Para admissdo de servidores Municipais em qualquer nivel as
secretarias de governo Municipal, somente serd permitido mediante a
realizacdo de concurso ptblico devidamente publicado e legalizado para o
ingresso funcional no quadro de pessoal deste Municipio

Art. 11° - Na programaciio de investimentos da administragdo direta ¢
indireta, os projetos em execugio terfio preferéncia sobre os novos projetos,
ndo devendo iniciar um novo projeto quando existir um projeto inacabado.




Art. 12° - A Administragio Municipal aplicard no Fundo de Manutengdo e
Desenvolvimento da Educagido Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da
Educagio — FUNDER, para o exercicio de 2016, 20% ( vinte por cento ) da
seguinte forma:

1 CONTRIBUICAO DO MUNICIPIO:

- Fundo de Participa¢fo dos Municipios — FPM
- ICMS — Desonerado Exportagdo ( LC 87/96 )
- Imposto Territorial Rural — ITR

- Cota — Parte do IPVA

- Cota — Parte do IPI — Exportagéo

- Cota — Parte do ICMS

2 CONTRIBUICAO DO ESTADO:

- Imposto sobre licitag@o de mercadorias e servigos — ICMS

- Imposto sobre Transmissdo Causa Mortis e Doagdes — [TCMD

- Imposto sobre Propriedade Veiculos Automotores — IPVA

- Imposto sobre Produtos Industrializados, proporcionado as exportagOes
— [Plexp.

3  CONTRIBUICAO DA UNIAO:

Complementagdo do Tesouro Nacional mediante movimentagdo
financeira através da agéncia do Banco do Brasil S/A, Conforme disciplina a
MP, 339/06 ( artigo 60 do ADCT ) de 28 dezembro de 2006.

4 No perfodo letivo, havendo disponibilidade de recursos financeiros o
poder executivo instituird gratificagdo em forma de abono salarial para todos
os servidores de educagdo.

5  Fica instituido através de lei o Plano de Cargos e Saldrios dos Servidores
Municipais.

Art. 13° - Fica consignado no exercicio de 2016, o Anexo de Metas Fiscais
estabelecendo os resultados nominal e primédrio e o montante da divida
publica, conforme paragrafo I, do artigo 4°, da Lei 101 / 2000.

Art. 14° - Fica consignado no exercicio de 2016, o Anexo de Riscos Fiscais de
avaliacio dos passivos e riscos de valores das contas publicas de
conformidade com o paragrafo II1, do artigo 4°, da Lei 101 / 2000.




Art. 15° - A Lei de Diretrizes Or¢amentarias — LDO fundamentada no artigo
165 — CF / 88, artigo 33 CE / 89 ¢ artigo 8° da Resolugio TCE n°® 905/09,
disciplina as seguintes diretrizes e formalidades:

§ 1. No decorrer do exercicio de 2016, havera
cuidadosamente equilibrio entre receitas e despesas ( artigo 4° da LRF).

§ 2. No final de cada bimestre, se a realizacdo da
receita ndo comportar o cumprimento das metas de resultado primario ou
nominal, fica estabelecido a limitagdio de empenho e movimentagio
financeira, com o objetivo de atender o Anexo de Metas Fiscais (artigo 4°da
LRF).

§ 3. Fica consignado para 2016, a Reserva de
Contingéncia de 2% ( dois por cento ), da Receita Corrente Liquida — RCL
langada na LOA, para atendimento a passivos contingentes, despesas de
dividas publicas mobiliarias ou contratual e refinanciamento de divida publica
( artigo 5° da LRF ).

§ 4. Serfio consignados recursos financeiros a titulo de transferéncias
municipais, com o objetivo de fomentar absor¢do de obra e geragio de
empregos diretos, para empresas privadas e entidades ptblicas instaladas neste
Municipio, de acordo com o artigo 4°, item I, alinea F da Lei 101/00 — LRF.

§5. Como instrumentos de transparéncia de gestdo fiscal e ampla
divulgacio de acesso ao publico, os planos, orcamentos, leis de diretrizes
orgamentdrias, prestagdes de contas, pareceres, RREO e RGF seriio objetos de
audiéncia piblica municipal (artigo 48°da LRF).

SECAO I

DAS DIRETRIZES DOS ORCAMENTOS FISCAL E DA
SEGURIDADE SOCIAL

SUBSECAO I

DAS DIRETRIZES COMUNS




Art. 16° - Os orgamentos fiscais ¢ da seguridade social, além dos poderes e
seus fundos, fardo parte integrante do pacote orgamentario anual de forma
individualizada.

§ 1 - Na elaboragédo dos Orgamentos Fiscal e da Seguridade, serdo observadas
as diretrizes especificas de que trata o anexo [.

§ 2 - Os programas de manutengdo e funcionamento da maquina
administrativa terfo prioridades sobre as despesas com a ag¢do de expansdo e
observario as disposi¢des desta lei.

Art. 17° - As despesas com 0 pessoal e encargos soclais, terdo como limite
maximo, no exercicio de 2016, o percentual de até 54% (cinquenta e quatro
por cento) para o executivo e até 6% (seis por cento) para o Poder Leglslatlm
das Receitas Correntes efetivamente arrecadadas.

Art. 18° - A lei orcamentaria anual consignard no minimo 25% ( vinte e cinco
por cento) da receita de impostos e transferéncias para o cumprimento do
disposto no art. 212, da Constituigdo Federal.

Art. 19° - A lei orcamentéria anual consignard nas unidades orgamentarias
proprias, dotagdes destinadas a concessdio de apoio financeiro as entidades,
associagdes, clubes de esportes e sociais e ouiros, reconhecidos de utilidade
publica pela Poder Legislativo Municipal, sem fins lucrativos ¢ de acesso
comum a populagio, e que apresentem estatutos devidamente registrados em
Cartério de Registros de Documentos ou publicados no Diario Oficial,
mediante plano de aplica¢do e requerimento, devendo a prestagdo de contas
ocorrer até 31.12.2016, compostas dos seguintes documentos:

a. Relatério consubstanciado das atividades; e,

b. Balancete financeiro.

Paragrafo Unico — As instituicdes inadimplentes com a Fazenda Municipal
nfo serdo beneficiadas e se nfo atenderem aos interesses da administragéo,
deixardo de receber qualquer contribuicio.

Art. 20° - A qualquer época do exercicio, o Poder Executivo Municipal

podera contratar operagdes de crédito por antecipagdo da receita destinadas ao
reforgo de Caixa, a qual devera ser quitada até 10 de dezembro de 2010.
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Art. 21° - O Poder Executivo podera destinar recursos financeiros para
promover treinamento, especializagdo e qualificagdo profissional a todos os
servidores municipais efetivos e comissionados, em todos os orgios da
administracio municipal. Essa qualificagdio profissional somente sera
permitida em instituicio de ensino devidamente adimplente com os orgédos
governamentais e comprovada e regularmente reconhecida pelo Ministério da
Educacgdo do Brasil.

Art. 22° - O Poder Executivo Municipal procedera se necessario a atualizagio
do Plano Plurianual de Investimentos — PPA, para o periodo de 2015/2016, em
cumprimento ao disposto no artigo 165, paragrafo 1°, da Constituigdo Federal
de 1988.

Art. 23° - O Poder Executivo, tendo em vista a capacidade financeira do
Municipio fard verificagdo dos limites da divida publica para manter as
normas ¢ prazos estabelecidos na Lei Complementar n® 101/2000,

SUBSECAOQII
DAS DIRETRIZES ESPECIFICADAS DO ORCAMENTO DA
SEGURIDADE SOCIAL
Art. 24° - O orgamento da seguridade social compreenderd as dotagdes
destinadas a atender as a¢les nas dreas de saude, previdéncia e assisténcia
social e contar dentre outros, com recursos provenientes:

I — das contribui¢des sociais dos empregadores e trabalhadores;

I — de receitas proprias dos 6rgdos e fundos que integram exclusivamente o
orgamento de que trata esta subsecéo;

III — de outras receitas do Tesouro Municipal.

§ 1 - A proposta or¢amentéria de que trata o “caput” deste artigo obedecera
aos limites desta Lei.

§ 2 - Constarfio obrigatoriamente, no orgamento para o exercicio financeiro de
2016, dotagdes orcamentdrias para entidades sem fins lucrativos, devidamente
cadastradas e dedicadas ao amparo aos Orfios, menores abandonados, e aos
velhos.

e ————
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§ 3 - No decorrer do exercicio financeiro de 2016, fica o executivo municipal
autorizado manter convénio efou contrato, com a Secretaria de Seguranca
Pablica do Estado do Piaui, para alocar recursos financeiros para manutencéo
do programa de seguranca publica deste Municipio.

SUBSECAO III

DAS DIRETRIZES ESPECIFICADAS PARA O PODER
LEGISLATIVO , , , |
JUDICIARIO E MINISTERIO PUBLICO

Art. 25° - A Lei orcamentaria anual consignara, 7% (sete por cento) da receita
geral do Municipio para a Cdmara Municipal, subtraida desta, as receitas com
destinaco especifica, atendendo assim o© que determina a Emenda
Constitucional n® 58/2009.

Paragrafo Unico — Durante a execugio orgamentiria, para o calculo do
duodécimo a ser transferido, mensalmente a Camara Municipal, serd
obedecido o limite do mesmo percentual de que frata o “caput” deste artigo,
incidindo sobre a receita efetivamente arrecadada até a data, subtraindo-se
deste resultado, os valores anteriormente a ela transferidos dentro do outro
exercicio, e as receitas com destinacgdo especifica.

Art. 26" - Fica o poder executivo municipal auforizado a pagar divida
previdenciaria do poder Legislativo e descontar do repasse mensal
constitucional do executivo e debitar & Camara Municipal.

Art. 27° - Fica consignado para o exercicio de 2016, caso seja necessario, a
inser¢io de Emendas Legislativas ao orcamento programa de 2016.

Art, 28° - O municipio podera destinar até 0.5% (CINCO DECIMO POR
CENTO) da sua receita orgamentdria, para firmar convénios com o Poder
Judicidrio e o Ministério Publico, isto, destinado a atender suas atividades
operacionais no Municipio.

CAPITULO IV
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DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERACOES NA LEGISLACAO
TRIBUTARIA

Art. 29° - O Poder Executivo realizard os estudos necessdrios ao
aprimoramento  da  legislagdo  tributdria, adequando-a as possiveis
modificacbes inseridas no Sistema Tributario Nacional.

Art. 30° - O incremento da arrecadagdio propria e a racionalizagdo dos
procedimentos relacionados com as obrigagdes principais ¢ acessorias, serdo
objeto de estudos e analises por parte do Poder Executivo.

Art. 31° - As providéncias decorrentes das agbes de que tratam os artigos
anteriores, serdo consubstanciadas em projetos de leis, cujas mensagens

evidenciarfo as repercussdes associadas a cada propositura.

§ 1 - Os projetos de leis mencionados no “caput” deste artigo, levardo em
conta:

I — os efeitos sdcio-econdmicos da proposta;
II — a capacidade econdmica do contribuinte;

IIT — a modernizagio do relacionamento tributdrio entre os sujeitos ativos ¢
passivos da obrigagdo tributaria.

§ 2 - Poderfo ser objeto de projetos de lei:
I — a institui¢do de tratamento tributario diferenciado as micro-empresas;

I — a redugfio da carga tributdria a quem ganha menos de UM SALARIO
MINIMO;

[11 - isenc¢do tributaria a quem possui apenas um imovel e nele resida;
[V — isencdio tributiria sobre a edificagdo em taipa, inclusive isentando o
terreno quando este for igual ou menor que 10 m2 (dez metros quadrados).

CAPITULO V

DA POLITICA FINANCEIRA E DE FOMENTO
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Art. 32° - O municipio podera destinar até 5% (cinco por cento) da sua receita
orgamentaria para constituigdo de um FUNDO ESPECIAL ROTATIVO
destinado a concessio de empréstimos e financiamento as pequenas empresas
que desenvolvam atividades utilizando como matéria prima insumos
produzidos no Municipio e que empregue no minimo quatro pessoas, tendo
como prazo da amortizagio, o final da atual gestéo.

Art. 33° - O municipio de Caldeirdo Grande do Piaui, ndo podera gastar com
satide menos do que 15% (quinze por cento), de sua receita mensal, incluindo-
se despesas de custeio, inclusive pessoal e investimentos em obras e
equipamentos para os programas municipais de saide, conforme normas da
Emenda Constitucional n® 29, de 13 de setembro de 2000.

Art, 34° - O Orgamento da Cdmara Municipal fard parte do Orcamento Geral
do Municipio, porém os pagamentos serfio feitos pelo Poder Legislativo, pois,
esse Poder é independente da Prefeitura Municipal.

Art. 35° - O Fundo Municipal de Assisténcia Social procedera as a¢des sociais
junto aos habitantes carentes e necessitados. '

Art. 36° - O Fundo Municipal de Satde terd a incumbéncia de promover os
programas de satde as familias pobres e doentes deste Municipio.

Art. 37° - O Fundo Municipal de Educacdio fomentard os programas de
erradicaco do analfabetismo e aprendizagem as criangas carentes desta
municipalidade.

Art. 38° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado, se conveniente e
ocorrendo aumento de arrecadagdo, obedecendo as normas constantes dos
artigos 21 e 22 e seus respectivos itens, da Lei n° 101, de 04 de maio de 2000
— Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF, a proceder um reajuste salarial anual,
aos servidores municipais.

Art. 39° - Fica instituido o programa de suprimento de fundos ( adiantamento
) para prover despesas e ajuda de custos de viagens e pequenas despesas de
diversas origens, de todas as Secretarias ¢ Orgfos da administragdo publica
Municipal.

CAPITULO VI
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DAS DISPOSICOES FINAIS

Art., 40° - O projeto de lei orgamentaria aprovado pelo Poder Legislativo
Municipal, devera ser encaminhado a sancfo até 15 de dezembro de 2015. Na
hipotese desse projeto ndo ser devolvido para sancdo, fica autorizado a
execugdo da proposta orcamentaria originalmente encaminhado no prazo legal
ao Poder Legislativo, em todos 0s seus termos.

Art. 41° - O setor competente, apds a publicagdo da Lei Orgamentaria Anual,
divulgara, por unidade orcamentaria de cada orgdo, fundo e entidade que

integram os orcamentos, os quadros de detalnamento da despesa,
especificando o programa de trabalho, natureza de despesa e fonte de recursos.

Art. 42° - Esta Lei entrard em vigor a partir de 1° de janeiro de 2016.

Art. 43° - Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CALDEIRAO GRANDE DO
PIAUI (PI), 15 DE MAIO DE 20135,
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ESTADO DO PIAUI }
PREFEITURA MUNICIPAL DE CALDEIRAO GRANDE DO PIAUI

ANEXO I DE QUE TRATA A LEI N° /2015 - LDO - 2016.
DIRETRIZES BASICAS DO ORCAMENTO FISCAL
FUNCAO 01 - LEGISLATIVO

Melhorar os trabalhos legislativos voltados ao
interesse da populagio .

Organizar ¢ executar a fiscalizagio sobre as agdes da
Mesa Diretora da Cimara e do Poder Executivo, estimulando a populaciio a participar neste
controle .

FUNCAO 03 -  ADMINISTRACAO E
PLANEJAMENTO

Aplicar uma politica de capacitagio de recursos
humanos, contribuindo para a geragio de mudangas qualitativas, no desempenho
profissional técnico .

Coordenar a elaboragiio e o acompanhamento de Plano
Plurianual e da Lei de Diretrizes Or¢amentdria e dos Orcamentos Anuais, bem como
informatizar a elaboragio do orcamento nos Orgdos da administracio Municipal, realizar
atualizagdes e revisGes orcamentdrias, publicar relatdrios bimestrais de execugdio
orcamentaria .

FUNCAO 04 - AGRICULTURA

Auxiliar nas atividades desenvolvidas para fins de
reforma agraria dentro da capacidade do Municipio, dando melhores condigbes para
manutencio do homem do campo no meio rural .

Estimular a produgiio de horfifrutigranjeiros,
assistindo naquilo que couber aos produtores .

Promover o integral aproveitamento dos recursos de
agua e solo .

Aplicar a capacidade de armazenamento d agua para
abastecer as comunidades rurais, através da construgfo, de cisternas, abastecimento d dgua
simplificado e da recuperagfio e implantagfio de agudes.
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ESTADO DO PIAUIL '
PREFEITURA MUNICIPAL DE CALDEIRAQ GRANDE DO PIAUI

FUNCAOQ 07 - DESENVOLVIMENTO REGIONAL

Aperfeicoar o sistema viario do Municipio, através de
drenagem, recuperagiio, sinalizagio ¢ alongamento de vias,

FUNCAOQ 12 - EDUCAGAO, CULTURA E
DESPORTOS. J
DAS ACOES PRIORITARIAS;

1 - Oferecer a educagHo infantil em creches ¢ pre-
escolas, e, com prioridade, o ensino fundamental, permitida a atuagéo em outros niveis de
ensino somente quando estiverem atendidas plenamente as necessidades de sua drea de
competéneia e com recursos acima dos percentuais minimos vinculados pela Constituigao
Federal & manutengo e desenvolvimento do ensino. .

2 - Implantagio de cursos profissionalizantes;

3 - Dotar a Secretaria Municipal de Educagfio de um
Transpotte a fim de que possa desenvolver suas atividades didaticas - pedagogicas.

Il - DA VALORIZACAO DOS PROFISSIONAIS DE
ENSINO

| - Capacitacio de técnicos, supervisores, professores
e auxiliar de servigos gerais, de modo a oferecer um melhor atendimento a classe
estudantil;

Il - DA GESTAO DO ENSINO

1 - Fortalecimento e reestruturagio das Escolas
Municipais.

2 - Criago de um Conselho Comunitario Escolar.

"

3 - Incentivos 4&s escolas para elaboragio e
operacionalizagfio de seus planos pedagogicos;

4 - Semindrios sobre: Alfabetizagfio, multiseriado e
outros temas para um melhor aprofundamento e aprimoramento na gestéio educacional.

FUNCAO 09 - SAUDE E SANEAMENTO
Sancamento bdsico ( extensfio de redes de esgotos na

sede do Municipio ).
Aquisigiio de Equipamento odontoldgico e outros.




W W W W o e e e e e e v e e e e e w e Y Y Y Y e W S S

ESTADO DO PIAUI ,
PREFEITURA MUNICIPAL DE CALDEIRAO GRANDE DO PIAUI

} FUNCAO 10 - SECRETARIA DE TRABALHO E
ACAO SOCIAL

DAS ACOES PRIORITARIAS

I - Atendimento & gestante com programas que vai
deste o pré - natal ao ingresso da crianca na creche.

Il - Assistiv as comunidades carentes com programas
assisténeiais diversos, bem como com agbes imediatas de atendimento a necessidades
ocasionais, extemporineas e emergenciais.

Jodo Vianney de Sousa Alencar
Prefeito Municipal
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ESTADO DO PIAUI ,
PREFEITURA MUNICIPAL DE CALDEIRAO GRANDE DO PIAUI
Exercicio de 2.016

DEMONSTRATIVO DO PROGRAMA ANUAL EM TERMOS DE OBRAS E PRESTACOES DE SERVICOS

ANEXO II DA LEI N /2015 / LDO-2016
ESPECIFICACAO

Transferéncias de Capital

Aquisigiio de Equipamentce de Coleta de Lixo

Construgio Aterro Sanitirio

Protegiio ao meio ambiente

Defesa contra a erosio, poluiciio, seca e inundagio
Levantamento geoldgico de recursos minerais
Reflorestamento e conservacio do solo

Aquisicio de mudas e sementes

Mecanizaciio e Irrigacio Agricola

Reforma e colonizagiio agricola

Construcio, recuperaciio de pontes, pontilhbes, passagem molhada
Equipamentos para o Servico Municipal de Estradas ¢ Rodagem
Construgao, recuperacio de estradas vicinais

Construgiio, recuperacio de saneamento em geral
Equipamentos para o servigo de saide

Construcio de unidade de satide (hospital)

Construgiio e recuperacio de postos de saude

Construgiio de Istadio Municipal

Construgiio, recuperacio de quadras, gindsio poli-esportivo
Aquisi¢iio transporte escolar

Ampliacio, reforma grupos Programa Dinheiro Direto na Escola
Construcio do Centro de Treinamento

Construcio, ampliagiio, recuperaciio unidades escolares
Equipamentos para os Servigos de Educagiio e Cultura
Ampliagiio, reforma e/ou equipar escolas p/fundef — vm
Construgiio, recuperagiio e/ou equipar pré — escolar
Construcio, recuperagiio efou equipar creches

Construcio, recuperaciio de fossas sépticas

Construgio, ampliagfio, restauragio de esgotos e galerias
Construciio, ampliaciio sistema abastecimento d*agua
Constru¢iio, recuperacio de pogos e chafarizes

Construgio de cisternas na zona rural

Construciio de agudes e aguadas

Construgiio, ampliagao, restaurac¢iio de pragas

Instalagao de eletrificacio rural

Construgiio e recuperaciio de cemitério

Ampliacio equipamentos e veiculo para limpeza piblica
Equipamentos para Servigos Urbanos e Obras Piblicas
Construcio, ampliagio infra-estrutura rural

Construcio de infra-estrutura hidrica

Construgio e recuperacio de calcamento

Construgio, ampliagiio, restaura¢io infra-estrutura urbana
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ESTADO DO PIAUI ,
PREFEITURA MUNICIPAL DI CALDEIRAQ GRANDE DO PIAUI
Exercicio de 2,016

DEMONSTRATIVO DO PROGRAMA ANUAL EM TERMOS DE OBRAS E PRESTAGOES DE
SERVICOS

ANEXOII DA LEIN*  2015/LDO —2016

ESPECIFICACAO

Construgiio e recuperacio do prédio do férum
Construgiio, recuperagio melhoria habitacio / casas populares
Aquisicao de terrenos ¢ habitagoes

Implantagiio do sistema de telefonia rural

Construgiio, ampliagio, restauracgiio de postos telefonicos
Equipamentos para Cooperativas

Construgiio efou reforma mercados piblicos

Construgiio e/ou reforma matadouro piblico
Desenvolvimento projetos irrigacio

Amortizagio de Empréstimos

Equipamentos para Servigos de Informitica
Equipamentos para Servigo da Administragiio Geral
Equipamentos para o Sersom

Aquisi¢io de Equipamentos para Gabinete do Prefeito

Gabinete do Prefeito Municipal de Caldeirdo Grande do Piaui (PI), 15 de maio de 2015.

J{)a{) anne}r de Séhisa Aencar
Prefeito Municipal
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,‘ REFEITURA MUNICIPAL DE CALDEIRAO GRANDE DO PIAUI
) LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS — LDO
) ANEXO I~ METAS E PRIORIDADES
W_ EXERCICIO DE 2016
)
: 5 - il
"ORGAQ: 01 Camara Municipal
1
_ fﬁﬁﬁﬂ AMA: 001 — Processo Legislativo I
_ mww JETEVO: Estruturar as a¢des de material téenico ¢ desenvolvimento gammmmao dos trabalhos legislativos. _
_ &ﬂﬂnw P — Projeto / A — Atividades o UNID/MEDIDA PRODUTO B META
- A | Funcionamento do Processo Wr,:mmﬁEo Unidade Sessfo Legislativa 240
«a | A | Divulzaio dos Trabalhos Legislativos. Unidade Horas Transmitidas 10
J: | P | Construcdo / Reforma Prédio Legislativo Unidade Obras efou Reforma 01
wﬁ “ P | Equipamentos e Instalacdes para o Legislativo Unidade Equipamentos Implantados 04
)
__ @xmwa“ 02 Gabinete do Prefeito Eﬁﬁmwﬁ%@
_ - o £0F: 738.276.573-34
HE?WP?&} 002 — Gestdo Publica do Executivo s
m E ETIVO: Desenvolver agdes administrativas Jpunj ipsgadequad; onsolidar com eficiéncia a Gestdo Publica. .
"ACOES: P— wE._ eto / A— EE&% 7 D EDIDA PRODUTO META
01 | A Unidade Coordenagio Administrativa 01
Eom A Unidade Assessoria Juridica 01
_.WW P Unidade Alistamentos Realizados 14
- |
9
)
)



02

< —
dﬁrﬂ_ AQ: 03 Secretaria de Administragiio Geral

! wﬂﬂﬁmﬁ}yﬁ? 003 — Processo Administrativo

_ OBJETIVO: Dotar a Gestdo Pablica Municipal de meios mmmm:maowlﬁﬁm consolidar as agdes ¢ diretrizes mﬁ.._EmEmm.,wmﬁmm.

Hlﬁﬁmf P — Projeto / A — Atividades UNID/MEDIDA | PRODUTO META
_ 01 | A [ Manutengdo da Secretaria de Administr acio Unidade Estrutura Administrativa 01
! ﬂm P | Tecnologia da Informatica Unidade Informatiza¢io Administrativa 07
103 | A | Manutengio da Seguranga Publica Municipal Unidade Seguranca ostensiva 03
104 | A | Modemizagio da Comunicacio e Publicidade Unidade Divulgacio Realizada 03
N_m P | Aperfeicoamento das Telecomunicagdes e Radiodifusio | Unidade Transmissdo Realizada 05
" ?w P | Formagao e Treinamento de Servidores Unidade Servidores Capacitados 30
q fwﬁ. A | Modernizacdo Administrativa ) - Unidade Administracdo Modernizada 02

)

DRGAQ: 04 Sccretaria de Administragdo Financeira

|
vﬁﬁﬁ.ﬂ#?ﬁ} 004 — Gestdo Financeira - N o _
Nuwﬂ: TIVQO: Gerenciar os recursos EmmEm:Q:o; Financeiros, Processando o equilibrio das Contas Publicas, Coordenando as folhas de ativos e

H_ inativos e acompanhando o processo de encargos sociais da administracdo municipal. - _|
Wﬂﬁ.mw P — Projeto / A — Atividades | UNID/MEDIDA PRODUTO META

3_ A | Administracio Financeira ‘Unidade Estrutura Iinanceira T %m i Tencat 01

wu A | Atendimento de Apoio Comunitério Unidade Pessoas Atendidas N Emﬁp__ﬁ_a Municipal 10

.@m A | Monitoramento e Avaliacfio de Programas de Governo. | Unidade Processo Implantado PP 738.276.573-34 05
ENOGZ AMA: 005 — Controladoria Interna Municipal i\\\\.\\\. ......... . .

DBJETIVO: Aperfeicoamento do sistema de coutroleinernodetontabilidade e eficiéncia da Gestdao Municipal.

ﬁ@»e P — Projeto / A - Atividades 7 ~ \\\x\uu%ﬁw} ] PRODUTO | META
01| A Funcionamento da DQEE_E\E Heegt— Z 1 Unidade” _ Relatorios Elaborados ) 10

)

.
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5 03
PROGRAMA: 006 — Previdéncia Social Geral

OBJETIVO: Gerenciar os beneficios aos servidores contribu intes e manter a estrutura necesséria dos encargos sociais municipais.

ACAO: P —Projeto / A— Atividades UNID/MEDIDA ~ PRODUTO _ META

P1 | A | Gestio do Fundo de Pr evidéncia Beneficios Pessoas Assistidas | 120
FROGRAMA: 007 — Proteciio e Beneficios aos Servidores |
PBJETIVO: Dotar a estrutura administrativa adequada para mﬁmzmm_ as :mnmﬂ&mawv e amEEEv e incentivos aos ser anﬁmm municipais.

AWCAQ: P-Projeto / A— Atividades | UNID/MEDIDA PRODUTO META |
P1 | A | Assegurar e incentivar as acdes dos servidores | Servidores Servidores Assistidos . 10

u. ’ - —

.WQWQWOH (05 Secretaria de Obras, Sancamento, Mcio Ambiente ¢ Recursos Hidricas

PROGRAMA: 008 - :dEmEmE 1¢d0 de Infra-Estrutura Urbana, dotagdo de estrutura rural e de servigos. H
PBJETIVO: Dotar a gestdo munjcipal de meios e mecanismos para mamgao?ﬂ. e continuar com o aparato das diretrizes de obras. . |
JPA\ONJ P —Projeto / A — Atividades L .F_Em?ﬁm@uﬁb . PRODUTO META

Lh“,: P | Construcio de ruF&ﬂw:ﬁo e pavimentagdo M2 Pavimentacdo Realizada 1.800

2 | P | Construcgdo de cadeia e delegacia Unidade Seguranca Comunitaria . 01

03 | P | Abertura de ruas e avenidas Unidade Abertura de Vias Publicas 05

.NK P | Desapropriacao e indenizacio de imdveis Unidade Imdveis adquiridos 04

.@m P | Constru¢io de pracas e dreas de lazer Unidade Pracas Implantadas 03

06 | P Construgio de Cemitérios Unidade Cemitérios Implantados 02

b7 | p Implantagdo de Melhorias Habitacionais Unidade Habitagdes Melhoradas 250

b | P Construcdo de Casas Populares Unidade Casas Construidas . 220

9 | P | Im plantagéo de sistema de mw&?ﬂ@w@mﬁo d’ mm_,_m W\MMM\MEW\\\\\[WM% Implantada " ; 10

10 | P | Implantagdo de eletrificacio urbgnge pural = idade Rede de Energia Implantada prefeito Municipal 08

Al | P b.:ﬁ_rﬁﬁamo de pontes ¢ passa et~ = tmid; Obras Darte Realizadas RFEL IR0 A2050 % 04

12 | P . nidade Logradouros Realizados 03

13 1P Servidores Pessoas Empregadas 70

141 A Tonelada Volume Coletado 30

35 P Unidade Obras Implantadas 04

J6 | P HEﬁ_m:E@ma de Owﬁmm n_.ﬂ H:mﬁ-mmﬁ utura Rural Unidade Obras Realizadas Q3|

) “
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PROGRAMA: 009 — Po:mmﬁmnmo Ambiental dos Mananciais Aqiiiferos e Areas Degradadas.

Umh ETIVO: Dotar a gestio Ambiental de meios necessarios para preservar e conservar o controle ambiental, recuperaco de acdes degradas e recursos

Hidricos

ﬁ.ﬂ@ﬁr P — Projeto / A — Atividades - UNID/MEDIDA PRODUTO _l META
D1 | A Desenvolvimento sustentavel do meio ambiente Unidade }H.mmm Atendidas 08
D2 | A A | Protegdio ao Meio Ambiente ¢ Arcas Alapadas Unidade Areas Protegidas 06]
JPROGR AMA: 010 — Saneamento Basico e Vigilancia Sanitatta .
VBJETIVO: Desenvolver Programas de sancamento basicole Em:a:ﬂr sanitaria de melhoria de quali idade de vidas dos habitantes. .
FOOW@ P — Projeto / A — Atividades FZ:&%HUMEP PRODUTO META
D1 [P Aquisicdo de mm“:_ﬁmﬂricv de :Eﬂ_mm; Piiblic Unidade Equipamentos Comprados 03|
D2 | P | Implantacdo de Sistema de Esgoto Sanitario MT Areas Atendidas 12
D3 | P | Construgdo de Aterro Sanitario e Coleta de Lixo Unidade Aterro Construido 01
N4 | P | Implantacdo de Galerias e Valas Dagua Unidade (yalerias Realizadas 04
05 | P | Construgdo de Fossas Sépticas Unidade IFossas Implantadas 100
6 | P | Implantagio do Sistema de Perfuracdo de Pocos Tubulares | Unidade Pocos Perfurados 10
17 | P | Construgdo de Rede de Cisternas ¢ Cacimbdes | Unidade Cisternas Implantadas 15
{38 | P | Construgdo de Chalarizes de Retengiio D'agua | Unidade Chafarives Construidos 10
P9 | P | Implantacdo de Sistema de A¢udes e Barragens Unidade Barragens Construidas 05
)
) p..ia -y -
@WQWD“ 06 Secretaria de Educacdo, Cultura e Desporto Vi ey e Sousa Nncar
b “n S
PROGRAMA: 011 — Melhoria da Qualidade do Ensino Basico __ R
OBJETIVO: Dotar de infra-estrutura Uﬁ_rimamqoﬁrn a rede para &mnam_ ade 0 municipal. ) |
E,O_Dmkm P — Projeto / A — Atividades ,ﬁ?—muqﬁhﬁ PRODUTO ] META

\Tf Desenvolvimento das agdes dat |1|CEmmmn Eficiéncia Administrativo 01

A | Estruturacdio da F Wmam Escole " Unidade Escolas Atendidas 15

b

i
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"ROGRAMA: 012 — Melhoria da Qualidade de vida, pritica de esportes e cultura |

IBJETIVO: Desenvolver a Difusdo Cultural, praticas de esportes, o lazer ¢ entretenimento aos jovens e adolescentes.

A\COES: P - Projeto / A — Atividades | UNID/MEDIDA | PRODUTO | META |

)1 | A | Manutenciio e Desenvolvimento das Acdes de esporte e Unidade Pessoas Atendidas 80 N
lazer. |

)2 | A | Preservagio de eventos culturais. Unidade Preservacdo Cultural 10

)3 | A | Expansiio das acdes do esporte e lazer - | Unidade Tovens Atendidos 100

)4 | A | Coordenaciio de programas de incentivo @ juventude Unidade Incentivo Juventude 30

)5 | A | Implementagdo de projetos para desenvolver agdes da Unidade Acdes Juventude 15

| juventude.

)6 | A | Implantagdo estrutura Comunitaria Unidade Pessoas Atendidas 120

)7 | A | Formento a organizacio comunitaria Unidade Familias Atendidas 30| 7

I8 | A | Incentivo aos trabalhos de desenvolver a imagem e o Unidade Incentivo Turistico _J‘
esporte local.

| | Esp s — B s PRV S

e

CRERE R 505 SANTOS
CRC M2 2 205-P

.. _

,ﬁn %&@m“ %EEEE i _

refaeito Municipal _
LR T38.276.573-34 7
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IRGAOQ: 07 MnE etaria de Sande e Saneamento

\.b\-.r' o A

T [

%EOQF&EP Em Melhoria da Cﬂm:n_mar da Satde Basica e Atencio a Pmﬂﬂwﬂrﬁ de mmzam.

0B JETIVO: Assegurar os meios necessarios de melhoria de satide e assisténcia permanente de atendimento & populagio.

g&ﬁﬂﬂm P —Projeto / A — Atividades S | dzpﬂaﬁmﬁiwﬁ B PRODUTO ~ META

D1 | A | Desenvolvimento das acoes da Secretaria de Saude Unidade Administracdo Realizada aiiN

B2 | A | Gestio asscgurada de atendimento & satide da populagio Unidade Unidades Assistidas u_a -

)

D - | : =

J@E?}ﬁ 08 Secretaria de Estradas ¢ Eo%oﬂ,z :

“wﬁﬂﬁﬁﬁ?ﬁ} 013 —E struturacio da Malha de Estradas Vicinais.

* mum FTETIVO: Garantir a infra-estrutura de m,imao satisfatdrio na malha rodovidria de bens e pessoas velas vias de acesso.

LACOES: P - Projeto / A — Atividades UNID/MEDIDA PRODUTO META

| ? A | Desenvolver os meios de atuagéo adm. da Secretaria Unidade Administracdo Realizada 01

m P | Aquisicdo de Frota mecanizada de Veiculos Pesados Unidade Veiculos Comprados 03
Construcdo e Conservagio da Malha Rodovidria KM Estradas Realizadas 30

_Wh m ﬁ Implantacdo de Pontes e Passagem Molhada ) Unidade | Pontes Melhoradas 04

)

@W?b@ 09 Secretaria Municipal de %mﬁm_nzﬁa M\Qm ? WMMN%%%MMH”E |

wmowmaab 014 — Manutengdo de AssisténciaoA pmdis o L |

,Om.u ETIVO: Dotar de mcios necessarios @.,._,1 o o F 2 assisténcia social ﬁoﬁimﬁa Atendimento emergencial mmE .

v desempregados. . = _ . |

%ﬁ@mwm. — Projeto / A — Ativids : UNID/MEDIDA PRODUTO ") META

| Desenvolver acdes de manuyt g \w ncia Social Unidade Unidade Administrativa E _
Melhoria ao atendimento soefal p.Eﬁ::mH,E Unidade Familias Assistidas 50 |

Pach et
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BRGAO: 10 Sccretaria de Agricultura e Abastecimento
\

PROGRAMA: 015 - Fortalecimento da Agricultura ¢ do Agronegocio Familiar B A — 1
PBIETIVO: Assegurar melos e alternativas de geragdo de emprego e renda e consolidar, a estrutura do agronegocio, distribuicdo de sementes e apoio
8 A unidade producdo.

u&w QES: P —Projeto/ A — Atividades ] B _ UNID/MEDIDA | PRODUTO META
E Distribuiciio de Sementes e Mudas Nq m ' Sementes ¢ Mudas, distribuidas. 700
P2 | A| Apoio ao Agronegocio amiliar Unidade | Familias Atendidas 30
3 | A| Assisténcia a Associagdes e Cooperativas | Unidade Cont. Associados. ) 20

ﬁﬂ@ﬁ?ﬁﬁ 016 — Abastecimento Geral de Produtos Hortifrutigranjeiros
mymhmﬂn{D Garantir a producdo de produtos agricolas a ﬂoﬁimnmo

Wm OES: P —Projeto / A — Atividades | UNID/MEDIDA ~ PRODUTO META
u | P | Construgdo de Mercados, Feiras e Matadouros : nidade (bras Construidas m 05
Hm_w P | Aquisicdo de Equipamentos, Maquinas ¢ Implementos Unidade Maquinas Compradas 3
mm A | Capacitacdo a Produtores ¢ Familiar Rurais | Pessoas . Treinamento de Pessoal 40

WQ?ﬂPﬂF 017 — Mecanizacio Agricola aos Produtores Rurais -
‘OBJETIVQ: Dotar Mecanizacio ur Em% aos agricultores para g%m:,, olver meios nmﬁmn_ammm de producio. _

"ACAQ: P - Projeto / A — Atividades | UNID/MEDIDA PRODUTO L7 META
ﬁ’_ Apoio as Acdes de limigacio avangada a Agricultura | Ha Agricultura Irrigada 07
_ L Sousa Alencar
) fefoito Municipal
_u. e ———{PErFI8276.57334
_Hwﬁﬁhmﬁ. 11 — Fundo de Manutencio e Desenvolvimento da mﬁmzn;mmo Basica e atortzacao dos Profissionais da Educacio - FUNDEB

e
W_ﬂonmpﬁp 018 — Melhoria da Qualidade€ Pesé u..__..ﬂ\p_,q.n e-Fundamental |
Ome_ ETIVO: Prosseguir com o E.{S:: : \\.\n i‘ﬂiumuﬂh isica W\N\ horia ﬁmn_mmoﬂnm da rede para atender a demanda do ensino Ezaﬁﬂmsﬁ_.
Wacw@ P — Projeto / A — Atividad \\\\\\ | UNID/MEDIDA | PRODUTO | META

g, W, SR

—_ = — -~ ' [T _ == . = = e = 1 _
Lo Aalh




)
)
P 08
’ o i __
01 | A | Manutencéio e Desenvolvimento do Ensino Fundamental Unidade Escolas Atendidas 15
_.aw A | Remuneracio e Encargos dos Profissionais do Magistério - | Unidade Funciondrios Atendidos 250
_.u__ FUNDEEF.
_..wm A | Remuneragdo e Encargos dos Servidores e Fune. do Unidade Funciondrios e Servidores Beneficiados 70|
) FUNDEF.
B4 | A | Transporte de alunos e Professores do Ensino Fundamental | Unidade Alunos Prof. Atendidos 230
r.bm A | Alimentacdo Escolar Alunos Alunos Atendidos 210
06 | A| Treinamento e Qualificagdo Profissional Profissionais Servidores Atendimentos 40
Jﬁ P | Construcio e Restauragiio da Rede Fisica Escolar Unidade Obras Realizadas ] 03
)
_.,___ e = =
“WWEQMQH 12 — T'undo Municipal de Educacio — FME
%EO&.W&E# 019 - Melhoria da Qualidade do Ensino Basico :
TE.&.HN_JH@HQ Garantir a rede de ensino bdsico de boa qualidade para atender ao anseio dos setores envolvidos com um eficiente sistema de EEE?E.
_Fﬂ OES: P— Projeto / A — Atividades UN EMEHFEEF PRODUTO META
LH: LA ?E::ﬁzomo ¢ Desenvolvimento do Ensino Especial Unidade “scolas Atendidas IS
_EM A | Transporte de Alunos e Professores do FME Unidade Alunos / Professores Atendidos 140
03 | A Remuneragdo ¢ Encargos dos Servidores do FME Servidores Servidores Beneficiados 30
_.bh A | Treinamento e Qualificacdo Profissional Servidores Servidores Atendidos wumﬁinmw da Sousa Alencal 49
P | Construgdo ¢ Restauracdo da Rede Fisica Escolar Unidade Obras Realizadas refeito Municipal 4 10

%EOQEE! 020 - Melhoria da Qualidade e Ummmnﬁoﬁsﬁmﬁm do Ensino Fundamental CPF: 738.276,573-34
SOBJETIVQ: Dotar a Rede Mumicipal de Ensino de estrutura man@:mam de melhoria e desenvolvimento do ensino E:amEmEE !
_»&O&D P — Projeto / A — Atividades UNID/MEDIDA WWDD.EHO META E
p1lp | Manutengio das acoes do Ensino Fundame o ) Unidade Escolas Atendidas 20| .
_EOA.JWPEP. 021 — Melhoria da Qualidade ¢ Desgavolyimento do Ensing M - _
V.Om.”_ ETIVO: Garantir a expansio necesss h\mw.., ..n.h.k._. kﬂ..u.ﬁ“ﬁk\... ica e melhoria mm.ﬁmw&ra.mﬁimw do ensino médio. : "
x@h@ P — Projeto / A— Atividades” 2 &= L\ﬂ‘;\\ﬁ fNID/MEDIDA | PRODUTO META

r_ Manutencao geral de-atcidy -a.\.\..... \mwﬁ \\\\ }Enom Alunos Atendidos 10 |

L
J nmw m_m M ME p:




09

H.EOTEEP 022 - Melhoria e Desenvolvimento do Ensino Infantil

dmhmﬂﬁﬂﬂ Garantir a demanda de 0 a 6 anos através de estrutura fisica de unidade educacional infantil, dotar de formagio permanente de profissionais

u. e qualificacio educacio e de gestdo infantil. - -

ﬁrﬁOwLw P — Projeto / A— Atividades UNID/MEDIDA _ ENGDGHO META
D1 | A | Manutencio de Escolas ¢ Creches do Ensino Infantil Unidade “scolas Atendidas 10
_.wu A | Alimentagdo do Ensino Infantil Unidade | Alunos Atendidos 50
%WOM«W@E% 023 — Desenvolvimento e Ocmr:nmp 30 do Ensino Superior
ubm JETIVQ: Dotar o ensino ‘municipal de estrutura e qualificaciio a nivel de 3° grau para atender a demanda estudantil universitaria.

J}ﬁ AQ: P—Projeto / A— Atividades . UNID/MEDIDA _ wWDDH.QﬂD META
ﬁw } I'uncionamento e ﬁzoﬁmcw ac Insino Superior C:_amh_m | 3° grua implantado 01

" _ PNAE, PNAC, PDDE, QSE, PNATE, Alfabetizacio Soliddria, Brasil Alfabetizado ¢ Qutros.

%um wm‘ﬁiﬁ ucrﬁ a :,er E:Er%& de ensino ar E:a estrutura ma:cmiazm_ parccm% aim _._._E.zﬁ.:mmmo dos programas de FUNDOS ESPECIAIS, tais:

T | e | T et | o 5L

_«#PPQ P— Hu.d_ﬁc / A— Atividades szﬂaﬁmgﬂh PRODUTO META
_%: Im EmEmEmrmo dos trabalhos executados com recursos dos | Unidade . ;
Pessoas Beneficiadas 80

w. | Fundos Especiais em Prol da educagdo municipal.
F ﬁ@ﬁxb MA: 025 — Difusio Cultural dos Programas vn_E.u / ﬁEEEE
_ﬁmmm TIVOQ: Garantir a infra-estrutura cultural de preservacdo dos costumes, dos eventos e datas comemorativas EE:nEi
_ v&@#ﬁ P — Projeto / A — Atividades UNIDVME EHEP M PRODUTO ] META =
! mﬁ A | Manutencdo e Preservagiio dos eventos culturais R %

Unidade Preservacdo Cultural 10

evidenciados pelos habitantes do municipio. ) i

%ﬁ@ﬁ RAMA: 026 - Desenvolvimento da Prética do Desporto ¢ Lazer
| Om.umﬂﬁﬁﬂ Incentivar e mx@;:m; as préiticas de esportes, desenvolver o lazer e o entretenimento aos jovens e adolescentes.
: L&O}Q P — Projeto / A — Atividades — H_Zﬂw__?m m,_uﬂ!# PRODUTO . META
| cH | A | Expansfio das acdes do Desporto ¢ Lazes— \\%..\uﬁ [ Jovens Atendidos 7 40

2 Jodo ¥eianey de Sousa Alencar
oy 7 Prefeito Municipal
CPF: 738.276.573-34
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"/\@WGPDH 13 Fundo Municipal de Satude — FMS

) =
YWPROGRAMA: (027 - Estruturacio e Qualificagdo da Salde Bisica
NOBJIETIVO: Garantir satde w_jﬁm com gualificaciio aos habitantes e estruturar o setor de prevencdo ¢ coordenar as acdes de atendimento municipal.

_Jﬁﬁchﬁ P — Projeto / A — Atividades UNID/MEDIDA . PRODUTO META
JE A | Manutencio ¢ Desenvolvimento das Acdes de wAE_%, Jnidade Postos Atendidos 10
Jaw A | Transporte de pacientes ¢ Profissionais de Satide Pessoas Pessoas Atendidas ._ 180
_vam_, A | Remuneragdo e Encargos dos servidores do FMS Servidores Servidores Beneficlados 110
_.ucm | A Treinamento e Qualificacdo Profissional Servidores | Servidores Atendidos 35
105 | P | Construgiio e Restauracio de Unidades de Saude : Unidade Obras Realizadas 05
_umm A | Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial Pessoas Pessoas Atendimento 300
_.woq A | Combate as Carentes Nulricionais Familias Familias Atendidas 50

PROGRAMA: 028 — :E:an:mafﬁ dos Programas dos _JE,.D:f Especiais de Saude -
JOBJETIVO: Garantir a estrutura ¢ funcionamento dos programas de FUNDOS ESPECIAIS de satde, tais como: Pab Fixo, PACS, CN. VS, PSF, PEB,

w_ PSB, ECD, Prevenciio do Céncer e Qutros. B . _
ubnw AQG: P—Projeto / A— }:ﬂamaﬁ | UNID/MEDIDA PRODUTO . META |

By _..;owmnw::ﬁwim das acdes e servicos bdsicos de salde com

recursos oriundos dos Fundos Especiais.

Pessoas Pessoas Atendidas 30

~,,,n L 'u..f-|'a.s_:'31

\,Om.ﬁ}.u 14 - I'undo Municipal de Assisténcia Social — FMAS

_MUWGQF}EP 029 - Assisténcia Social a Populagdo mﬁ.mdmm dos ﬂ:z&n} Municipais.

h.mﬁw.w ETIVO: Assegurar assisténcia social permanente d populgeia wu. ente, combatende-a-pobreza; teduzindo o indice de famintos e melhorando a

Auto-estima dessa gente moma@%\

Jod Viarnsy da Sy Sousa Alencar

Prefeiio Munie
pal
CFF; 738.276.573-34
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JACOES: P —Projeto / A — Atividades UNID/MEDIDA PRODUTO META |
UE A | Atendimentos Sociais Emergéncias Unidade Familias Atendidas 20
_Hﬁ A | Erradicagéo do Trabalho Infantil ¢ Assisténcia a Crianca Unidade Criangas Atendidas 80
_wﬁ A | Atencido e Assisténcia a Pessoa Idosa Unidade Idosos atendidos 30
W4 | A | Assisténela a Atendimento ao Portador de Deficiéncia Unidade Pessoas Atendidas 25
_me P | Construgdo e Recuperagio de Unidades Sociais [Inidade Obras Realizadas 01

%xﬁmhﬁgb.¢ 030 — Expanséo dos Programas dos Fundos Especiais de Assisténcia Social.

uﬂm JETTVO: Preservar e consolidar a estrutura de funcionamento dos Programas de FUNDOS ESPECIAIS da area social: PAC, PETI, PPD, APL. BPC,
i Agente Jovem, Procja, SAC, PSB, PSE e Outros. 3 . .
V%OPO P — Projeto / A — Atividades UNID/MEDIDA PRODUTO META
_.m: A | Consolidacdo dos trabalhos de Atendimento Permanente
! com recursos financeiros dos I'undos Especiais Saciais

Unidade Pessoas Atendidas 50

B

_Numﬂ%&u 5 — Funde de Previdéncia Social do Municipio — FPSM

%WC?E?P& 031 — Assisténeia TFiamDﬂE 1a H:d rla aos .ﬂm?&ﬁrx Municipals.
larl P P

bmmmﬁmﬂﬁ Assegurar beneficios previdenciarios aos Servidores Contribuintes com a final lidade de resguardar uma vida melhor apos anos de trabalho.
K..ﬁ AQ: P - Projeto / A — Atividades UNID/MEDIDA PRODUTO  META |
,,A: | A - Gestiio do Fundo de Previdéncia Prépria dos Servidores. | Beneficidrios Beneficiarios Assistidos il 0

g

e Vi de Sousa Renear b I L

Prefeito Muricipal |
£°F: 738.276. 573-34
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J@WGWD. 16 Fundo Municipal de Protecdo e Defesa Civil
_ﬁﬁoﬁmb?ﬂ} 032 — Protegio e Defesa Civil
J@.ﬂ JETIVO: Assegurar Protecdo a Defesa Civil e a Compdec ) .
f%ﬁ@bw P —Projeto / A — Atividades UNID/MEDIDA PRODU TO META
_VE A | Gestfio do Fundo e Proteciio a Defesa Civil e a ﬁo_:,ﬁn_mr Beneficidrios Beneficiarios Assistidos 1 80
_v@m P | Aquisiciio de ﬂﬂc%&ﬂmﬁow a Compdec Beneficiarios Equipamentos Adquiridos 12
103 | P | Construgdo e Recuperacio de Unidades de Atendimento as | Beneficidrios Obras Realizadas 04
_u Pessoas
)
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