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MUNICIPIO DE ILHA GRANDE
CNPJ/MF N.° 01.612.581/0001-85
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E FAZENDA
DEPARTAMENTO DE LICITAGAO E CONTRATOS
Avenida Martins Ribeiro n.” 229 - Centro
llha Grande / Piaui

EXTRATO DE TERMO ADITIVO - CONTRATO N° 038/2016

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Espécie: Décimo Primeiro Termo Aditivo ao Contrato n® 038/2016

Contratante: Municipio de llha Grande/Pl, CNPJ: 01.612.581/0001-85, Avenida
Martins Ribeiro, 229, Bairro Centro, llha Grande - PI.

Contratada: ANDERSON SOUSA COSTA - ME, inscrito no CNPJ sob o n®
15.666.248/0001-63, com sede localizada na Avenida Martins Ribeiro, sala B, n®
573, Bairro Centro, em llha Grande - PI.

Objeto: O presente termo tem como objeto o aditivo de prazo do Contrato firmada
entre as partes, nos termos previstos em sua Cldusula Décima Sexta — Das
alteragdes contratuais, ficando prorrogado o prazo do contrato até 28/07/2018.
Data da Assinatura: 30/05/2018.

Assinam: Pelo Municipio de llha Grande: Herbert de Moraes e Silva — Prefeita
Municipal. Pela empresa ANDERSON SOUSA COSTA - ME: Anderson Sousa
Costa - Representante legal da empresa.
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LEIN:3JgDE /o de Jual{da 2018.

Dispde sobre as diretrizes para a elaboragio da Lei Orcamentaria
Anual — LOA para o exercicio financelro de 2019, e da outras
providéncias.

Fago saber que a Camara Municipal de ITAINOPOLIS, Estado do Piaul, aprovou e eu, Prefeita
Municipal, sanciono a seguinte Lei:

CAPITULOI
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° Ficam estabelecidas, em cumprimento ao disposto no § 22, do Art. 165, da Constituigio
Federal, as diretrizes orgamentarias do Municipio de ITAINOPOLIS para 2019.

Art. 2° O Projeto de Lei Orgamentaria Anual do Municipio de ITAINOPOLIS para 2018 sera
elaborado em consondncia com as diretrizes fixadas nesta Lei, na Constituicho Federal, na
Constituicio do Estado do Plaul, na Lei Organica do Municipio, na Lei Federal n° 4,320, de
17.03.1964, e na Lei Complementar n® 101, de 04.05.2000, Lei de Responsabilidade Fiscal.

Ar. 3° Integram a presente Lei os Anexos de Metas e Prioridades, Metas Fiscais a
Demonstrativo de Riscos Fiscais, elaborados em cumprimento ao Art. 4°, Paragrafos 1°, 2° e 3° da Lel
de Responsabilidade Fiscal.

Art. 4° As diretrizes orgamentérias estabelecidas nesta Lei compreendem:

| - As prioridades & metas da administraglio plblica Municipal;

1l - A estrutura e organizago do orgamento municipal,

1l - As diretrizes para a elaborago e execugio do orgamento municipal & suas alteraghes;

|V — As disposicBes relativas is politicas de pessoal;

V — As disposigBes finais.

CAPITULO N
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAD PUBLICA MUNICIPAL

Art. 5° As metas e as prioridades para o exercicio financeiro de 2019 sdo as especificadas na
Anexo | - Metas e Priofidades que integra esta Lei, as quais terBo precedéncia na alocaglo de
recursos, nBo se constituindo, todavia, em limite & programagdo das despesas, e visam:

| = A melhoria do alendimento das demandas da populagio em lodos os campos da
administragdo pablica, especialmente na Saide, EducacBo, Habitagfio, Transporte e Infra-estrutura
Urbana, objetivando o desenvolvimento em favor da melhor qualidade de vida da populagsio urbana e
rural, oferecendo instrumentos necessarios para o pleno exercicio da cidadania.

Il — O Incremenio na arecadac8o dos tributos municipais, com o aperfeigoamento da gestio e
diminuigao de perdas de amecadacao;

Il = O aumento da capacidade financeira de investimento;

IV - A modemizeco da aglo govemnamental;

V = A austeridade na gestio dos recursos plblicos.

V1 - A promogao da cultura, esporte, lazer, turismo, da agricultura e do meio ambiente;

Paragrafo (Onico. Na destinagio dos recursos relativos a programas sociais, seré conferida
prioridade &s &reas de maior caréncia, ou menor indice de desenvolvimento humano.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAD DO ORGAMENTO MUNICIPAL

Art. 6° A Proposta Orgamentéria seré integrada por todos os quadros e anexos previstos na
Lei Federal n® 4,320, de 17 de margo de 1964, e suas alleragbes recomendadas nas Resolugdes da
Secrataria do Tesouro Nacional.

Art. 7° A compaosicao do Orcamento anual teré por base as estruturas organizacionais vigentes
do Executivo @ do Legislativo, agrupadas por areas afins, se necesséro, e a distribuiclo dos
dispéndios previstos cbedecerd & classificagBo quanto & nalureza da despesa e funcional-
programatica, como eslabelecido nas normas mencionadas no artigo anterior, e discriminadas por
unidades orgamentanas.

§ 1° cada unidade orgamentéria delalhard a despesa por sua natureza, especificando a
modalidade de aplicagio e o$ grupos de despesa em seu menor nivel, com suas respectivas dotagles,
conforme a seguir discriminado, e de acordo com sua competéncia para gerir valores:

1 - Pessoal e encangos sociais;

2 - Juros e encargos da divida;

3 - Qutras despesas comentes;

4 - Investimentos;

5§ - Inversdes financeiras;

6 — Amortizagio da divida;

7 - Resarva de conlingéncia.

§ 2° A Proposta Orgamentaria para o exercicio de 2019 serd apresentada utilizande as
classificagbes orgamentarias dispostas na Portara Interministerial n® 163, de 04 de maio de 2001, e
suas alteraches, condensadas no Manual de Procedimentos das Despesas Plblicas da Secretaria do
Tescuro Nacional e também baseada na MCASP- MANUAL DE CONTABILIDADE APLICADO AQ
SETOR PUBLICO.

§ 3° - O programa de trabalho do governo seré detalhado por fungéo, programa, subprograma,
projeto, atividade e operagBo especial, agrupados por dreas afins em cada unidade orgamentaria, na
forma estabelecida no Anexo da Portaria n® 42, da 14 de abril de 1999, do Ministério do Planejamento
e Orgamento.

Art. B° Para os efeilos desta Lei os termos que detalham a dolacio orgamentaria devem ter o
seguinte entendimento:

| = Fung@o, o maior nivel de agregagio das diversas éreas de despesa que compelem a0
selor plblico;

Il - Programa, © instrumento de organizagBo da agdo govermnamental visando a concretizacio
dos objetivos pretendidos, sendo mensurado por indicadores estabelecidos no plano plurianual;

Il = Atividade, um instrumento de programagio para alcangar o objetivo de um programa,
anvolvendo um conjunts de operagBes que se realizam de modo continuo e permanente, das quais
resulta um produto necessario 4 manuteng3o da agao govermnamental,

IV - Projeto, um instrumento de programagio para alcangar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operages, limitadas no tempo, das quais resulta um produto que concorme
para a expansio ou aperfeigoamento da agSo govemamental, e

V — Operagio Especial, as despesas que nfo contribuem para a manutengdo das agles de
govemo, das quais ndo resulta um produlo, e ndo geram contraprestagéo direta sob a forma de bens
OU SeMVIGOs.

§ 1° Cada programa identificara as agdes necessérias para alingir os seus objetivos, sob a
forma de alividades, projetos e operagBas especiais, especificando os respectives valores, bem coma
as unidades orgamentarias responsdveis pela realizacso da agso.

(Continua na proxima pdgina)
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§ 2 Cada atividade, projeto e operago especial identificara a funglo e a sub-funglo as quais
se vinculam.

Art. 8° As propostas de modificagdes no projeto de Lel orgamentaria, bem como nos projetos
de créditos adicionals, serfio apresentadas com a forma estabelecida para o orgamento, e detalhadas
alé o nivel de elemento de despesa.

Art. 10 O orgamento compreendera a programagio dos Poderes Executivo e Legislative com
destaque dos fundos especiais.

Art. 11 As receilas e as despesas previstas na Lei Orgamentaria poderSio ser atualizadas no
infcio de cada timestre se o indice de inflago do mesmo periodo o justificar.

At. 12 O Municlpio obedecera as seguintes vinculagBes, na fixaco & execucdo da despesa:

| - Até 60% (sessenta por cento) das Receitas Correnles liquidas para gastos com Pessoal e
Encargos Socials, consolidados o poder Executivo e Legislaivo;

Il - Mo minimo 15% (quinze por cento) das receitas derivadas de impostos municipais e
transferéncias constilucionais efefivamente realizadas no exercicio de 2019, nas aghes de saide;

Il - No minimo 25% (vinte @ cinco por cento) das receitas derivadas de impostos municipais e
transferéncias constitucionais efefivamente realizadas no exercicio de 2019, na manulencio e
desenvolvimento do ensino;

[V - Mo minimo 60% (sessenta por cento) dos recursos anuais totais do Fundo de Manulengio &
Desanvolvimento da Educacio Basica e de Valorzagio dos Profissionais da Educagao - FUNDEB serdo
destinados ao pagamento da remunerago dos profissionais do magistério da educagio basica em
efetivo exercicio na rede municipal;

V - A proposta omgamentéria para a C&mara Municipal sera fixada no limite de até 7% das
receitas mencionadas no Artigo 28-A da Constituigio Federal e allerada pela EC- 58 de 23 de
setembro de 2009;

VI - A reserva de contingéncia estabelecida no art. 5°, alinea ||, da Lei Complementar n® 101,
de 04.05.2000, comespondera a 5,00% da receita comente liquida prevista.

Vil - A proposta orgamentaria permitira em seu dispositivo, receber as propostas do orgamenta
impositivo, onde as emendas individuals ao projeto de lei orgamentaria serdo aprovadas no limite de
1,2% (um inteiro e dois décimos por cenlo) da receita coments realizada no exercicio anterior e inserida
no projeto encaminhado pelo Poder Executivo, sendo que a metade deste percentual serd destinada a
agbes e servigos publicos de saide, atendendo em conformidade com a Emenda Consfitucional N° 86
de 17 de mamgo de 2015.

CAPITULO IV
DAS DIRETRIZES PARA ELABORAGAO E EXECUGAO DO ORGAMENTO MUNICIPAL E SUAS
ALTERAGOES

Art. 13 Para estimar a Receita a ser arrecadada no exercicio de 2018, serio considerados os
velores do Demonstrative da Receita da Reformulagiio do Plano Plurianual — PPA para o periodo
2018/2021, podendo haver ajustes resultanies das alteragtes da politica fiscal e monetéiria oficial e
das modificagbes da legislagio tributéria, denire outros aspectos, cbservando o equilibrio entre
receitas e despesas, como recomendado na Lei de Responsabilidade Fiscal, Art. 4°, inciso |, alinea a.
Para assegurar o equilibrio da programag&o orgamentaria, o Poder Executivo poderé:

| = Alterar metas prioridades da LDO e compatibilizar receitas e despesas caso necessérios
para adequagiio do projeto de Lel da LOA e PPA, sjustandoc-se as novas normas da contabilidade
aplicada ao setor publico;

Il = Incluir no Projeto de Lel Orgamentaria Anual — LOA as propostas de Reformulagiio do
Plano Plurianual — PPA motivadas por projetos de leis especificas,

Ill = Redistribuir as dolacbes da mesma origem de uma para oulra atividade ou projeto da
mesma unidade orcamentara, quando considerada indispensével que se realize.

Art. 14 O Quadro de Detalhamento de Despesa- (QDD), instrumento componente da LOA, se
constitui quadro auxiliar do conlrole da execuglo orgamentiria, ndo caracterizando alteragio do
orgamento o6 ajustes entre elementos de despesa da mesma ofgem de uma mesma unidade
orgamentaria.

Art. 15 No cumprimenio do que recomenda o Art. 100 da Constituigo Federal, serd incluida
no orgamento verba necessaria ac pagamento de débitos oriundos de sentengas transitadas em
juigado, constantes de precatbnos judicianios.

Ar. 16 Podera ocomer limitagao de empenho @ movimentagso financeira para alingir as metas
de resultado primério ou nominal previstas no Anexo de Metas Fiscais, como prenunciado na LRF, Art.
4° Inciso |, alinea b, que sera proporcional aos ajustes no cronograma de desembolso.

Paragrafo Gnico. Na hipdtese da ocoméncia do disposto no caput deste arigo, o Poder
Executivo comunicard ao Poder Legislative o monltante de recursos indisponiveis para empenho a
mavimentagio financeira,

Art. 17 O Poder Executivo colocara & disposigfio da Camara Municipal, para fins de alaboragia
da sua proposta parcial de orgamento, alé o dia 30 de julho de 2018, as estimativas das receilas para
o exarcicio subseqiente.

Art. 18 A Camara Municipal, com fundamentos nas estimativas das receitas orgamentarias
para o exercicio subseqlente, encaminhard ao Poder Executivo, alé o dia 20 de julho de 2018, a
proposta do seu orgamenta para fins de incorporagio ao orgamento geral do Municipio para 2018.

Art. 18 A execugdo da lel orgamentéria para 2019 deverd ser realizada de modo a evidenciar a
fransparéncia da gestdo fiscal, observando-se o principio da publicidade e pemmitindo-se o amplo
aces30 da sociedade a todas as informacdes relativas & sua execuo.

Parégrafo Onico. Sera divuigado na Intemet, nos termos da Lei Federal 9.755/98, de
16.12.1998 & Instrugio Normativa n® 28, de 05 de maio de 1839, do Tribunal de Contas da Unido, ao
menos:

| - Pelo Poder Executivo:

a) Até o dia 31 de janairo de 2018, a lel orgamentéria para o exercicio financelro;

b) Até sessenta dias subseqglentes ao més vencido, os balancetes mensais de 2019;
¢) Até o dia 31 de margo de 2020, o balango geral do Municipio,

Il - Pela Camara Municipal:
) Até sessenta dias subseqlentes ao més vencido, os balanceles mensais de 2019;

Art. 20 Na elaboragio da proposta orgamentéria, o Poder Executivo salecionars, do elenco
eslabelecido no Plano Plurianual, as prioridades a serem incluidas como despesas de investimentos,
classificando-as como projelos, sempre considerando a capacidade financeira do Municipio.

Art. 21 Os objefivos bésicos da Administragio Plblica Municipal, a serem contemplados na
Proposta Orgamentaria para o exercicio de 2019, se constituem, também, das diretrizes & metas
constanies da Reformulag8o do Plano Plurianual para o periodo 2018 a 2021.

Paragrafo Unico. O Plano Plurianual poderé ser reformulado para incluso e adequagio de
programas, projetos e alividades decomentes de novos programas de govemo, & necessanios an
desenvolvimento municipal.

Art. 22 As operagpbes de crédilo a longo prazo lerfo finalidade especifica de investimento.

Art. 23 Nenhum investimenio podera ser feitlo sem que esteja previsio na lei orcamentéria
anual ou em créditos adicionais abertos para esse fim, mesmo constando o projeto ou atividade na
plano plurianual de investimentos.

Art. 24 Os investimentos ja iniciados ferfio prioridade sobre 0s novos, e os gasios com estes
(iimos nBo poderdo ocormer & conta de anulagio de dotagbes dos projetos ja em andamenio.

Art. 25 Ndo poderao ser incluidas na lei orgamentaria e suas alleragfies despesas & conta da
*Investimentos em Regime de Execucdo Especial’, ressalvados os casos de calamidade piblica,
previstos na legisiagao vigente.

CAPITULO YV
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS POLITICAS DE PESSOAL

Art. 26 A politica de pessoal do Govemo sera exercida em obadiéncia 4 Conslituic3o Federal @
Lei Complementar n® 101, ficando o Poder Executivo aulorizado, para adequagBo, regularizacio e
equilibrio do quadro funcional, a adotar as seguintes medidas:

| - Demisséo de servidores mantidos imegularmente no servigo piblico municipal;

Il - Contratago temporéria para suprir eventuais necessidades de servidores, especialmente
nas areas de educagdo, salde e assisténcia social;

Il - Terceirizag&o de mao-de-obra para os servigos de vigilancia, de conservagdo, de limpeza.
bemn como de servigos especializados ligados 4 atividade-meio do Poder Execufivo.

IV - Proceder a concurso piblico para ocupagio permanente dos cargos providos em cardter
temporério;

V - Proceder ao reajuste salarial, e a concessdo de outras vantagens, nos termos da
legislagao pertinente, principaimente o § 1° do Arl. 169 da Constituiglo Federal, que recomenda a
existéncia prévia de dotaglo orgamentéria suficiente para atender &s projecbes de despesa de pessoal
& aos acréscimos dela decomentes;

Arl. 27 Fica aulorizada a concessdo de ajuda financeira a entidades sem fins lucrativos
reconhecidamente de utilidade plblica; a pessoas fisico-carentes, mediante processo intemo, nas
areas de educagio, salide e assisténcia social.

§ 1° Os pagamentos serfio efeluados apds aprovagio pelo Poder Executivo, dos planos de
aplicacio apresentados pelas entidades beneficiadas.

§ 2° Os Prazos para a prestagio de contas serfio fixados pelo Poder Executivo, dependenda
do Plano de Aplicagio, nBo podenda ulirapassar aos 30 (frinta) dias do encerramento do exercicio
financeiro.

§ 3° Fica vedada a concess3o de ajuda financeira 4s entidades que nao prestarem contas dos
recursos recebidos, assim como as que ndo liverem as suas contas aprovadas pelo Executivos
Municipal.

(Continua na proxima pdgina)
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Art. 28 Os projetos de Lei do Plano Plurianual, das Diretrizes Orgamentérias e do Orgamento
Anual serSio encaminhados & Cémara Municipal e devoividos para sangBo nos prazos estabelecidos
pelo artigo 13, incisos |, Il e IIl do Ato das Disposighes Constitucionais Transitbrias da Constituicio do
Estado do Plaul.

Parigrafo Unico. Se os projetos de Lei de que trata este artige nio forem devolvidos para
sangio nos prazos regulamentanas seriio promulgados como Laei pelo Poder Executiva:

| - No dia 1° (primeiro) de agosto de 2018, a Lei de Diretrizes Orcamentérias;
1l - No dia 1° {primeiro} de Janeiro de 2010, a Lei do Orgamento Anual,

Art. 29 Os recursos provenientes de convénios, acordos, ajustes e contratos, repassados pelo
Municipio, devero ter sua aplicaglo comprovada atrawés de prestagao de contas em até 30 dias
subseqients ao final do exercicio financaino.

Art. 30 As importincias devidas ao Poder Legislativo serfo repassadas em parcelas mensais &
sucessivas, nos prazos pravisios pela Emenda Constitucional n® 25,

| — O repasse deverd ser orientado também pela propongiio estabelecida na lei orgamentéria
anual. Por outro lado, o art. 28-A, § 2°, |, da Constituicio Federal determina ainda que os recursos
devam ser entregues ao Legislativo até o 2° decénio de cada més, sob pena do Prefeito Municipal
incomer em crime de responsabilidade. Contabiimente, esta transferdncia financeira serd extra-
orgamentéaria.

Il = Fica o poder exscutivo autorizado a reter do repasse mensal do legislativo, no méa
subsequents ao desconto a quantia devida da conftribuiclo previdenciaria 4 qual o legislativo ndo
tenha honrado sua divida, @ que tenha sido descontado dos cofres pablicos do executivo, sendo este
procedimento formalizado através de oficio onde que o valor do repasse mensal do legisiativo sofrerd a
retencio no valor igual ao que foi retido do executivo.

Il - A Cémara Municipal encaminhara, até o dia 15 de Fevereiro de 2020 o seu Balancete do
més de dezembro do exercicio de 2019, para fins de incorporagiio dos resultados ao Balango Geral do
Municipio, nos temos da Instrugio Nomaliva n® 6/2017.

Ar. 31 Para continuar o incentivo ao desenvolvimento do Municipio e dar melhor atendimento
& populagio, o Poder Executivo Municipal poder efetuar despesas com orgos de outros niveis de
govemo, @ com entidades privadas, em agdes que © Municipio ndo tenha compelé@ncia institucional e
condigtes materials para executé-las, mas que s8o indispenséveis 4 estabilidade social e a0 bem eslar
da comunidade, as quais serBo concretizadas mediante instrumentos legais especificos, ficando
autorizadas as formalizagies através de convénios, quando necessarios.

Paragrafo Unico — Na hipétese de o convénio nfo ter sido assinado pela outra parle envolvida
no acordo, mas que o Municipio possa comprovar, por seu tumo, o atendimento de todes as
providéncias para concrelizag8o do ato, as despesas serdo aceitas como regulares.

Art. 32 Implantagdo do sistema de Transpardncia dos atos pdblicos conforme Led
Complementar n*131/2009, art.1° @ 2° que alteram os Arl. 48, e acrescentam nos Art. 48-A, 73-A, 73-8
@ 73-C da lei 1017200 Lei de Responsabilidade Fiscal:

“Art 2 A Lei Complamentar no 101, de 4 de maio de 2000, passa a
vigorar acrescida dos seguintes arts. 48-A, 73-A, 73-B e 73-C.

Art. 48-A. Para os fins a que se refere o inciso |l do paragrafo (nico da
art. 48, os entes da Federagio disponibilizarfio a qualguer pessoa fisica
ou juridica o acesso a informagies referentes a:

| - quanto & despesa; todos os alos praticados pelas unidades gestoras
no decorrer da execuglo da despesa, no momento de sua realizagso,
com a disponibiizacio minima dos dados referentes ao nimero da
cormespondente processo, ao bem fomecide ou ao servigo prestado, &
pessoa fisica ou juridica beneficiaria do pagamento e, quando for o caso,
ao procedimento licitatdrio realizado;

Il - quanito & receita: o langamento e o recebimento de toda a receita das
unidades gestoras, inclusive referente a recursos extraordindrios.”

"Art. 73-A. Qualquer cidad&o, partido politico, associagio ou sindicato &

parte legitima para denunciar ao respectivo Tribunal de Contas e aa

orgia competente do Ministério Plblico o descumprimento das
estabelecidas nesta Lei Complementar.”

Art. 33 O Poder Executivo & autorizado, nos termos da Constituigio Federal, a:

| - Realizar operagbes de crédito por antecipagao da receila, nos termos da legislagiio em
vigor,

Il - Realizar operagfas de cridito até o limite estabelecido pela legislago em vigor;

Il - Abrir créditos adicionais suplementares por meio de decreto até o limile da 50%
(CINQUENTA POR CENTO) do orgamento das despesas, nos termos da legislago vigente;

IV — Efetuar remanejamento de recursos orgamentarios, por decreto na
ambito de seus respectivos orglios, elementos de despesas e projetos e atividades,
afim de manter em equillbrio a execugdo da despesa publica no decorrer do
exarcicio financeiro de 2019;

V - Assinar convénios com as esferas do Governo Federal e Estadual, para a
execugho de projetos e atividades constantes do orgamento municipal, ou previstos
em créditos especiais abertos, ou em tramitacio na C&mara Municipal,

Pardgrafo Unico. Estende-se ao Poder Legislativo dos incisos IIl, IV e V deste
artigo.

Art. 34 Visande o desenvolvimento do associativismo, o Governo Municipal
poderd fazer parcerias ou contratagbes com associagbes comunitdrias para a

execugio de obras e prestagio de servigos.

Art. 35 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéio, revogadas as
disposigdes em contririo.

Prefeitura Municipal de ITAINOPOLIS (P1), 14 de junho de 2018.

B ToRes onera
Prefeito Municipal

ANEXO DE PRIORIDADES E METAS PARA 2019

Estamos no segundo ano da gestao 2018/2021, apreendendo a lidar com as adversidades que
a maquina plblica apresenta, especialmente poucos recursos e muito rabalho.

Assim sendo, as prioridades e metas para 2019, é a continuidade das metas de 2018,
porquanto hd muito que fazer @ os anos que se passaram J4 foram executados suas metas a
comtemplo, principalmente para o nosso Municipio que necessita de grandes mudangas e
investimentos.

0O Presente documento, elaborado para dar cumprimento ao disposto no § 2°, do art. 165, da
Consfituigio Federal, integra a Lei de Direlrizes Orgamentérias para 2019, sendo o seu conledida
destinado a orientar a elaboragBo do Orgamento do Exercicio Financeiro de 2019

Orientagdes para o desenvolvimento de programas de gestdo de polficas plblicas e de
produgdo de servicos para a propria Administragio Municipal durante o exercicio de 2019, danda
suporte &s suas agdes finalisticas.

ADMINISTRAGAQ E FINANGAS

. Equilibrar as finangas do Municipic pelo aumento das receilas e pela contengdo das
despesas, sem prejuizo dos servios plblicos essenciais;

. Elaborar continuamente propostas para caplagdo de  transferéncias, financiamento, bem
como celebrando convénios com drgéios plblicos;

. Manter atualizado o cadastro mobilirio & imabiliario;

. Aperfeicoar a estrutura administrafiva, Coordenag8o mais produtiva dos programas previstos,
reducdo das despesas de cusleio, desenvolver programas de modemizag3o dos sarvigos, de
freinamento de pessoal e de informatizagao dos procedimentas, adequando-se 4s exigéncias
atuais.

. Realizar concurso plblico, capacitar e valorizar os recursos humanos da municipalidade;
. Elaborar a Lei do Plano diretor de Desenvalvimento Fisico e Teritorial do Municipio;

. Planejamento Participativo no Municipio envolvendo toda a comunidade na Elaboragio do
Orcamento Piblico.

(Continua na proxima pdgina)
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esgolos sanitéfos.
PREFEITPRA DE {%} T oraa :
ITAINOPOLIS Junicef, Construggio/RelormalAmpliagiio de prédios plblicos.
Construlr casas populares, destinadas a populagiio de baixa renda com parcerias com o
AGRICULTURA Govemno Federal - Minha Casa, Minha Vida;

Apoiar a instalagBo e desenvolvimento de pequenas empresas, como forma de maior
agregagio de valor, empregos e fributos, bem como, formalizar as ja existentes.

Adensar as cadeias produlivas especialmente concentradas em produtos agroindustriais ou
manufatureiros;

Dinamizar novas oporiunidades agroindustriais, principalmente na apicultura, psicultura e
cajucultura com distribuicio de mudas;

Oferecer assisténcia técnica @ desenvolver trabalhos de extens&o rural junto 4s unidades de

produgao agropecuéria e a familia rural, bem como apoiar o desenvolvimento de projetos da
autras esferas de govemo;

Apolar as lavouras temporarias com limitagdes, horfigranjeiros nas varzeas: pequenos
animais e pecudrios bovinos e caprinos;

Combater o frabalho infantil e degradante, promaver, na medida da compeléncia municipal, a
assisténcia ao trabalhador;

Buscar parceria com o SEBRAE para proporcionar cursos profissionalizantes para as
pessoas de baixa renda e incentivar o pequeno Produtor.

Apoiar e incentivar os programas de comercializagdo, incluindo feira-livre, hortas escolares,
caseiras e comunitarias.
Adquirir instrumentos para equipar, reformar e ampliar a rede fisica de servigos plblicos;

Apoio a0 melhoramento genético dos rebanhos de caprinos e ovinos através de feiras e
pequenas exposices;

Apoiar a criagao de pequenas hartas familiares com distribuicio de mudas e sementes;

Apolar a Reqularizagao de propriedades rurais.
SAUDE

Manter agies de salde individual; consulta médica e consulta odontoldgica e Coletiva:
vigilincia sanitéria, epidemioldgica e sansamento basico.

Adquirir @ distribuir medicamentos bésicos, satisfazendo as necessidades. da populagiio a
das agbes de salde em geral;

Capacitar os agentes comunitérios de saide com cursos e palestras;
Facilitar o acesso da equipe do PSF a zona rural do municipio de dificil acesso.
Reduzir a mortalidade infantil;

Reduzir a mortalidade geral, segundo as causas de maior incidéncia, através de campanhas,
programas de diagnésticos e afins;

Aumentar a resclutividade dos servicos de urgéncia @ emargéncia atrawés da implantacBo de
parcerias com a Unidade Mista de Salde de Haindpolis @ Hospital Regional de Picos;

Cumprimento do plano de satde;

WWhmMMOmnmw&mdﬂmmmbammo&
saide;

Implantar as Campanhas de Educagia na 4rea da Saide.

Apolo 4 populagio de baixa menda em ftratamento de salde na Cidade de Terssina,
com a Casa de Apoio;

Manier programa de atendimento a gestante;

Aquisicio de Velculos;

Melhoria Sanitaria Domiciliar;

Expansfo da malha viaria municipal;

Melhorar @ ampliar o8 senvigos de pavimentag3o, restaura¢ho e sinalizaclio facilitando as
condighes de trafegabilidade;

Manter @ aprimorar o8 servigos de abastecimento de agua, coleta e deposigBo final de

Reduzir o déficit quantitativo e qualitativo de habitaclio e saneamenio com a Melhoria
Habitacional;

Adquirir velculos, maquinas e equipamentos para execugo de senvigos pablicos municipals;
Fiscalizar & melhorar a execuglo do contrato de disposiciio de residuos no aterro sanitério,
Realizagio de estudo geolégico e gectécnico para perfuragio de pogos tubulares;
Recuperagio @ manutengio dos poges existentes no municipio;

Construgo e recuperagao de passagens molhadas e sistema de drenagens nas eslradas
vicinais;

Buscar parceria para 0 uso de maquinas pesadas; como cagamba, Pa camegadeira, P4 rei,
Trator @ refroescavadeira.

Arborizagio das ruas, vilas, baimos da sede e povoados;

Agilizar a ampliagso de eletrificaco rural e urbana;

Buscar parceria com a Eletrobras para combate e prevencio de "gambiarrras’ na cidade &
zona rural;

Buscar parceria com a ANATEL para aumentar a oferta de telefones plblicos em todo o
runicipio;

Buscar parceria para a construgao de atemo sanitarnio;

Buscar parceria para o combate ao barbeiro gue fransmite a doengas de Chagas;

Adequar todos os prédios piblicos em condigbes de acesso para pessoas com necessidades
especiais;

Reestruturar os Cemitérios Piblicos,

Construgao e lluminagio de Avenidas;
Urbanizag3o de vias de acesso a Cidade e zona rural.

EDUCAGAO
Ampliar a oferta de vagas na pré-escola, no ensino fundamental e EJA através do FUNDEB;

Municipalizar crescenlemente o ensino, formar quadros docentes; buscar uma escola piblica
de qualidade para todos;

Gerantia de Padrbes Basicos de Funcionamento Escolar, ampliando, reformando &
construindo Unidades Escolares, incluindo creches com parcerias com o FNDE;

Qualidade da Informago & de Avaliagio Educacional;
Desenvolvimento Profissional dos Docentes da Educagio basica;
InformatizagBo das Escolas plblicas, através de parceria com o PROINFOMMEC;

Dar continuidade ao programa de transporle escolar para alunos das zonas rural, inclusive
ampliando a frota com carros préprios do Municipio @ o atendimento;

Adquirir e distribuir merenda escolar entre os alunos do ensino infantil, EJA e fundamental, a
fim de incentivar e melhorar a frequéncia & o aprendizado;

Buscar e parficipar de eventos esportivos entre as escolas da rede Municipio e Estadual.
Apoiar o Polo da UAB (Universidade Aberta do Brasil)

Adequar os prédios escolares para pessoas portadoras de necessidades especiais.
Capacitag8io de professores;

Aperfeicoar o transporle Escolar

Aquisigéio de velculo automolor .

(Continua na proxima pdgina)
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Valorizar o esporte comunitério como fendmeno social;

Valorizar 0 esporie estudantil como formador do individuo-cidaddo, apoiar as escolas na
realizaglo de jogos e na formago de recursos humanes;

Construgio de Quadras de Esporte e Equipamentos;

Construg3ol Reforma de Gindsio Poliesportivo;

Adquirir material esportivo para distribuicio graluita para incentivar o esporte amador, &
prestar apolo, se necessario as entidades incentivadoras das atividades esportivas, criando a
espirita de coletividade e competicBo, necesséarias a formagao de atletas municipais;
Reforma de Estadio Municipal;

Revitalizagso e criago de campos de futebol na zona rural do Municlpio;

Construgéio de Parques Recrealivos.

CULTURA
Democratizar o acesso a Cultura, no que se refere aos meios de produglio e espagos

culturais, com incentivos as festas fipicas, Garantindo despesas com evenios (festejos,
Aniversario da Cidade e demais datas comemorativas);

Implantagao da Politica de preservagao do Meio Ambiente;

Incentivo a criagio de grupos artisticos e culturals locals;

ASSISTENCIA SOCIAL

Criar mecanismos para integral, a parti do Estatuto (Lei 8.069/52), conjugando: (1)
Politicas Sociais Basicas; (II) Assisténcia Social; (lIl) Proteg30 Especial; e (IV) Garantia de
Direitos;

Desenvolver cooperagio entre Executivo, demais poderes e sociedade civil para servigos
spcipeducativos e prevengao juridico-legal;

Mapear organizagbes e entidades supridoras de recursos,

Implementar campanhas sociceducativas de combale a vicléncia sexual, uso de drogas e
trabalho infantil relacionadas a criangas e adolescentes;

Manter o apoio &s familias em situag30o de vulnerabilidade temporaria, com pricridade a
crianca, a familia, o idoso, a pessoa com deficiéncia, a gestante e a nutriz;

Manter atualizado os cadastros das pessoas em vulnerabilidade social do Municiplio;
Apoio ao Conselho Tutelar (equipagem, manutengio e eleiclo dos Censelheiros tutelares);
Realizag30 da Conferencia Municipal de Assisténcia Social,

Realizagdo de Concurso Plblico Municipal para efelivagio dos trabalhadores do Sistema
Unico de Assisténcia Social - SUAS;

Implantar programa local de apoio aos idosos e pessoas com deficiéncia;

Mapear as areas de maior vulnerabilidade social;

Dar cumprimento ao planc de Assisténcia Social;

Promover manutengao dos Servigos, Programas e Projetos de Assisténcia ja existentes;

Incentivar @ fomentar o associativismo e cooperativismo e outras modalidades de
organizagdes voltadas ao desenvolvimento econdmico do municipio;

Manter [ apoio @ manutengBo aos  Conselhos:  Conselho
Municipal de Assisténcla Socialinstancia de Confrole Social (CMAS/CS), Conselho
Municipal dos Direilos da Crianga e do Adolescente {CMDCA) e Conselho Municipal dos
Direlto da Pessoa ldosa (CMDI);

Adquirir veiculo para o apoio & gest&o do Programa Bolsa Familia & do Cadastro Unico;

implantagBio e estuturagio do  Centro de  Referdncia
Especializado de Assisténcia Social;

. Criag#o de Banda Marcial/Coral (criangas e adolescentes);

. Promaver Projetos de inclus#io produtivos (geragdo de renda) aos usuarios acompanhados

pelos Servigos @ Programas da Assisténcia Social.

SEGURANGA PUBLICA
. Acesso a Justica;
»  Implantago davigilincia municipal;
. Fazer parceria com a Secretaria de Publica para fortalece a seguranga dentro

do Municipio Criag8o de Banda Marcial/Coral (criangas e adolescentes);

. Fortalecer o Controle Intemo do Municipio.

Prefeitura Municipal de ITAINOPOLIS (P1), 47 de A0 de 2018.
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Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAINOPOLIS

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE RISCOS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS
EXERCICIO 2019 —
o 5
ARF (LRF, art 4°, § 37) RS 1,00 .
RISCOS FISCAIS PROVIDENCIAS 7p)
Descrigdo Valor RS Descrigdo Valor —
g ol CoacRa RS 2500000 RS 28800000 —
O Abertura de créditos adicionais apartir da Reserva de Contingéncia e (@)
Condenages Judiciais RS 30.000,00 o
Pagamento de Jurs da Divida maior queoorgado [ pe g o Abertura de créditos adicionais apartir de Anulagdo de despesas - o)
' ’ —
TOTAL RS 288.000,00 TOTAL R§ _ 288.000.00 E
pry a7
ULO LOPES MOREIRA Controlador Municipal
Prefeito Municipal
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAINOPOLIS
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS ANUAIS - 2019
DEMONSTRATIVO [ -METAS FISCAIS
AMF - Demonstrativo I (LRF, art. 4°, § 1) RS 1,00
219 00 fI]
Velor Vior | %PB Valor Vit | %PB Valor Vilor | %PIB
ESPECIFICACAO Corrente Constante | (b/PIB) Corrente Constantz | (b/PIB) Corrente Congtante | {b/PIB)
(b) 65 x 100 (] 7 1100 ®) 6.5 x 100
Receita Tota 300000000 | 507692308 | 700 | 3400000000 | 48574286 7,00 3500000000 | 538461538 650
Receitas Primérias (1) 32.105.000,00 | 4939.230,17 700 33.105.000,00 4.'."2_9.2&5,}'1 7001 3410500000 | 5.246.923,08
Despess Toal 33.000.000,00 | 507692308 | 700 3400000000 | 485714286 | 7,00 3500000000 | 538461538 6,0
Despesas Primérias ([1) 31.600,000,00 | 4.861.538 46 700 3160000000 | 45142857 700 3160000000 | 4.861.53846 6,50
Resultado Primério (111)= (1- 11 0500000 | 7169231 | 60|  LS0S00000| 21500000 | 7,00 250500000 | 388462 650
Resultado Nominal 15500000 | 2384615 | 650| L15500000] 16500000 |  7,00| 21550000  33L53B46| 650
Divida Piblica Consolidada RS 350.000,00 | RS $3.646,15] 6,50 | RS 350.000,00 [RS 5000000 | 7,00 RS 350.000,00 [RS 5384615 6,50
Divida Consolidada Liquida 0 0 0) of 0 0f 0 0f 0f
: ()
T
ot b -
LO LOPES MOREIRA Controlador Municipal 0
Prefeito Municipal A
=l
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