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CAMARA MUNICIPAL DE SIMOES
EDIFICIO PREFEITO ALMIR PEREIRA FEITOSA
CNPJ N° 02.756.151/0001-08
Rua Manoel Elpidio de Carvalho, s/o” — Centro — Fone (0xx) 89 3456-1256.
CEP 64.585-000 — Simdes(PT)

Finalmente, as Comissdes de Orgamento ¢ Finangas ¢ de Constituigdo, Justica ¢
Redagdo Final se posicionam favoravelmente a consolidagio das Emendas supra relacionadas
a0 Quadro de Detathamento das Despesas do Projeto de Lei n° 10/2013 - Lei Orcamentiria
Anual - LOA, para o exercicio de 2014. Aprovando, por conseguinte, a ambos os projetos com
as alteragbes propostas no presente instrumento de andlise.

E o PARECER.

SALA DAS COMISSOES DA CAMARA MUNICIPAL DE SIMOES/PL EM 03 DE
DEZEMBRO DE 2013.
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LEI N°549/2013, de 26 de dezembro de 2013.

Dispbe sobre o Plano Plurianual do
Municipio de Simdes para o
quadriénio 2014 - 2017 e da outras
providéncias.

O Prefeito Municipal de Sim&es, no uso das atribuigcdes que Ihe
confere a legislagéo, faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono
a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica instituido o Plano Plurianual do Municipio de
Simbes, para o quadriénic 2014 -2017, em cumprimento ao disposto no art.
165, § 19, da Constituicdo Federal, na forma dos anexos desta lei.

Paragrafo Gnico — integram o Plano Plurianual os seguintes
anaxos:

| — Base Estratégica do Plano Plurianual;

Il — Anexo Il — Metas da Administragdo Municipal

H} — Quadros Resumos das Aplicacbes por Ano

IV — Demonstrativo das Metas Fisicas e Fiscais por Agbes
V — Metodologia ® Memoria de Calculo

Art. 2°. O Plano Plurianual 2014-2017 organiza a atuacio
governamental em Programas orientados para o alcance dos objetivos
estratégicos definidos para o periodo do plano.

Art. 3°. Os valores constantes dos Anexos desta Lei estio
orgados a pregos correntes com projecdo de inflagdo de até 4,5% (quatro e
meio por cento), ao ano e estimativa de crescimento de até 21% (vinte e um
por cento), de um exercicio para o seguinte.

Art. 4°. Os programas e Agdes deste Plano serdo observados
nas Leis de Diretrizes Orgamentéarias, nas Leis Orgamentarias Anuais e nas
Leis que as modificam.

Art. 5°. O Poder Executivo podera aumentar ou diminuir as
metas fisicas estabelecidas a fim de compatibilizar a despesa orgada com a
receita estimada em cada exercicio de forma a assegurar o permanente
equilibrio das contas publicas.

Art. 68°. As prioridades da Administragdo Municipal em cada
exercicio serdo expressas na Lei de Diretrizes Orgamentarias e extraidas dos
Anexos desta Lei.

Art. 7°. O Plano Plurianual sofrera revisées e alteragdes, tendo
em vista ajusta-lo as diretrizes da politica econémico-financeira nacional e ao
contexto econdmico e social do estado e observado o seguinte:

| = No caso de novos investimentos, cuja execugao ultrapasse
um exercicio financeiro, mediante lei que autorize sua inclusdo no Plano
Plurianual;

Il — no caso de alteragbes decorrentes da elaboragdo da
proposta orgamentdria, mediante Lei Orgamentaria referente a cada exercicio,
acompanhada de quadro demonstrativo das modificagbes do Plano Plurianual.

Art. 8° - Os valores financeiros consignados a cada agdo no
Plano Plurianual s&o estimativos e n&o se constituem em limites a
programacgdo das despesas expressas nas leis orgamentarias e seus créditos
adicionais.

Art. 9°. Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagao.
Art. 10°. Revogam-se as disposigées em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Simdes, 26 de dezembro de 2013,
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE, CUMPRA-SE.
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1. Aspectos Geograficos e Territoriais

O municipio de Simdes — P, iocaliza-se na microrregido do Alto Médio
Canindé ), ocupa uma area de 1.071,537 Km?, distanciando-se da Capital do
Estado, Teresina, cerca de 442 km. O acesso ao municipio & feito através da
BR-316, (no lado piauiense, passando por Picos, Alegrete e Marcolandia e no
lado pernambucano passando por Trindade e Araripina) seguida pela P1-142.
Apresenta como limites territoriais os municipios: Ao Norte com Marcolandia e
Padre Marcos, ao Sul com Curral Novo do Piaui e Caridade do Piaui, a Leste
com Araripina-PE e a Oeste com Belém do Piaui e Massapé do Piaui

Figura 1. Mapa de Localizagdo do Municipio
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2.1- SISTEMA DEMOGRAFICO

Populagéo estimada 2013 14.372
Populacio 2010 14.180
Area da unidade territorial (km?) 1.071,537
Densidade demografica (hab/km?) 13,23
Cddigo do Municipio 2210706
DISTRIBUIGAO POR FAIXA ETARIA
| Distribuigio faixa etaria guant.
|Homens de 1 a 4 anos de
s 528
idade
Homens de 10 a 14 anos de
idade 845
Homens de 100 anos ou mais .
de idade - 1
Homens de 15 a 19 anos de
. 711
idade = _
Homens de 20 a 24 anos de
: 613
idade
Homens de 25 a 29 anos de 545
idade ™
Homens de 30 a 34 anos de 548
idade
Homens de 35 a 39 anos de
idade 452
!—iomens de 40 a 44 anos de 306
idade e - -
Homens de 45 a 49 anos de
1dade S S 333
Homens de 5 a 9 anos de
idade 777
Homens de 50 a 54 anos de
idade 244
Homens de 55 a 59 anos de
idade 228
Homens de 60 a 64 anos de 187
idade
Homens de 65 a 69 anos de 163
idade o
Homens de 70 a 74 anos de 155
idade e

Homens de 75 a 79 anos de 82
idade

Homens de 80 a 84 anos de 68
idade

Homens de 85 a 89 anos de 26
idade o

Homens de 80 a 94 anos de

. 14
idade S o
Homens de 95 a 99 anos de 2
idade

indice de Desenvolvimento Humano Municipal - IDHM

IDHM
1991 R% 0,27
IDHM
2000 R$ 0,37
IDHM
2010 R$ 0,58

O servigo de transporte do municipio com as principais cidades do
Estado do Piaui estd sob responsabilidade da empresas Lider, que atende o
municipio diariamente com linhas de dnibus para Teresina, Picos, Marcolandia
e Simdes. Além disso, linhas interestaduais que passam pela cidade de
Marcolandia servem indiretamente ac municipio. Por ser uma cidade de
pequeno porte, ndo ha necessidade de transporte para locomogdo dentro da
sede do municipio.

O sistema de comunicagdo do municipio & composto por servigos telefonicos
prestados pela Ol (antiga Telemar) com servigos de telefonia fixa @ movel pelas
operadoras TIM e CLAROQO, possui também Correios & Telégrafos, radiodifuséo,
jornais e recepcao de TV. Os telefones estdo distribuidos nas residéncias,
reparticbes publicas, pontos comerciais e prestacfio de servigos, além de vérios
telefones publicos instalados na cidade.

A Empresa de Correios e Telégrafos —ECT — mantém servigos através
de uma Agéncia Postal, a Empresa trabalha com o Banco Brasil, oferecendo de
pagamentos de beneficios e recebimentos em geral.

O Municipio capta regularmente a transmissdo do Sistema Meio Norte
(SBT) e Antena 10 (Record) e Globo, através de Satélite os demais canais
abertos existentes no pais. Atualmente o municipio dispde de uma radio FM.
Quanto a jornais circulam diariamente, os jornais Meio Norte, O Dia e o Diario
do Povo.

4 ASPECTOS POLITICOS — ADMINISTRATIVOS

O municipio de Simdes - Pl € regido pela Lei Organica do
Municipio. O Poder Legislativo & exercido pela Camara Municipal que conta
com 09 vereadores. O Poder Executivo & exercido pelo Prefeito Municipal,
eleito para mandato de 04 anos. O Poder Judiciario & exercido por um Juiz de
Direito, um representante do Ministério Pdblico (Promotor de Justica) e 02
Oficiais de Justiga, contando com 01 cartério de oficio e 01 (um) cartério
eleitoral.

A estrutura administrativa organizacional do municipio esta
assim defimda:

1 GABINETE DO PREFEITO

i CHEFE DO GABINETE DO PREFEITO

m CONTROLADORIA GERAL

v PROCURADORIA GERAL
\ JUNTA DE SERVICO MILITAR
A SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

VIl SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, E PLANEJAMENTO
VIl SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

1X SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA

X SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA
Xl  SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, HABITACAO E SERVICOS

PUBLICOS

Xl  SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL

XIl SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, TURISMO E LASER

XIV SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

XV SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE

5 SAUDE

A Secretaria Municipal de Sadde & o 6rgao responsavel pela definicdo
da politica de salde do municipio e, junto com o Conselho Municipal de Salde,
delibera as diretrizes da salde, participando do controle social, no
planejamento, nas decisdes e na avaliagdo do Sistema, atuado como agente
de transformag&o social nas agbes de salde desenvolvidas pelo municipio. O
municipio conta com uma Unidade Mista de Saude e um Hospital Municipal.
Para operacionalizar o sistema de salde, o municipio dispSe da seguinte
estrutura:

= Hospital Municipal Zuca Batista: Com estrutura mantida pela prefeitura,
realizou entre janeiro a Abril 1.000 procedimentos ambulatoriais
(Continua na proxima pdgina)
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(consulta com observagbes 24 horas, curativos, injecbes, etc) e 260
servigos de pronto socorro (suturas, drenagens de abscesso entre
outras). Atuaimente conta com a seguinte equipe:

03 MEDICOS — Produg&o de AlH's

03 RECEPCIONISTA;

03 VIGIAS;

09 AUXILIAR DE ENFERMAGEM;

01 ENFERMEIRA,;

01 DIRETOR,;

04 MOTORISTAS;

21 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS.

Fonte: Secretaria Municipal de Saude

= Unidade Mista de Saudde “JOSIAS BARTOLOMEU DE CARVALHO"
Conta com 03 enfermarias, 11 leitos e média de internamento mensal de
55, possui 03 auxiliar de enfermagem, tesoureiro e vigilante mantido
pela prefeitura e pela Secretaria Estadual de Sadde. Conta ainda com
03 medicos, dentista, enfermeira, 13 auxiliar de enfermagem, 07 auxiliar
de Servigos Gerais e 03 auxiliar administrativo mantidos pela SESAPI.
io.

Os principais programas e agdes de salde desenvolvidas e executadas
em Simd&es sdo:
» Programa de Agentes Comunitarios de Salude — PACS;

-
~ Programa de Sadde na Familia — PSF;
=~ Programa de Combate as Caréncias Nutricionais;
» Programa de Assisténcia integral & Saude da Mulher;
» Programa de Assisténcia Integral a Sadude da Crianga;
=~ Planejamento Familiar;
~ Pré-Natal
~ Prevencéo de Cancer de Colo de Utero e de Mama.
» Prevengio de Doencas Sexualmente Transmissiveis (DST/AIDS);
» Programa de Controle de Vetores Endémicos
o - Doenga de Chagas;
o - Dengue;
o - Maldaria;
o - Esquistossomose;
o - Calazar.

5.2Pontos Fracos

« Falta de politica de atengao ao adolescente que garanta a
integralidade da assisténcia e intersetorialidade das agbes de promocgdo,
prevencao e reabilitagdo da sadde;

» Inexisténcia de servigos especializados para tratamento da
criancga e adolescente usuarios de droga;

e Aumento do nimero de adolescentes gravidas e abortos;

« Deficiéncia na politica de saneamento basico (existéncia de
esgoto a céu aberto, falta de fossas sépticas em residéncias tanto na zona
urbana quanto rural);

+ Poluigdo sdlida jogada nos terrenos baldios;

6 EDUCAGAO, CULTURA, ESPORTE E LAZER

No setor educacional o municipio possui uma estrutura compativel com o
seu porte, contando com os trés niveis de ensino: educac¢&o infantil, ensino
fundamental, ensino médio e superior.

O ensino publico no municipio & composto pelas redes estadual, municipal
e privada, conforme tabela abaixo:

Os docentes que trabalham no municipio estio envolvidos na educacdo de
nivel infantil, fundamental e médio.

Na modalidade de ensino a distancia o municipio dispbe atualmente de um
Nucleo da Universidade Aberta que oferece os cursos de Sistema de
Informac&o, Administragdo e Biologia.

O municipio dispée de uma Biblioteca Publica, localizada na Rua José
Carvalho, s/n, com acervo aproximado de 2.000 (dois mil) livios de assuntos
variados e outras publicagdes como revistas e jornais.

Em relagdo ao lazer e recreag@o o municipio possui 03 quadras de
esporte e também 06 pracas e 08 Clubes Recreativos na sede e zona rural.

No dia 22 de Julho comemora-se o aniversario da cidade
(emancipagio politica).

O Municipio realiza anualmente a festa de S&o Siméo.
6.1 — Pontos Fracos

* Alta taxa de analfabetismo da populagio adulta;

= Persisténcia, no ensino fundamental, dos elevados indices
de evasdo e reprovagdo escolar, da defasagem idadefsérie e da baixa
qualidade do ensino;

- Insuficiéncia de vagas na educacso infantil (creche e pré-
escola) para todas as criangas;

= Municipalizaco parcial do ensino fundamental;

e Atuacdo burocratica dos mecanismos de controle social
sobre as agbes da escola;

+ Limitado atendimento escolar na zona rural, nos niveis
Infantil e Médio;

* Auséncia na drea de educagio de cursos profissionalizantes
que preparem os jovens para o mercado de trabalho, de acordo com a
realidade local, e ligado a uma politica municipal de emprego e renda (hoje
inexistente).

= Insuficiéncia de politicas educacionais que visem & incluséo
de criangas e jovens em situagdo de risco social e pessoal;

« Falta de um maior incentivo na area de educagio de cursos
profissionalizantes que preparem os jovens para o mercado de trabalho;

= Falta de um trabalho mais especializado que fomente um
desenvolvimento cultural no municipio;

e Caréncia de programas e infraestrutura adequada para
atividades esportivas, além da falta de incentivo ao esporte e & Educagéo
Fisica nas escolas.

7 ASSISTENCIA SOCIAL

O Municipio de Simdes — Pl encontra-se habilitado na Gestdo Basica da
Assisténcia Social, sendo a Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Cidadania o 6érgio responsavel pelc comando Unico das agbes no ambito
municipal, contando com o apoio dos Conselhos Municipais de Assisténcia
Social, dos Direitos da Criangca e do Adolescente, do ldoso, de Seguranga
Alimentar e Nutricional & da Comiss&o Municipal de Erradicagéo do Trabalho
Infantil, para acompanhar a execugio e efetividade da politica a nivel
municipal.

De fo_rma cp-ﬁnanciada, 0 municipio assegura a populagio usuaria da
assisténcia social as modalidades de atendimento dentro dos niveis de
Protecdo Social Basica e Protegfo Social Especial de Média Complexidade.

Na Proteg&o Social Basica s&o ofertados programas, projetos e servigcos
voltados para as mais diversas faixas etdrias visando o fortalecimento dos
vinculos familiares e comunitarios, a potencializacdo das familias como
unidades de referéncia e a promogéo da geragdo de renda. Dentre as agdes
basicas desenvolvidas pelo municipic encontram-se servigos realizados com
recursos préoprios do municipio como a execugdo dos beneficios eventuais;
acbes de cunho emergencial, que visam atenuar os problemas mais comuns
que afligem & populagdo carente, tais como: aquisigido de umas funerarias,
viabilizagdo de passagens, documentacdo civil, pagamento de servigos
juridicos, distribuicdo de cestas basicas, dentre outros.

Como Programas desenvolvidos com recursos Federais, temos: o PAIF —
Programa de Atengéo Integral a Familia, executado dentro do CRAS — Centro

de Referéncia de Assisténcia Social, com familias pertencentes as areas mais
vulnerabilizadas do municipio e dos Programas Sociais, como Bolsa Familia; o
Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV, para criangas (3
a 6 anos e de 7 a 12 anos), adolescentes( 13 a 17 anos) e idosos( a partir de
60 anos), incluindo os Programas Projovem Adolescente e PET! — Programa de
Erradicag@o do Trabalho Infantil, onde s&o desenvolvidas atividades socio-
educativas, de lazer, esportivas e culturais; atendemos um Grupo de
Gestantes, com palestras, cursos e atendimentoc psicossccial, atendemos
familias, na zona urbana e rural do municipio, com atividades de geracéio de
renda, desenvolvendo Cursos Profissionalizantes e dando incentivo a formagao
de Grupos Produtivos, também desenvolvemos com as familias atendidas
pelos Programas e Servigos, palestras educativas, informativas, campanhas de
cunho social, ambiental, comemoragao de datas festivas, dentre outros.

Na Proteg¢do Social Especial de Média Complexidade, o municipio executa
o Programa de Erradicagio do Trabalho Infantil — PETI, atendendo uma média
de 125 criangas, sendo 60 na zona urbana e 65 na zona rural. Estas agbes séo
dirigidas ao segmento infanto-juvenil e visam promover o desenvolvimento
fisico, emocional, educacional e social das criangas através de atividades
lidicas, recreativas, esportivas, culturais e reforgo alimentar acompanhado por
nutricionista.

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social propde no referido
Plano a implantagdo do Centro de Referéncia Especializado da Assisténcia
Social — CREAS, bem como, agbes direcionadas a pessoa com deficiéncia,
numa perspectiva de expansio de politicas voltadas para os segmentos mais
vulneraveis da sociedade.

7.1. Pontos Fracos

= Insuficiéncia dos programas sociais quanto a cobertura do
atendimento as familias vulnerabilizadas;

= Insuficiéncia dos Recursos Financeiros para a realizagéo
dos Servigos, programas e projetos da assisténcia Social;

+ Insufici®éncia de Recursos Humanos, qualificados, para
execucio da Politica de Assisténcia Social a nivel municipal;

= Existéncia de apenas um CRAS no municipio, que embora
seja de pequeno porte, possui populagdo de mais de 14.000 hab.;

» Grande nimero de familias emn situacSo de vulnerabilidade
econdmica e social;

» Grande nimero de criangas negligenciadas, especialmente
por parte das familias;

e Grande niumero de ldosos sendo vitimas de negligéncia,
abandono e violéncia por parte da familia;

« Incidéncia de violéncia urbana entre jovens e adolescentes;

(Continua na proxima pdgina)
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Estado do Piaui o 'og Algodao herbaceo (em 300 hectares
MUNICIPIO DE SIMOES 3 ) carogo) - Area plantada
GABINETE DO PREFEITO e Algod&o herbaceo (em
carogo) - Quantidade 216 toneladas
— s produzida
Algod&o herbaceo (em . .
= 216 mil reais
= Incidéncia de uso de &lcool e outras drogas por parte de ;arcg;og = Va")é" ‘;3 ErOdUCFElD !
criancgas e adolescentes; eljao (em grao) - Area
« Alto indice de gravidez na adolescéncia; colhida 1.152 hectares
e Criangas submetidas a exploragdoc de trabalho, abuso Feij&o (em grao) - Area 1.152 h
sexual, exploragdo sexual e violéncia domestica, tanto na area urbana quanto plantada - ectares
na rural; ) o Feijgdo (em grao) - 322 lad
= Dificuldades quanto ao trabalho em rede, principalmente em Quantidade produzida toneladas
se tratando dos 6rgaos ligados a Justiga; Feijo ( 50)
eijdo (em grao) - .
+ Deficiéncia nos servicos de assisténcia social executados Rendimento médio 279  quilogramas por hectare
na zona rural e auséncia destes em muitas localidades Feijao (em grao) - Valor da 503 T
produgéo !
8 AGROPECUARIA E EXTRATIVISMO Mandioca - Area colhida 2.440 hectares
Mandioca - Area plantada 2440 hectares

As condigbes climaticas (com altitude da sede a 437 m acima do nivel do
mar) apresentam temperaturas minimas de 23°C e maximas de 36°C, com
clima semi-arido, quente e seco. Possui chuvas bem definidas no trimestre de
janeiro-fevereiro-marcgo ou entdo dezembro-janeiro-fevereiro.

Os solos da regido, em grande parte provenientes da alteragio de,
xistos, quartzito, marmore, arenito entre outros. S&0 rasos ou pouco espessos,
jovens e as vezes pedregosos. Apresenta misturas de vegetais, fase caatinga
hipoxerdfila (grameal) efou catinga/cerrado caducifdlio. Tem sido utilizado para
plantagdo de Banana, caju, feij@o, mamona e milho entre outras Lavouras
temporarias.

O trabalho na agricultura &, ainda, rudimentar. A maior parte do cultivo &
feita manualmente e desprovido de qualquer tecnologia agricola. Os
equipamentos mais usados s&c a enxada, a foice, o machado e alguns
equipamentos agricolas como trator, este usado por poucos produtores e o
arado a tragio animal, ndo existindo nenhum produtor usando agricultura
totalmente mecanizada.

Ressalta-se a feira livre que acontece aos sabados e que movimenta
grande volume de vendas de produtos hortifrutigranjeiros, utilidades
domeésticas, etc, constituindo-se em atividade econdmica e cultural de grande
importancia no Municipio, tendo em vista a importancia estratégica e lideranca
do municipio na regido.

Segue alguns nimeros da Agropecuaria.

) o Vegetal e Silvicultura 2011
Madeiras - carvao vegetal - 27 tonelada

quantidade produzida

Madeiras - carvao vegetal - 20
valor da producaoc

Madeiras - lenha - quantidade
produzida

Madeiras - lenha - valor da
producdo

Madeiras - madeira em tora -
quantidade produzida
Madeiras - madeira em tora - 10
valor da producéo

Oleaginosos - babagu -

améndoa - quantidade - tonelada
produzida

mil reais
26.082 metro cubico
175 mil reais

549 metro cubico

mil reais

LAVOURA PERMANENTE 2011
Banana (cacho) - Area > hectares

colhida .
Banana (cacho) - Area

destinada a colheita 2 hectares
Banana (cacho) - 16 toneladas

Quantidade produ=zida

Banana (cacho) -
Rendimento meédio

Banana (cacho) - Valor da
producao

Castanha de caju - Area
colhida

Castanha de caju - Area
destinada a colheita
Castanha de caju -
Quantidade produzida

Castanha de caju -
Rendimento medio

Castanha de caju - Valor da 17
producdo

8.000 quilogramas por hectare
6 mil reais
145 hectares
145 hectares
17 toneladas
117 quilogramas por hectare
mil reais

LAVOURA TEMPORARIA 2011
Algod&o herbaceo (em

caroco) - Rendimento 720 quilogramas por hectare
medio
Algodao herbaceo (em 300 hectares

carogo) - Area colhida

Mandioca - Quantidade 23.424 toneladas

produzida

mgg%ioca - Rendimento 9.600 quilogramas por hectare
xigﬂ':;j - Valor da 2.857 mil reais

Melancia - Area plantada 10 hectares

g:z?l?;idaa- Quantidade 208 toneladas

Melancia - Rendimento 20.800 quilogramas por hectare

medio

Melancia - Valor da e8 " .
producao mil reais
Melancia -Area colhida 10 hectares
Milho (em gr&o) - Area

colhida 3.118 hectares
Milho (em gr&o) - Area

plantada 3.118 hectares
Milho (em grao) -

Quantidade produzida 2.618 toneladas
Milho (em grao) - 839 quilogramas por hectare

Rendimento médio

Milho (em grao) - Valor da

produgéo 1.361 mil reais

Ma pecudaria, a tabela abaixo mostra, em guantidade de cabecas, como
O municipio se posiciona em diversos rebanhos:
PECUARIA 2011 - IBGE

Asininos - efetivo dos rebanhos 541 | cabegas

Bovinos - efetivo dos rebanhos

10.318 | cabecas

cabecas

3.976 | cabegas

Bubalinos - efetivo dos rebanhos -

Caprinos - efetivo dos rebanhos

Equinos - efetivo dos rebanhos
Galinhas - efetivo dos rebanhos

Galos, frangas, frangos e pintos - efetivo
dos rebanhos

Leite de vaca - produgio - guantidade 526 | Mil litros

Leite de vaca - valor da produgdo 658 | Mil Reais

Mel de abelha - producgio - quantidade 174.650 | Kg

Mel de abelha - valor da producio 559 | Mil Reais

Muares - efetivo dos rebanhos 165 | cabecgas

| Ovinos - efetivo dos rebanhos 24.299|cabegas -
Ovos de galinha - produgo - quantidade 83 | Mil ddzias o
Ovos de galinha - valor da produgéo 249 | Mil Reais

Suinos - efetivo dos rebanhos | 3.787 |cabecgas

Vacas ordenhadas - quantidade 973 | cabecas

Em relagdo ac setor de comércio e servigos os mesmos apresentam-se
como principais atividades ndo agricolas. O municipio possui pontos comerciais
nas areas de mercadinho, supermercado, agougues, armarinhos, lojas,
boutiques, dticas. Entre os estabelecimentos de prestacdo de servigos
destacam-se salGes de belezal barbearia, oficinas mecanicas, restaurantes e
hotel.

Ressalta-se a feira livre que acontece aos sabados e que movimenta
grande volume de vendas de produtos hortifrutigranjeiros, utilitdrios
domeésticos, etc, constituindo-se em atividade econdémica e cultural de grande

(Continua na proxima pdgina)
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importancia no Municipio, tendo em vista a importancia estratégica e iidéranr;a
do municipic na regido.

8.1 Pontos Fracos

* Fragilidade da agricultura no municipio, onde predomina a
pequena produgdo de subsisténcia com métodos tradicionais;
« Quantidade ainda pequena de organizag&o dos produtores
agricolas nos aspecto social, produtivo e de mercado.

&7Zete Pereirg
Municipal
CPF: 304.875.283-87

SIMOES QUE BUSCAMOS

Nesta etapa identificamos os Macro-objetivos, Estratégias,
Projetos e Agdes para Simdes - Pl no quadriénio 2014-2017. As propostas
foram agrupadas segundo os objetivos estabelecidos no cenario, devendo ser
realizadas no interregno de quatro anos. As agdes e projetos ndo abrangem
apenas a esfera do poder publico municipal, podendo ser de responsabilidade
de outros niveis de governo, do setor privado, de instituigdes prestadoras de
servicos @ comunidade e associagbes representativas, enfim, todas as
organizagdes atuantes no municipio tém papel importante no desenvolvimento
da cidade e estao incluidos neste plano.

0101 - AGAQO LEGISLATIVA EFICAZ

Macro-objetivos

O Poder Legislativo tera transparéncia e qualidade na
fiscalizag&o dos recursos municipais, exigindo do Poder Executivo o respeito
aos principios constitucionais da eficiéncia, impessoalidade, publicidade,
legalidade, moralidade durante a sua gestdo.

Estratégias

Criar meios para que a populagdo tenha acesso as prestagdes
de contas mensais dos poderes executivo e legislativo e também sobre os
relatorios resumidos da execucdo orgamentdria e gestdo fiscal exigidos pela
Lei de Responsabilidade Fiscal;

Exigir as audiéncias publicas quadrimestral ou semestral para
prestacdo de contas dos recursos recebidos e despesas realizadas do Poder
Executivo,

Buscar através da Comissdo de Constituicdo de Justica e dos
membros desta Casa o comprometimento de expressar os anseios da
Populagéo nas Leis Municipais.

0101 - Projeto/Atividade
ANEXO |

0401 — GABINETE DO PREFEITO

0403 - ACAO ADMINISTRATIVA EFICAZ

0402 - CONTROLE INTERNO

0404 — ADMINISTRAGAO FINANCEIRA EFICAZ

Macro-objetivos

A gestdo administrativa do gabinete do Prefeito e as
Secretarias Administrativa e Financeira terdo transparéncia e qualidade no

atendimento & populagdo respeitando o0s principios constitucionais da
eficiéncia, impessocalidade, publicidade, legalidade, moralidade.

Estratégias

Criar meios para que a popula¢io tenha acesso aos relatdrios
resumidos da execucdo orgamentaria e gestdo fiscal exigidos pela Lei de
Responsabilidade Fiscal;

Promover audiéncias publicas quadrimestral ou semestral
para prestacgdo de contas dos recursos recebidos e despesas realizadas;

Buscar junto aos orgéos federais e estaduais convénios a fim
de melhorar a qualidade de vida dos cidaddos do municipio;

Promover licitagbes publicas de acordo com a Lei 8.666/93;

Projetol/Atividade
ANEXO |

0601 — ENCARGOS COM A SEGURANGA PUBLICA

Macro-objetivos
Oferecer a Populagdo o conforto de morar com segurancga
Publica eficiente.

Estratégias Parceria com a Secretaria de Seguranga Publica
do Estado do Piaui.

Projeto/Atividade
ANEXO |

0801 - ACAO SOCIAL EM FAMILIA
Macro-objetivos

Implementar a Politica de  Assisténcia Social, conforme
preconiza a Lei Organica e a Politica Nacional da Assisténcia Social, visando a
implementagdo do Sistema Unico da Assisténcia Social, buscando a
consolidagdo da descentralizagdo politico-administrativa, a territorializacéo e a
participagio popular.

Assegurar a prestac@o de servigos de protegdo social basica a
populagédo mais sujeita & exclusio social, bem como a prestagfo de servigos
de protegao social especial.

Incentivar a participacéo popular com vistas a proporcionar o
acesso publico & informacdo e ao exercicio pleno da cidadania.Para isso, os
esforgos se canalizardo em:

» Disseminar informagbes sobre direitos e deveres do

cidadéao;

= Apoiar e
existentes;
Apoiar a formagio continuada dos conselheiros;
Mobilizar e capacitar liderangas comunitarias;
Incentivar o associativismo;
Apoiar e fortalecer as entidades que prestam servigos
na area.

fortalecer os Conselhos Municipais

VY VY

Garantir a criagdo de um sistema oficial de informagéo que
permitam a identificagdo do usuario, monitcramento & avaliagao das agoes;

Garantir a criago de oportunidade de geragdo de trabalho e
renda para a populagio do municipio. Para concretizag8o, o municipio buscara:

» Capacitar mao-de-obra através de programas como
PRONATEC, Projovem Trabalhador e outros;

» Gerar oportunidade de trabalho e renda;

= Dar énfase ao atendimento aos jovens, como forma
de evitar o éxodo;

~ Buscar parceria com 6rg&os federais e estaduais na
implentag&o das agdes acima citadas;

Estratégias

Promover a cidadania e a inclusdo social, o desenvolvimento
local sustentavel, servigos de protegdo social basica para prevenir situagdes de
risco por meio do desenvolvimento e aquisicbes de potencialidades, bem como
através do fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios.

Assegurar servigos de protecdo social especial as familias e
individuos que se encontram em situagdo de risco pesscal e social, por
ocorréncia de abandono, maus tratos, necessidade de abrigamento, trabalho
infantil, ete.

Construir e consolidar parcerias com setores da sociedade civil
que permitam a potencializagdo da rede de servigos da assisténcia social;

Desenvolver agfes que confribuam para a consecugdo dos
objetivos do desenvolvimento do milénio.
= Assegurar que as agbes no ambito da assisténcia social tenham
centralidade na familia, e que garantam a convivéncia familiar e
comunitaria;

» Incentivar a participagdo popular com vistas a proporcionar o

acesso publico a informago e ao exercicio pleno da cidadania;
(Continua na proxima pdgina)
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+ Garantir a criagdo de um sistema oficial de informacio que
permitam a identificagdo do usuario, monitoramento e avaliagao
das agdes,;

» Construir @ consolidar parcerias com setores da sociedade civil
que permitam a potencializacio da rede de servicos da
assisténcia social.

= Apoiar e fortalecer os conselhos municipais existentes;

« Promover agioc continuada de formacho/ capacitaco dos
conselheiros municipais e do pessoal encarregados da promogao
e defesa dos direitos das criangas, adolescentes, da terceira
idade, das pessoas com defici@ncia e seus familiares;

= Mobilizar e capacitar liderangas comunitarias;

= Incentivar o Associativismo;

» Favorecer aos usuérios da assisténcia social o acesso a outros
servigos publicos, no sentido de atender as suas necessidades
basicas.

As que se referem ao processo de implementagdo da politica publica de
assisténcia social, e que se definem:

» Por uma execugio de forma descentralizada nos trés niveis
administrativos do governo, cabendo ac municipio a tarefa de executar
direta ou indiretamente as agbes;

> Na adogdo de um modelo participativo de planejamento, execucio e
acompanhamento das atividades, no qual a sociedade se faz presente
através de seus representantes no Consetho Municipal de Assisténcia
Social;

As que dizem respeito & natureza, objetivos e caracteristicas da acgéo
dirigidas aos usudarios, entre elas:

~ Inserir mecanismos que harmonizem as agdes da Assisténcia Social
entre si, bem como as dos demais setores do municipio, de modo a
viabilizar a canalizag&o de maior volume recursos as atividades afins;

~ Direcionar a Assisténcia Social prioritariamente a superagéio das
situagbes de vulnerabilidade e risco social, assegurando a prestagdo
de servigos de protegao social basica e especial;

» Oportunizar o acesso as familias usuarias da assisténcia social em
atividades produtivas rentaveis e a utilizagio dos equipamentos sociais
— educagdo, saude, moradia, transporte, seguranga- e garantindo seu
acesso as decisdes que a afetam;

» Combinar o atendimento & situagbes graves e emergenciais com um
atendimento dirigido prioritariamente as mudangas das relagSes
produtivas e social da populagio, hoje excluida;

= lInstituir a Assisténcia Social compensatdria, mas nao patermnalista,
exclusivamente, voltada a individuos que, de forma temporéria ou

““definitiva, estejam incapacitados para a vida social ou produtiva e em
situactes de calamidade.

MNesta concepgdo, o que se pretende é que a Politica de Assisténcia
Social implementada pela Prefeitura Municipal através da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social e Cidadania, assegure o desenvolvimento de agdes gue
permitam o atendimento a situagbes mais imediatas e prementes, mas, ao
mesmo tempo, contribuam para uma efetiva promogic social dos usudrios,
ajudando-os a resgatar o sentido de sua dignidade humana e de seus direitos
fundamentais de cidadania.

Visando o cumprimento dos objetivos propostos e seguindo
orientagdo da Geréncia de Descentralizagdo da Secretaria de Assisténcia
Social e Cidadania o presente Plano Plurianual de Assisténcia Social,
estabelece 4 Eixos de Agdes cada qual englobando agbes programaticas:

EIXO 1 - PROTECAO SOCIAL BASICA - PSB
< PSB FAMILIA — CRAS E PAIF

Usuarios: Familias em situagio de vulnerabilidade social.

Objetivo: Dar continuidade ao funcionamento do Centro de Referéncia da
Assisténcia Social - CRAS e o Programa de Atencdo Integral &4 Familia -
PAIF, visando aumentar os atendimentos socio-assistenciais e a
articulagiodos servigos disponiveis na rede de Protegio Social Basica
procurando potencializa-los, de forma a atuar na area preventiva, evitando
que as familias tenham seus direitos violados, bem como promovendo o
fortalecimentodos vinculos familiares e comunitarios, além de contribuir
para o processo de autonomia e emancipacio social das familias.

< PSB INFANCIA — Agdes Sécio Educativas com as criangas de 0 a 06
anos e suas familias.

Usuarios: Familias com criangas na faixa etaria de 0 a 06 anos.

Objetivo: Garantir direitos de cidadania as familias com criancas na faixa
etaria de 0 a 06 anos e gestantes, pertencentes a camadas sociais
vulnerabilizadas através de acgbes que possibilitem o desenvolvimento
econdmico, profissional, cultural e social das familias, viabilizando a
melhoria de sua qualidade de vida.

<%+ PSB JOVEM - Pré-jovem Adolescente

Usudrios: Jovens na faixa etaria de 15 a 17 anos provenientes de familias
beneficiarias do Programa Bolsa Familia ou em situag&o de risco.

< PSB — CONSTRUINDO CIDADANIA ATRAVES DA ARTE.
Usuarios: Criangas, adolescentes e jovens
Objetivo: Manter as agdes socio-educativas- culturais de ambito
municipal, tais como: Escola de Danga, Escola Musica, Pintura,
Capoeira.

PSB - IDOSO

&

Usuarios: Pessoas a partir de 60 anos.

Objetivo: Desenvolver servigos e agdes de atengio ao idoso, através do
Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos e do Projeto
Cidadaos ldosos e Ativos — Vivendo Mais e Melhor, com atividades que
fortalegam os vinculos familiares e comunitarios, de garantia de diretos,
praticas produtivas e promocionais de modo a promover o pleno
exercicio da cidadania e a dignidade do ldoso.

< PSB — BENEFICIOS EVENTUAIS.

Usuarios: Pessoas e Familias em situagdo de vulnerabilidade pessoal e
social ou em situagdo de calamidade.

Objetivo: Manter servigosde atendimento as necessidades concretas e
emergenciais, oportunizando as pessoas em situacio de vulnerabilidade
social e financeira o acesso a beneficios como: urnas funerérias,
passagens, documentacdo civil, assessoria juridica, cestas basicas,
auxilio natalidade, dentre outros.

< PSB- CADUNICO / BOLSA FAMILIA

Usuarios: Familias com renda per capita de até R$ 140,00 por més.
Objetivo: Apoiar as familias mais pobres,através da transferéncia direta
de renda para as familias gque se incluem no perfil do programa,
garantindo o direito a alimentagdo, bem como promovendo o acesso das
familias a outros servigos publicos, como: educagio e salude.

< PSB — INDICE DE GESTAO DESCENTRALIZADA DO PROGRAMA
BOLSA FAMILIA- IGD PBF

Objetivo: Apoiar e fortalecer a gestdo do Programa Bolsa Familia em
relagGo &  atualizago  cadastral, o acompanhamento das
condicionalidades da salde, educacdo e execugio de servigos
complementares visando o fortalecimento e promogio social das
familias beneficiarias do Programa.

%+ PSB - iNDICE DE GESTAO DESCENTRALIZADA DO SISTEMA
UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL GD SUAS

Objetivo: Apoiar e fortalecer a gestdo descentralizada do Sistema Unico
de Assisténcia Social, bem como de seus servigcos, programas, projetos
e beneficios sociassistenciais, bem como a articulagéo intersetorial no
ambito dos municipios.

< PSB- Beneficio de Prestagdo Continuada - BPC.

Usuarios: Idosos com 65 anos de idade ou mais, e pessoas com
deficiéncia.

Objetivo: Encaminhar e orientar as pessoas com deficiéncia e
idosos,com idades igual ou superior a 65 anos, que n3o conseguiram
aposentar-se, para o recebimento do Beneficio de Prestacéo
Continuada- BPC, bem como atuar na insergdo e acompanhamento dos
beneficiarios do BPC nos servicos de protecdo social basica, como
encaminhamento de Passe Livre para PcD, Carteira do ldoso, Proteses
e Orteses, entre outros.

PSB — BPC NA ESCOLA

&

Usuarios: Beneficiarios do BPC na faixa etaria de 0 a 18 anos

Objetivo: Promover a elevagdo da qualidade de vida e dignidade das
pessoas com deficiéncia beneficiarias do BPC, preferencialmente de 0 a
18 anos de idade, garantindo-lhes acesso e permanéncia na escola, por
meio de agdes articuladas na area de saude, educagdo, assisténcia
social e direitos humanos.

EIXO 2 - PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL - PSE

< PSE MEDIA COMPLEXIDADE - PROGRAMA DE ERRADICAGAO DO
TRABALHO INFANTIL - PET1

Usuarios: Criangas e Adolescentes até 16 anos incompletos em
situacéo de trabalho infantil.

Objetivos: Contribuir para o combate, a erradicagdo e a prevengdo do
trabalho infantil, através de atividades desportivas, culturais, lazer e
educativas, em periodo contrario ac da escola formal, além de
orientagao, informagio e trabalho socio-educativo com as familias.

< IMPLANTAGCAO DO CENTRO DE REFERENCIA ESPECIALIZADO DA

ASSISTENCIA SOCIAL — CREAS . . .
(Continua na proxima pdgina)
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Usuarios: Criancas, adolescentes, mulheres, idosos e familias vitimas
da viclagdo de direito seja ele qual for, incluindo a violéncia fisica,
psicologica, sexual, doméstica, etc.

Objetivo: Garantir as vitimas e familiares seus direitos fundamentais, o
fortalecimento da auto-estima e o restabelecimento da convivéncia
familiar @ comunitaria em condicdes dignas de vida.

< PSE - MEDIA COMPLEXIDADE - PESSOAS COM DEFICIENCIA

Usuarios: Pessoas com Deficiéncia
Objetivo: Promover habilitag&o, reabilitagdo e inclusdo social das pessoas com
deficiéncia junto a suas familias e comunidade, com a participag&o de uma
equipe multiprofissional e apoio da comunidade, utilizando servigos e espagos
comunitarios disponiveis.

EIXO 3 — APOIO A ORGANIZAGAO DA GESTAO DO SISTEMA
UNICO DA ASSISTENCIA SOCIAL.

<> CONSELHO TUTELAR:
Objetivo: Fortalecer o Conselho Tutelar, com a promogdo de momentos
de formacgic e capacitagio, melhoria da infra-estrutura fisica e humana
& apoio no deslocamento para capacitagbes regionais e estaduais.

B

CAPACITACAO DE RECURSOS HUMANOS

QObjetivo: Promover cursos, palestras e cdo com o corpo
técnico e servidores da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Cidadania e apoiar o deslocamento para capacitagbes regionais e
estaduais.

< CAPACITAGCAO DE CONSELHEIROS MUNICIPAIS:

Objetivo: Promover fo e capacitagdes continua com os
Conselheiros da Assisténcia Social, dos Direitos da Crianga e do
Adolescente, do Idoso, apoiando-ostambém no deslocamento para
capacitagbes regionais e estaduais.

CONFERENCIAS MUNICIPAIS DE ASSISTENCIA SOCIAL, IDOSO,
PESSOA COM DEFICIENCIA E DOS DIREITOS DA CFHANCA E DO
ADOLESCENTE

o

Objetivo: Realizar a cada 2 anos as Conferéncias Municipais,
objetivando avaliar e propor diretrizes para o aperfeicoamento do
Sistema Unico da Assisténcia Social — SUAS, da Politica do Idoso, da
Politica da Pessoa com Deficiéncia e da Politica de Atendimento dos

‘Direitos da Crianga e do Adolescente, conforme orientagdes dos
Conselhos Nacionais de Assisténcia Social — CNAS, do Idoso - CNDI, da
Pessoa com Deficiéncia- CNDPC e do dos Direitos da Crianga e do
Adolescente — CONANDA.

o

IMPLANTAR O SISTEMA DE MONITORAMENTO, AVALIAGAO E
INFORMAGAO DA REDE SOCIO ASSISTENCIAL:

Objetivo: Monitorar e avaliar as agdes de Assisténcia Social
implementadas no municipio, de modo a permitir a formulagio das
politicas, planos, acbes e o acompanhamento dos resultados obtidos,
tornande puablico as informagdes, bem como acompanhar e
supervisionar entidades da rede municipal de inclusdo social.

EIXO 4 - ACOES DE DESENVOLVIMENTO COMUNITARIO E GERAGAO DE
EMPREGO E RENDA.

< INCLUSAO PRODUTIVA - CAPACITAGAO PROFISSIONAL.

Puablico-Alvo: Adultos em idade produtiva e familias excluidas do
mercado de trabatho.

Objetivo: Implementar ag¢des de capacitagdo profissional que
possibilitem a geragdo de trabalho e renda, buscando a promogéo social, a
cidadania, a capacidade produtiva e a autonomia dos trabalhadores e familias.

<+ INCLUSAO PRODUTIVA — JOVEM APRENDIZ

Piublico — Alvo: Adolescentes acima de 14 anos
Objetivo: Implantar/implementar agbes de iniciagio/capacitagéo
profissional para adolescentes, conforme estabelece o Estatuto da
Crianga e do Adolescente, em parceria com SASC, SEBRAE, Ministério
do Trabalho, dentre outros.
< PROJETO INCLUSAO SOCIAL ATRAVES DE
COMUNITARIAS

HORTAS

Publico-Alvo: Familias vulnerabilizadas pela pobreza e exclusdo social

Objetivo: Implantar hortas comunitarias na comunidade de modo a
ampliar a renda e melhoria dos habitos alimentares das familias em parceria
com o Ministério do Trabalho, Banco do Nordeste, dentre outros.

USUARIOS

Constitui publico usuario da Assisténcia Social, cidadfos e grupos que
se encontram em situacdes de vulnerabilidade e riscos, tais como: familias e

individuos com perda ou fragilidade de vinculos de afetividade, pertencimento e
sociabilidade; ciclos de vida; identidades estigmatizadas em termos étnico,
cultural e sexual; desvantagem pessoal resultante de deficiéncias; exclusdo
pela pobreza e, ou, no acesso as demais politicas publicas; uso de substancias
psicoativas; diferentes formas de violéncia advindas do nucleo familiar; grupos
e individuos; inserg&o precaria ou ndo insergdo do mercado do trabalho formal
e informal; estratégias e alternativas diferenciadas de sobrevivéncia que podem
representar risco pessoa e social.

Projeto/Atividade
ANEXO |

SAUDE QUE BUSCAMOS.
1001 — SAUDE PARA TODOS
1002 — PROGRAMA ATENGAO BASICA
1003 — PROGRAMA ASSISTENCIA FARMACEUTICA
1004 — VIGILANCIA EM SAUDE

Macro-objetivos
Simdes serd um centro de exceléncia em servigo de saude com
uma populagio saudavel e satisfeita.

Estratégias

Melhorar a qualidade das agbes e servigos de salide;

Desenvolver um programa de educagdo da populagio nos
aspectos referentes a saide publica.

Buscar junto aos Governos Federal e Estadual uma parceria
através de convénios para aprimorar o Pélo de Saude da micro-regido.

Sauide para todos com recursos municipais

Reforgar as equipes de salde nos postos de salude da zona
rural, incluindo especialidades estratégicas;

Reforgar o programa de incentivo ao aleitamento materno;

Implementar programa de suplementagio alimentar;

Articular as agfes promocionais preventivas e curativas;

Ampliar @ melhorar a capacidade resolutiva do servigo de
urgéncia e emergéncia;

Humanizar o atendimento, acolhimento, informagioc e
orientagao,;

Manutengdo da Secretaria de Saude.

Programa Sauide na familia - PSF

Assegurar o acesso progressivo de todas as familias
beneficiadas com o PSF;

Universalizar o planejamento familiar na prevengéo do cancer
ginecolégico;

Melhorar o acesso da equipe do PSF — Programa Saude da
Familia na zona rural do Municipio.

Sadde Bucal

Promover programas de educag8o em saldde bucal para os
adolescentes, gestantes e bebés;

Aumentar o nOmero de equipes da salde bucal;

Aparelhar e aperfeigoar o atendimento odontolégico no

municipio;

Criar a pratica de bochechos com flior nas escolas.

Vigilancia a saude — Sanitaria/Epidemioldgica

Articular as praticas de vigilancia epidemiologica, sanitaria e
ambiental;

Realizar estudos epidemiologicos para melhorar a qualidade
dos dados estatisticos;

Promover a educagéo e salde junto & comunidade priorizando
0s grupos de riscos;

Produgdo de material de informagdo, educagdo e comunicagio
na promogéo de salude e prevencgdo das doengas.

Farmécia Basica

Ampliar o acesso de todas as familias beneficiadas com o
programa farmacia basica,

Aumentar a diversificagdo dos medicamentos ofertados pela
farmacia basica.

Programa de Atengdo Basica — PAB fixo

Aquisi¢do de veiculo automotor;

Informatizacgio;

Aquisicdo de material para consultas e medicamentos;

Ampliar o acesso dos médicos ao atendimento das zonas rurais
mais distantes.

PACS - Programa dos Agentes Comunitarios de Saude

Valorizagdo dos Agentes Comunitarios;
Capacitar os Agentes Comunitérios;
Aumentar o nimero de Agentes Comunitarios.

Manutengao da Média e Alta Complexidade
(Continua na proxima pdgina)
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Estado do Piaui S, 1601 — MELHORIA HABITACIONAL RURAL
MUNICIPIO DE SIMOES i 3 1602 — MELHORIA HABITACIONAL URBANA
JL GABINETE DO PREFEITO e Macro-objetivos
—— n oo o Promover a populacdo a oportunidade de adquirir a seguranga
da Casa Propria.
----- . . . - Combater a doengas de chagas através da melhoria
Qualificagao profissional no atendimento ao publico; habitacional
Equipar e informatizar com aparelhos (ultra-som, eletro
encefalograma, eletrocardiograma, ar-condicionado, computadores, Estratégias

impressoras, raios-X, macas, estantes, mesas, cadeiras, aquisicio de aparelho
para realizagdo de exames de endoscopia etc.);

Ofertar a populagdo atendimento diario com qualidade e
precisfo as mais diversas especialidades médicas;

Criar sistema de avaliagdc da gualidade dos exames
laboratoriais;

Reformar e ampliar ambulatério;

Aquisicio de veiculo automotor;

Ampliar o nimero de atendimentos em exames laboratoriais.

Projetos/Atividades
ANEXO |

1101- BENEFICIOS AO TRABALHADOR
Macro-objetivos
O Municipio cumpre com as sua obrigagbes principalmente
quando o assunto & a valorizag&o do seu quadro de pessoal.

Estratégias
Pagamento em dia e com todos os direitos assegurados.

Projetos/Atividades
Contribuig@o a formacgéo do PASEP

1201 — EDUCAGAO DE QUALIDADE
Macro-objetivos

Em Simd&es - Pl procurar-se-a a universalizagdo do ingresso, do
sucesso e da permanéncia de todas as criangas e jovens na educacgéo infantil,
no ensino fundamental e também no médio com parceria com o Governo do
Estado.

Havera oportunidades educacionais para toda a populagio
jovem e adulta, por meio de diferentes agéncias educativas, eliminando o
analfabetismo;

Todos terdo acesso ao lazer e o esporte estara desenvolvido
nos segmentos: escolar e comunitario.

Estratégias

Universalizar a educagdo basica;

Oferecer oportunidades educacionais permanentes para toda a
populagio de jovens e adultos;

Fortalecer os mecanismos de controle social da educagéo;

Desenvolvimento de acgtes integradas entre educagao, cultura,
esporte e lazer;

Incentivo ao esporte escolar;

Buscar parceria com os governos federal e estadual;

Garantir a oferta de vagas proporcional & demanda localizada
no ensino Infantil e fundamental;

Expandir os programas de comregio de fluxo escolar,
promovendo a adequacio entre a idade e a série cursada;

Dimensionar a oferta de vagas no ensino fundamental
proporcional & populagio egressa do ensino Infantil;

Criar mecanismos de inclusio efetiva dos portadores de
necessidade educacionais especiais;

Garantir o ingresso ou reingresso escolar a jovens e adultos
que n&o cursaram ou ndo concluiram o ensino regular na idade prevista;

Fortalecer os programas de alfabetiza¢&o de jovens e adultos;

Projetos/Atividades
ANEXO |

1301 - CULTURA POPULAR

Macro-objetivos
Buscamos uma populagiio com qualidade de vida com lazer
nos fins de semana e, principalmente, a preservacio da cultura local.

Estratégias

Desenvolver as diversas manifestagbes artisticas nas
comunidades rurais, promovendo a preservagdo da cultura local;

Difus&o do livro e da leitura.

Projeto/Atividade
ANEXO |

1501 - INFRA-ESTRUTURA URBANA E RURAL

Macro-objetivos
Garantir condigdes dignas de infra- estrutura urbana

Estratégias

Buscar parceria com os govemos Estadual e Federal com o
objetivo de obter recursos para implementar a infra—estrutura urbana do
Municipio.

Projeto/Atividade
ANEXO |

Buscar parceria com os governos Estadual e Federal na
obtencio de recursos para a construgdo ou melhoria da casa propria.

Projeto/Atividade
ANEXO |

1701 - SANEAMENTO BASICO DE QUALIDADE

Macro-objetivos
Favorecer a Populacio o saneamento necessarios para evitar
doengas e promover a Saide da populagdo.

Estratégias

Buscar parceria com os govemnos Estadual e Federal na
obtengio de recursos para a melhoria sanitéria domiciliar e principalmente, a
melhoria sanitaria do Municipio com aterro sanitario e saneamento basico de
ruas e avenidas.

Projeto/Atividade
ANEXQO |

1801 — PRESERVAGCAO AMBIENTAL

Macro-objetivos

Garantir uso racional dos recursos naturais,
desenvolvimento.

Estratégias

Capacitar a comunidade simonense para valorizar e preservar
o meio ambiente.

Buscar convénios para realizagdo de obras de cunho

gerando

ambiental.

Projetos/Atividades
ANEXO |

Fran{isto Dogizete Pereira
unicipal

CPF: 304.875.283-87
2001 - HOMEM RURAL EMPREENDEDOR

Macro-objetivos
A economia diversificada e fortalecida com base no
desenvolvimento rural @ com empregos de qualidade para sua populagio.

Estratégias

Criar ambiéncia favoravel para a competitividade de pequenos
negdcios, mediante agbes articuladas de formagdo de recursos humanos e
empreendedorismo;

Buscar convénios federais e estaduais para evitar o éxodo rural
e dar qualidade de vida ao homem do campo.

Articular e disponibilizar para os produtores rurais e a
populagio da regio os servigos necessarios a atividade produtiva;

Melhorar os niveis socioeconémicos e educacionais dos
trabalhadores e produtores rurais;

Ampliar o acesso das comunidades rurais aos servigos sociais
oferecidos pelos municipios;

Projetos/Atividades
ANEXO |

2401- COMUNICAGAO E TELECOMUNICAGCOES

Macro-objetivos

Oferecer a populagio o prazer da lnformagdo e comunicagéo
com tecnologia.

Estratégias

Usar os meios de comunicagdo para deixar a populagio
informada da administragéo publica.

Projeto/Atividade
ANEXO |

2601 — PROGRAMA ESTRADAS E RODAGENS

Macro-objetivos

A populacdo satisfeita e sua economia fortalecida quando
diminuir distancias com estradas de qualidade para trafegar e principalmente,
com sinalizac@o de qualidade para evitar acidentes e preservar a vida.

Estratégias
Buscar Parcerias com os govermnos Estadual e Federal na
obtengdo de recursos para a melhoria de estradas com Terraplanagem, além
de manter com recursos municipais a manutengdo das que se encontram em
bom estado de conservago. I(

Prefeito Municipal
CPF: 304.875.283-87

(Continua na proxima pdgina)
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sh GABINETE DO PRE
o FEITO - ANEXO |
Ampliar o acesso das comunidades rurais aos servigos sociais
oferecidos pelos municipios, o FONTE DE RECURSOS
Projeto/Atividade 001 Tesouro
ANEXO | 002 Transferéncias e Convénios Estaduais - Vinculados
] 003 Recursos Préprios de Fundos Especiais de Despesa - vinculados
2701-ESPORTES E LAZER AO ALCANCE DE TODOS 004 Recurso Proprios da Admini strag3o Indireta
Macro-objeti 005 Transferéncias e Convénios Federais Vinculados
Oferecer a Populagio o lazer através do esporte e a qualidade 006 OQutras Fontes de Recursos
de vida afravés da sua prética. 007 Operagdo de Crédito
008 EDUCAGAO - FNDE
Estratégias 009 FUNDEB

Promover a pratica desportiva pelas escolas que ndo dispde de 010 SAUDE - MDS
espago adequado, em pragas e quadras publicas, proporcionando a integragéo )

entre a escola e a comunidade; 011 RPPS
Promover jogos inter-comunitérios na zona urbana e rural para
incentivar a préatica de esportes;
Projeto/Atividade
ANEXO |
ANEXO |
Projetos/Atividades
IMOES
Fungdo " Nome da Fungdo Programa Nome da Agdo
1  LEGISLATIVA Agdo Legislativa Eficaz Reforma do Prédio da Camara
1  LEGISLATIVA Acdo Legislativa Eficaz Manutengdo Administrativa da Cimara
1 LEGISLATIVA Acdo Legislativa Eficaz Manutencdo da AVEP
4  ADIMINISTRACAO Controle Interno Eficaz Aquisi¢c3o de Velculo
4  ADIMINISTRACAO Acdo Administrativa Eficaz Manuteng&o da Junta de Servi¢o Militar
4  ADIMINISTRAGAO Agdo Administrativa Eficaz Encargos com Assessoria Juridica
4 ADIMINISTRAGAO Gabinete do Prefeito Manutencdo do Gabinete do Prefeito
4 ADIMINISTRAGAO Agdo Administrativa Eficaz Aquisi¢do de Velculo
4  ADIMINISTRAGAO Ac3o Administrativa Eficaz Manutengéo da Sec. de Administragdo, Planejamento
4 ADIMINISTRACAO Acdo Administrativa Eficaz Encargos com APPM
4 ADIMINISTRAGAO Agdo Administrativa Eficaz Apoio ao policiamento no municipio
4  ADIMINISTRACAO Administracdo Financeira Eficaz Amortizac3o da Divida Contratada
4  ADIMINISTRAGAO Controle Interno Eficaz Manutencgdo do Controle Interno
4  ADIMINISTRACAO Acdo Administrativa Eficaz Encargos com a CEPISA
8  ASSISTENCIASOCIAL  AgHo Social em Famflia Poio a Pessoas Idosas - PBVI
8  ASSISTENCIASOCIAL  Agdio Social em Famllia Apoio a Pessoas Portadora de Deficiencia
8  ASSISTENCIASOCIAL  Ago Social em Familia Programa Amigo da Crianca
8  ASSISTENCIASOCIAL  Ag3io Social em Famflia Manutengao do Conselho Tutelar
8  ASSISTENCIASOCIAL  Agdo Social em Familia Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil-PETI
8  ASSISTENCIASOCIAL  Agdio Social em Famflia Programa de Apoio a Crianca e Adolescente
8  ASSISTENCIASOCIAL  Agdo Social em Familia Projovem Adolescente - PBVII
8  ASSISTENCIASOCIAL  Agdo Social em Familia Piso Bésico Fixo - PBF (CRAS)
8 ASSISTENCIASOCIAL Ao Social em Famflia Manutencdo do Fundo Mun de Defesa dos Direitos da Crianga e do
Adolescente
8  ASSISTENCIASOCIAL  Agdo Social em Familia Criac3o do Espaco Cidaddo
8  ASSISTENCIASOCIAL  Ag3o Social em Familia Aquisigdo de Velculo Automotor
8  ASSISTENCIASOCIAL  Acdo Social em Familia Construcio/Amp. e Recuperagio de Prédios Piblico
8  ASSISTENCIASOCIAL  Ag8o Social em Familia Construgdo e Recuperacio de Prédios Secretaria de Assistencia Social
8 ASSISTENC!AISOCIAL Agdo Social em Familia Capacitacdo de Recursos Humanos

Fra
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efsito Municipal
CPF: 304.875.283-87
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ANEXO |
Projetos/Atividades

IMOES
Fun¢io  Nome da Fungiio Programa Nome da Aclio 1
8 ASSISTENCIA SOCIAL Acdo Social em Familia Manutencio da Secretaria de Assistencia Social e cidadania &
8 ASSISTENCIA SOCIAL Agdo Social em Familia Manutengio do Fundo de Assistencia Social-FMAS
8  ASSISTENCIASOCIAL  Ago Social em Familia Ondice de Gestiio Descentralizada-IGDBF 0
8  ASSISTENCIASOCIAL  Agdio Social em Familia Encargos com Conferéncias
8 ASSISTENCIA SOCIAL Acéio Social em Familia Indice de Gestdo Descentralizada-IGDSUAS
8 ASSISTENCIA SOCIAL Agdio Social em Familia Servigos Eventuais %
10 SAUDE Satide para Todos Construgio/Amp.Reforma de Prédios para Satide Pudblica
10 SAUDE Satide para Todos Aquisigio de Veiculo
10 SAUDE Satide para Todos Aquisicgo de Veiculo
10  SAUDE Satde para Todos Manutengio da Secretaria de Satide 4
10 SAUDE Satide para Todos Manutengdo do Centro Odontolégico - CEO —
10  SAUDE Salde para Todos Campanha da Satde Escolar "‘.
10 SAUDE Salde para Todos Manutenciio do Fundo Municipal de Satide —
10  SAUDE Satide para Todos Manutengio da Casa de Apoio @
10 SAUDE Salide para Todos Nucleo de Apoio 4 Satide da Familia-Nasf
10 SAUDE Satde para Todos Manutengio do SAMU
10 SAUDE Programa Atengdo Bdsica Programa Atencdo Basica-PAB
10 SAUDE Programa Ateng3o Bésica Programa Satide da Familia - PSF
10 SAUDE Programa Atencg8o Basica Agentes Comunitarios de Saide-PACS
10  SAUDE Programa Atenggo Basica Programa Saiide Bucal-SB
10 SAUDE Programa Assisténcia Farmacéutica Programa Farmdcia Bdsica-PFB
10 SAUDE Salide para Todos Construcio/Amp. e Reforma de Postos de Satide.
10 SAUDE Satide para Todos Ampliagsio e Reforma do Hospital
10 SAUDE Salde para Todos Manutengio da Unidade Mista de Satde Josias Carvalho
10  SAUDE Saltide para Todos Manutengio do Hospital Zuca Batista
10 SAUDE Vigiléncia em Sadde Encargos com Vigildncia Sanitdria
10 SAUDE Vigildncia em Salide Programa Vigilancia Epidemiologica-ECD
11  TRABALHO Beneficios ao Trabalhador Contribuiagdo para Formagdo do PASEP

Aquisicio de Velculo
ConstrugSo/Amp. e Reformas de Unidades Escolares

Educago de Qualidade
Educacsio de Qualidade

12 EDUCAGAO
12 EDUCAGAO

c ;g:’%iédo.gﬁgg&? ; pigina 2 de 4
ANEXO |
Projetos/Atividades
Fungiio = Nome da Fungio Programa Nome da Agdo
12 EDUCAGAO Educagiio de Qualidade Aquisiciio de Equipamentos
12  EDUCAGCAO Educagdo de Qualidade Construcio/amp. e Recuperagio de Unidades Escolares
12 EDUCAGAO Educacdo de Qualidade Manutencio de Biblioteca Municipal
12  EDUCAGCAO Educagdo de Qualidade Manutengiio da Secretaria de Educagio
12 EDUCAGAO Educagdo de Qualidade Manutengio do Ensino Fundamental Magisterio 60%
12  EDUCAGCAO Educacdo de Qualidade Manutengfio do Ens. Fundam. Administ-40%
12 EDUCACAO Educagdo de Qualidade Treinamento e Capacitagio de Professores
12 EDUCAGAO Educagdo de Qualidade Transporte de Estudantes e professores
12 EDUCAGAO Educagdo de Qualidade Manutengfio do Ensino de Jovens e Adultos 60%
12  EDUCACAO Educacio de Qualidade Manutencio do Ensino de Jovens e Adultos 40%
12 EDUCAGAO Educagdo de Qualidade Manutengio do Fundo de Educagio-FME
12 EDUCAGAO Educagdo de Qualidade Dinheiro Direto na Escola-PDDE
12 EDUCACAO Educagio de Qualidade Quota Saldrio Educagdo - QSE
12 EDUCAGAO Educagio de Qualidade Programa de Alimentag3o Escolar
12 EDUCAGAO Educagio de Qualidade Apolo ao transporte Escolar
12 EDUCAGAO Educagio de Qualidade Aquisigio de Equipamentos para Ensino Infantil
12  EDUCACAO Educacio de Qualidade Construgio/Amp. e Ref. de Escolas do Ensino Infantil |§
12 EDUCAGAO Educacio de Qualidade Manut. Ensino Infantil Magistério - 60% Ao
12 EDUCAGAO Educagdo de Qualidade Manut. Ensino Infantil Administrat- 40% (<)
12 EDUCAGAO Educagdo de Qualidade Manutencg&o de Creches e Pré-Escolar q
12 EDUCAGAO Educacio de Qualidade Educagdo de Jovens e Adultos - BALF q-
12 EDUCAGAO Educacdo de Qualidade Encargos com Educagdo Especial
13  CULTURA Cultura Popular Construgiio de Museu/ Casa de Cultura e Parque de Vaquejada
13 CULTURA Cultura Popular Construgdo de Quiosques
13  CULTURA Cultura Popular Incentivo a Atlvidades Culturais
15  URBANISMO Infra-Estrutura Urbana e Rural Costruagio Ampliago e Reforma de Prédios Publico <
15  URBANISMO Infra-Estrutura Urbana e Rural Construgiio e Recuperagdio de Calgamentos <
15  URBANISMO Infra-Estrutura Urbana e Rural Aquisicio de Velculo L
15  URBANISMO Infra-Estrutura Urbana e Rural Aquisicdo e Idenizagiio de Imdveis l
15  URBANISMO Infra-Estrutura Urbana e Rural Manutengio da Secretaria de Obras e Servigos Pablicos
a
refeito/Municipal Pégina3 ded
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ANEXO |
Projetos/Atividades

Nome da Agéo
Construcsio e Recuperagdo de Pragas, Parque e Jardins
Melhoria Habitacional-Rural
Melhoria Habitacional - Urbana
Saneamento Bdsico
Manutengdo da Limpeza Puablica
Construgio e Recuperago da rede de Esgoto
Construgdo e Recuperagio de Aterro Sanitério
Construgdo e Recuperagio de Galerias
Construgio de Fossas Sépticas
Ampliagio e Recuperagio do Sistema de Abastecimento de dgua
Manutengdo de Pogos e Chafarizes
PreservAgio do Meio Ambiente
Manutenco da Secretaria de Meio Ambiente
Construgdio e Recuperagdo de Agudes e Barragens

Programa
Infra-Estrutura Urbana e Rural
Melhoria Habitacional Rural
Melhoria Habitacional Urbana
Saneamento Bésico de Qualidade
Saneamento Bésico de Qualidade
Saneamento Bésico de Qualidade
Saneamento Bésico de Qualidade
Saneamento Bésico de Qualidade
Saneamento Bésico de Qualidade
Saneamento Basico de Qualidade
Saneamento Basico de Qualidade
Preservagio do meio abiente
Preservag¢io do meio abiente
Preservagdo do meio abiente

Fungio ~ Nome da Fungdo
15 URBANISMO
16  HABITAGAO
16  HABITAGAO
17  SANEAMENTO
17 SANEAMENTO
17 SANEAMENTO
17 SANEAMENTO
17 SANEAMENTO
17 SANEAMENTO
17 SANEAMENTO
17 SANEAMENTO
18 GESTAO AMBIENTAL
18 GESTAO AMBIENTAL
18 GESTAO AMBIENTAL

SIMOES!-IPI

18 GESTAO AMBIENTAL Preservagdo do meio abiente Perfuragiio de Pogo Tubular
20 AGRICULTURA Homem Rural Empreendedor Capacitagéo e Apolo ao Pequeno Produtor
20 AGRICULTURA Homem Rural Empreendedor Criagdo de Horta Comunitdria

Construcdo/Recuperagdo de Matadouro, Agougue e Mercado Publico
Manutenc3o do Sinal de TV

Construgdo/Recuperagéo de Estradas e Passagem Molhada
Manutengio de Estradas Viscinais

Homem Rural Empreendedor
Comunicacies e TelecomunicagBes
Programa Estradas e Rodagens
Programa Estradas e Rodagens

20  AGRICULTURA
24 COMUNICAGOES
26 TRANSPORTE
26  TRANSPORTE

Construgdio e Recuperag3o de Estidio

27 DESPORTO E LAZER Esporte e Lazer ao Alcance de Todos
27 DESPORTO E LAZER Esporte e Lazer ao Alcance de Todos Construgio/Recuperagio de Quadras e Gindsio Poliesportivo
27 DESPORTO E LAZER Esporte e Lazer ao Alcance de Todos Incentivo ao Esporte
RESERVA DE .
serva tigénci Reserva de Contigéncia
99 CONTINGENCIA Re de Contigéncia g
Prpfeito Municipal P4gina 4 de 4
CP¥F: 304,875.283-87
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Fum;;:)_ ““Nome da Fungdo

1
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LEGISLATIVA
LEGISLATIVA

LEGISLATIVA
ADIMINISTRAGAO

ADIMINISTRAGAO

ADIMINISTRAGAO
ADIMINISTRAGAO
ADIMINISTRAGAO

ADIMINISTRAGAO

ADIMINISTRACAO
ADIMINISTRAGAO
ADIMINISTRAGAO
ADIMINISTRAGAO
ADIMINISTRAGAO

ASSISTENCIA SOCIAL
ASSISTENCIA SOCIAL
ASSISTENCIA SOCIAL
ASSISTENCIA SOCIAL
ASSISTENCIA SOCIAL

ASSISTENCIA SOCIAL

s.od B ANEXO Il

Metas da Administracdo Municipal

Programa
Agdo Legislativa Eficaz

Acdo Legislativa Eficaz

Agdo Legislativa Eficaz
Controle Interno Eficaz

Agdo Administrativa Eficaz

Agdo Administrativa Eficaz
Gabinete do Prefeito
Agdo Administrativa Eficaz

Ag3o Administrativa Eficaz

Ag3o Administrativa Eficaz
Agdo Administrativa Eficaz
Administragfio Financeira Eficaz
Controle Interno Eficaz

Agdio Administrativa Eficaz

Ago Social em Famllia
Acdo Social em Familia
Acdo Social em Familia
Agdo Social em Familia
Agdo Social em Familia

Aglo Social em Familia

Nome da Acdo
Reforma do Prédio da Cadmara

Manutengdo Administrativa da Camara

Manutengdo da AVEP
Aquisi¢do de Veiculo

Manutengdo da Junta de Servigo Militar

Encargos com Assessoria Juridica
Manutengio do Gabinete do Prefeito
Aquisicio de Velculo

Manutengio da Sec. de Administrag3o,
Planejamento

Encargos com APPM

Apoio ao policiamento no municipio
Amortizacdo da Divida Contratada
Manuten¢io do Controle Interno
Encargos com a CEPISA

Poio a Pessoas Idosas - PBVI
Apolo a Pessoas Portadora de Deficiencia
Programa Amigo da Crianga

Manutencao do Conselho Tutelar

Programa de Erradicagdo do Trabalho
Infantil-PETI

Programa de Apoio a Crianga e
Adolescente

Unidade Qtdade

Projeto
Atividade

Atividade
Projeto

Atividade

Atividade
Atividade
Projeto

Atividade

Atividade
Atividade
Projeto
Atividade
Atividade

Atividade
Atividade
Atividade
Atividade
Atividade

Atividade

www. diarioficialdosmunicipios.org
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Valor 2014
46.700

940.148

5.000
45,000

15.500

162.000
346.600
35.000

2.163.909

26.400
49.500
289.578
38.500
130.000

65.000
4.000
3.000

51.000

42.000

40.817

Péginal de 7
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Fungio = Nome da Fungdo

8

8

ASSISTENCIA SOCIAL

ASSISTENCIA SOCIAL

ASSISTENCIA SOCIAL

ASSISTENCIA SOCIAL
ASSISTENCIA SOCIAL
ASSISTENCIA SOCIAL
ASSISTENCIA SOCIAL
ASSISTENCIA SOCIAL
ASSISTENCIA SOCIAL
ASSISTENCIA SOCIAL
ASSISTENCIA SOCIAL
ASSISTENCIA SOCIAL
ASSISTENCIA SOCIAL

ASSISTENCIA SOCIAL

Funcio  Nome da Fungio

10

10
10
10

10
10
10
10
10

10
10
10
10
10
10

10
10
10

10
10

10

11

SAUDE

SAUDE
SAUDE
SAUDE

SAUDE
SAUDE
SAUDE
SAUDE
SAUDE

SAUDE
SAUDE
SAUDE
SAUDE
SAUDE
SAUDE

SAUDE
SAUDE
SAUDE

SAUDE
SAUDE

SAUDE

TRABALHO

ANEXO Il
Metas da Administragiio Municipal

Programa Nome da Aglo Unidade
Acdo Social em Familia Projovem Adolescente - PBVII Atividade
Acfio Social em Familia Piso Bésico Fixo - PBF (CRAS) Atividade

Manutencdo do Fundo Mun de Defesa dos

ial em Famili
Agdo Social e S Direitos da Crianga e do Adolescente e
Agéo Social em Familia Cria¢fio do Espago Cidaddo Projeto
Acfio Social em Familia Aquisicio de Velculo Automotor Projeto
. Construgdo/Amp. e Recuperacdo de .
al em Famili
Agdo Soci 2 Prédios Publico Projeto
| . Construgio e Recuperagdo de Prédios
Agdo S fl Projet
g80 Social em Famflia Secretaria de Assistencia Social rojeto
Acgio Social em Familia Capacitagdo de Recursos Humanos Atividade
da S ( istencia i
Agdo Social em Familia Manutenclio da Secretarla de Assi Atividade
Saoclal e cidadania
d .
Agdio Social em Familia Mat.wtencao do Fundo de Assistencia Atividade
Social-FMAS
Ag3o Social em Familia Ondice de Gestfio Descentralizada-IGDBF  Atividade
Ac3o Social em Familia _ Encargos com Conferéncias Atividade
Acdo Social em Familia Indice de Gestio Descentralizada-IGDSUAS  Atividade
Agdo Social em Familia Servigos Eventuais Atividade
Franc
Preffeito Municipal
CPF: 304.875.283-87
ANEXO Il
Metas da Administragiio Municipal
Programa Nome da A¢lio Unidade
Construgio/Amp.Ref de Prédios para
Salde para Todos nf' ga l p.Rieforma de P Projeto
Salide Pdblica
Salde para Todos Aquisi¢do de Veiculo Projeto
Salde para Todos Aquisicdo de Veiculo Projeto
Salde para Todos Manutenc¢io da Secretaria de Salde Atividade
Salde para Todos Manutengio do Centro Odontolégico - CEO  Atividade
Satide para Todos Campanha da Sadde Escolar Atividade
Salde para Todos Manutencio do Fundo Municipal de Sadide Atividade
Salide para Todos Manutengdo da Casa de Apoio Atividade
Salde para Todos Ndcleo de Apoio 2 Saiide da Famllia-Nasf ~ Atividade
Salde para Todos Manutencdo do SAMU Atividade
Programa Atengdo Bdsica Programa Ateng3o Basica-PAB Atividade
Programa Atengdo Bdsica Programa Sadide da Familia - PSF Atividade
Programa Atengdo Bdsica Agentes Comunitarios de Salide-PACS Atividade
Programa Atengéo Bésica Programa Saude Bucal-SB Atividade
Programa Assisténcia Farmacéutica Programa Farmdcia Bdsica-PFB Atividade
Const . forma de Postos de
Salde para Todos " ruggio/Amp. e Re e Posto Projeto
Salde.
Salide para Todos Ampliagdo e Reforma do Hospital Projeto
Manuteng¢3o da Unidade Mista de Sadde
g Atividade
Salide para Todos Josias Carvalho
Salide para Todos Manutencéo do Hospital Zuca Batista Atividade
Vigiléncia em Sadde Encargos com Vigilancia Sanitaria Atividade
Vigiléncia em Sadde Programa Viglldncia Epidemioclogica-ECD Atividade
Beneficios ao Trabalhador Contribuiagio para Formacdo do PASEP Atividade
Francispo Uog
Prefeito M

CPF: 304.875.283-87

Diario Oficial dos Municipios

Qtdade
1
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Valor 2014
62.000

71.500

16.000

6.300
10.000
5.000
5.000
200
69.200
621.574
96.000
2.000
31.000

2.000

Pagina 2 de 7

Valor 2014
7.000

41,000
50.000
87.800

132.500
3.000
1.514.200
46.800
215.800

225.000
407.940
1.039.000
476.000
342,300
75.000

11.700
10.000
569.300

1.033.607
40.000

75.600

230.000
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12
12
12
12
12
12

12

12

12

12

12

12

12

12
12
12
12

12

—

Fungd

Rad,

““Nome da Fungio
EDUCAGAO

EDUCAGAO
EDUCAGAD
EDUCACAO
EDUCAGCAO
EDUCAGAO

EDUCAGAO
EDUCAGAOD
EDUCAGAO
EDUCACAO
EDUCAGAO
EDUCAGAO

EDUCAGAO

EDUCAGAD

EDUCACAO
EDUCAGAO
EDUCAGAO

EDUCACAQ

Fungio = Nome da Fungio

12

12

12

12
12
12

13

13
13

15

15

15
15

15

15

16
16
17
17

17

EDUCACAO
EDUCAGCAO

EDUCAGAO

EDUCACAO
EDUCACAO
EDUCAGAO

CULTURA

CULTURA
CULTURA

URBANISMO

URBANISMO

URBANISMO
URBANISMO

URBANISMO

URBANISMO

HABITACAO
HABITACAO
SANEAMENTO
SANEAMENTO

SANEAMENTO

Programa

Educacdo de Qualidade
Educagio de Qualidade
Educagdo de Qualidade
Educagdo de Qualidade
Educagdo de Qualidade
Educacio de Qualidade

Educagdo de Qualidade
Educagio de Qualidade
Educagdo de Qualidade
Educacgdo de Qualidade
Educagdo de Qualidade
Educagdo de Qualidade

Educagdo de Qualidade

Educaciio de Qualidade
Educacdo de Qualidade
Educagdo de Qualidade
Educagio de Qualidade

Educagdo de Qualidade

Programa

Educagdo de Qualidade
Educagdo de Qualidade

Educagdo de Qualidade

Educagdo de Qualidade
Educagiio de Qualidade
Educagdo de Qualidade

Cultura Popular

Cultura Popular
Cultura Popular

Infra-Estrutura Urbana e Rural

Infra-Estrutura Urbana e Rural

Infra-Estrutura Urbana e Rural
Infra-Estrutura Urbana e Rural

Infra-Estrutura Urbana e Rural

Infra-Estrutura Urbana e Rural

Melhoria Habitacional Rural
Melhoria Habitacional Urbana
Saneamento Basico de Qualidade
Saneamento Bdsico de Qualidade

Saneamento Basico de Qualidade

ANEXO 1l
Metas da Administragio Municipal

Nome da Acio
Aquisicio de Veiculo
Construgio/Amp. e Reformas de Unidades
Escolares
Aquisicdo de Equipamentos
Construgdo/amp. e Recuperagdo de
Unidades Escolares
Manutengiio de Biblioteca Municipal

Manutengiio da Secretaria de Educacdo

Manutenc¢io do Ensino Fundamental
Magisterio 60%

Manutencio do Ens. Fundam. Administ-
40%

Treinamento e Capacitagfio de Professores

Transporte de Estudantes e professores

Manutencio do Ensino de Jovens e Adultos
60%
Manutengio do Ensino de Jovens e Adultos
40%

Manutengdo do Fundo de Educagio-FME

Dinheiro Direto na Escola-PDDE

Quota Saldrio Educacdo - QSE
Programa de Alimentagdo Escolar
Apoio ao transporte Escolar

Aquisicdo de Equipamentos para Ensino
Infantil

CPF: 304.875.283-87

ANEXO lI

Metas da Administragdo Municipal

Nome da Agio
Construgiio/Amp. e Ref. de Escolas do
Ensino Infantil

Manut. Ensino Infantil Magistério - 60%

Manut. Ensino Infantil Administrat- 40%

Manuteng&o de Creches e Pré-Escolar
Educagio de Jovens e Adultos - BALF
Encargos com Educagio Especial
Construcdo de Museu/ Casa de Cultura e
Parque de Vaquejada

Construgdo de Quiosques

Incentivo a Atividades Culturais
Costruacdo Ampliagio e Reforma de
Prédios Publico

Construgdo e Recuperagdo de Calgamentos

Aquisicdo de Veiculo

Aquisigiio e Idenizagiio de Imédveis
Manutenc&o da Secretaria de Obras e
Servigos Pdblicos

Construg3io e Recuperacdo de Pracas,
Parque e Jardins

Melhoria Habitacional-Rural

Melhoria Habitacional - Urbana
Saneamento Bdsico

Manutengiio da Limpeza Plblica
Construgdo e Recuperagdo da rede de
Esgoto

J\‘-__

Frai 0 elra
Prefeito Municipal
F: 304.875.283-87

Unidade Qtdade

Projeto
Projeto
Projeto
Projeto
Atividade
Atividade

Atividade
Atividade
Atividade
Atividade
Atividade
Atividade

Atividade

Atividade
Atividade
Atividade
Atividade

Projeto

Unidade

Projeto
Atividade

Atividade

Atividade
Atlvidade
Atividade

Projeto

Projeto
Atividade

Projeto

Projeto

Projeto
Projeto

Atividade

Projeto

Projeto

Projeto

Projeto
Atividade

Projeto

www. diarioficialdosmunicipios.org

1
1
1

I

Qtdade
1
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[

Valor 2014
31.000

20.000
40.000
235.000
8.000
105.618

4.801.943
2.426.524
1.500
1.150.433
12,500
3.000

876.335

19.000
157.000
243.084
300.000

10.000

Pdgina 4 de7

Valor 2014
115.319

7.000

8.500

70.964
41.914
1.500

8.000

2.000
26.000

35.000

328.900

20.000
1.643

266.000

54.357

155.000
145.000
308.352
565.600

5.000
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ANEXO 1l
Metas da Administragio Municipal

SIMOES!-IPI

Fun¢io = Nome da Fungio Programa Nome da A¢io Unidade Qtdade Valor 2014
17 SANEAMENTO Saneamento Bésico de Qualidade ::;i:r‘i‘f" e Recuperagfo de Aterro Projeto 1 75.000
17 SANEAMENTO Saneamento Basico de Qualidade Construgdo e Recuperacdo de Galerias Projeto 1 5.000
17 SANEAMENTO Saneamento Bésico de Qualidade Construgdo de Fossas Sépticas Projeto 1 39,873
17 SANEAMENTO Saneamento Bésico de Qualidade Ampliagdo e Recuperagdo do Sistemade 0 4 136.445

Abastecimento de dgua
17 SANEAMENTO Saneamento Bdsico de Qualidade Manutengdo de Pogos e Chafarizes Atividade 1 132.556
18 GESTAO AMBIENTAL Preservagio do meio abiente PreservAgdo do Meio Ambiente Atividade 1 1.500
18  GESTAO AMBIENTAL Preservagdo do melo abiente :n;::::::ao da Secretasts cis Mslo Atividade 1 148312

d

18  GESTAO AMBIENTAL Preservagdo do melio abiente Construcdo e Recuperaclio de Agudes & Projeto 1 38.000

Barragens
18 GESTAO AMBIENTAL Preservagio do meio abiente Perfuragdo de Pogo Tubular Projeto 1 16.000
20 AGRICULTURA Homem Rural Empreendedor Capacitagdo e Apoio ao Pequeno Produtor  Atividade 1 20.000
20 AGRICULTURA Homem Rural Empreendedor Criag3o de Horta Comunitdria Projeto 1 6.000

d »

20 AGRICULTURA Homem Rural Empreendedor Construgéo)‘Recupera;ﬁo‘ s Matadouro Projeto 1 44,000

Agougue e Mercado Piblico
24  COMUNICAGOES Comunicagdes e TelecomunicacBes Manutengdo do Sinal de TV Atividade 1 28.000
26  TRANSPORTE Programa Estradas e Rodagens Construgdo/Recuperagdo de Estradas e Projeto 1 261.000

Passagem Molhada
26  TRANSPORTE Programa Estradas e Rodagens Manutengdo de Estradas Viscinais Atividade 1 122.700
27 DESPORTOELAZER Esporte e Lazer ao Alcance de Todos Construgso e Recuperagdo de Estadio Projeto 1 130.347
27 DESPORTOELAZER Esporte e Lazer ao Alcance de Todos Construgo/Recuperaggo de Quadras e Projeto 1 278,000

Gindsio Poliesportivo
27 DESPORTOE LAZER  Esporte e Lazer ao Alcance de Todos ncentivo ao Esporte Atividade 1 89.100

N H
Frangisco Doglzete Peréira
Prefeito Municipal
CRF: 304.875.283-87 Pégina 6 de 7
ANEXO I
Metas da Administragio Municipal
IMOES
Fungdo  Nome da Fungdo Programa Nome da Agdo Unidade Qtdade Valor 2014
RESERVA DE
Conti i ivi
CONTINGENCIA Reserva de Contigéncia Reserva de Contigéncia Atividade 1 376.354
Pégina7 de?7

ptefeito Municipal
CPF: 304.875.283-87
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ANEXO 1l
Quadro Resumo das Aplicagées por Ano

 I—
& Recurso Recurso  Outros
Fi 201 2017
Nome Fungdo Nome Agdo Unidade Qtdade Ordindrio Convénio Recursos 2014 2015 6
J LEGISLATIVA Reforma do Prédio da Camara Projeto 1 100% 0% 0% 46700 56331  67.943 . 81963
M A i i
LEGISLATIVA ca::':::"m miaenieak Atividade 1 100% 0% 0% 940148 1134045 1367932  1.650.056
LEGISLATIVA Manuteng3o da AVEP Atividade 1 100% 0% 0% 5.000 6.031 7.275 8.776
ADIMINISTRACAO  Aquisicio de Velculo Projeto 1 100% 0% 0% 45000 54281  65.476 78.980
d
/ ADIMINISTRACAO :;:‘:::EMEO aluntadeServico  siiidade 1 100% 0% 0% 15500  18.697 22553 27.204
—
= ADIMINISTRACAO  Encargos com Assessoria Juridica Atividade 1 100% 0% 0% 162.000 195.411 235.713 284.327
C_1 5 inete d .
@ ADIMINISTRACAO ';:::;:2"‘;30 do Gabinete do Atividade 1 100% 0% 0% 346600 418083 504309 608318
ADIMINISTRACAO  Aquisiciio de Velculo Projeto 1 100% 0% 0% 35000 42218 50.926 61.429
da Sec.
ADIMINISTRAGKQ  Manutengdo da Sec. de Atividade 1 100% 0% 0%  2.163.909 2.610.196 3.148.526  3.797.881
Administraco, Planejamento
ADIMINISTRACAO  Encargos com APPM Atividade 1 100% 0% 0% 26400  31.845 38412 46.335
ADIMINISTRAGAOQ  Apoio ao policiamento no municipio Atividade 1 100% 0% 0% 49,500 59.709 72.023 86.878
ADIMINISTRACAO  Amortizaglio da Divida Contratada  Projeto 1 100% 0% 0% 280578 349301 421341  508.239
ADIMINISTRACAO ~ Manutencdo do Controle Interno  Atividade 1 100% % 0% 38500  46.440  56.018 67.571
ADIMINISTRACAO  Encargos com a CEPISA Atividade 1 100% 0% 0% 130000  156.811 189152  228.163
ASSISTENCIA SOCIAL Poio a Pessoas Idosas - PBVI Atividade 0% 65.000 78.406 94.576 114.082
Frangisco
nicipal )
Pyt 04.075.203+67 : Pagina 1 de 8
ANEXO Il

Quadro Resumo das Aplicagdes por Ano

Recurso Recurso  Outros
Nome Fungdo Nome A Unidade
o 5o " Qtdade Ordindrio Convénio Recursos bty 2013 2016 2017

Apoio a Pessoas Portadora de

ASSIST! 1A SOCIAL
ENC Deficiencia Atividade 1 100% 0% 0% 4.000 4,825 5.820 7.020
ASSISTENCIA SOCIAL Programa Amigo da Crianga Atividade 1 100% 0% 0% 3.000 3.619 4.365 5.265
ASSISTENCIA SOCIAL Manutengao do Conselho Tutelar Atividade 1 100% 0% 0% 51.000 61.518 74.206 89.510
Programa de Erradicag3o do 3
ASSISTENCIA SOC|
1AL Trabalho Infantil-PETI Atividade 1 100% 0% 0% 42.000 50.662 61.111 73.714
Programa de Apoio a Crianga e .
ASSISTENCIA SOC|
1AL Adolescente Atividade 1 100% 0% 0% 40.817 49,235 59.389 71.638
ASSISTENCIA SOCIAL Projovem Adolescente - PBVII Atividade 1 100% 0% 0% 62.000 74.787 90.211 108.816
m ASSISTENCIA SOCIAL Piso Bésico Fixo - PBF (CRAS) Atividade 1 100% 0% 0% 71.500 86.246 104.034 125.490
- Manutenc&o do Fundo Mun de
a ASSISTENCIA SOCIAL Defesa dos Direitos da Crianga e do  Atividade 1 100% 0% 0% 16.000 19.300 23.280 28.082
(y | Adolescente
1
7 ASSISTENCIA SOCIAL Criac3o do Espago Cidaddo Projeto 1 100% 0% 0% 6.300 7.599 9.167 11.057
% ASSISTENCIA SOCIAL Aquisig3o de Velculo Automotor Projeto 1 100% 0% 0% 10.000 12.062 14.550 17.551
Construgio/Amp. e Recuperagdo de
ASSISTE
< NCIA SOCIAL Prédios Publico Projeto 1 100% 0% 0% 5.000 6.031 7.275 8.776
< Construgiio e Recuperagdo de
o ASSISTENCIA SOCIAL Prédios Secretaria de Assistencia Projeto 1 100% 0% 0% 5.000 6.031 7.275 8.776
m Social
ASSISTENCIA SOCIAL Capacitagiio de Recursos Humanos  Atividade 1 100% 0% 0% 200 241 291 351
Fran Tereiid
afelt unicipal
ChF+ 304.575.263-87 Pégina2 de8

www. diarioficialdosmunicipios.org

A divulgacao virtual dos atos municipais



'Q'Q} ..‘%J ) . . a 0o
S muNicipios Ano Xl « Teresina (PI) - Sexta-Feira, 03 de Janeiro de 2014 « Edicado MMDV 1 93

ANEXO Il
Quadro Resumo das AplicagBes por Ano

C_1]
Recurso Recurso Outros
15 2017
Nome Fungdo Nome Agdo Unidade Qtdade Ordindrlo Convénio Recursos 2014 20 2016 &
M ia d
ASSISTENCIA sociaL Manutensdo da Secretaria de Atividade 1 100% 0% 0% 69200 83472 100687 121453 |:|
Assistencia Social e cidadania
ASSISTENCIA sOCiAL M2nutensdo do Fundo de Atividade 1 100% 0% 0% 621574 749768 904401 1090926
Assistencia Social-FMAS
ASSISTENCIA SOCIAL 2";;‘* de Gestdo Descentralizada- 4090 1 100% 0% 0% 96,000 115799  139.682  168.490
ASSISTENCIA SOCIAL Encargos com Conferéncias Atividade 1 100% 0% 0% 2.000 2.412 2.910 3.510
ASSISTENCIA SOCIAL :;‘2;3:: Gestdo Descentrallzada- . ijoge 1 100% 0% 0% 31.000 37393  45.106 54.408 >
ASSISTENCIA SOCIAL Servigos Eventuais Atividade 1 100% 0% o% 2.000 2.412 2.910 3510 @
SAUDE Construgéo/Amp-Reforma de Projeto 1 100% 0% o% 7.000 8444 10185 12.286
Prédios para 5alide Publica
SAUDE Aquisicdo de Velculo Projeto 1 100% 0% 0% 41.000 49.456 59.656 71.959
SAUDE Aquisicio de Vefculo Projeto 1 100% 0% 0% 50.000 60.312 72.751 87.755
SAUDE Manuteng&o da Secretaria de Satde  Atividade 1 100% 0% 0% 87.800 105.908 127.751 154.098
4 it
SAUIDE Manutengéo do Centro Atividade 1 100% 0% 0% 132.500 159.827 192790  232.551
Odontolégico - CEO
SAUDE Campanha da Satde Escolar Atividade 1 100% 0% 0% 3.000 3.619 4365 5.265
SAUDE ;:Z::te"gﬁ" doFundo Municipal de . ihode 1 100% 0% 0% 1514200 1.826.490 2.203.188  2.657.575
SAUDE Manutengdo da Casa de Apoio Atividade 1 100% 0% 0% 46.800 56.452 68.095 82.139
SAUDE :::;“ de Apolo & Sadde da Famflla- 1 g0 4 0% 210.800  265.132  319.813  385.771
Francfsc
Prgfeito Municipal Pigina3 de 8
GHF: 304.875.283.87

" ANEXO I}
Quadro Resumo das AplicacGes por Ano

Recurso Recurso  Outros
N Fi &
ome Fungiio Nome Agdo Unidade Qtdade Ordinirio Convénio Recursos 2014 2015 2016 2017

SAUDE . Manutencgio do SAMU . Atividade -1 100% 0% . 0% 225000 .271.404 327.379  394.898
SAUDE Programa Atencio Basica-PAB Atividade 1 100% 0% 0% 407.040 492074  593.560 715.976
SAUDE Programa Salde da Familia-PSF  Atividade 1 100% 0% 0%  1.039.000 1.253.284 1511763  1.823.551
, ntes Comunitarios de Sad
SAUDE :ﬁ; $Comunitarios de Sadde- .\ idade 1 100% 0% 0% 476.000 574171  692.588 835.429
SAUDE Programa Satide Bucal-SB Atividade 1 100% 0% 0% 342300  412.896  498.053 600.771
SAUDE Programa Farmécia Bésica-PFB Atividade 1 100% 0% 0% 75.000 90.468 109.126 131.633
. Construgdo/Amp. e Refo
SAUDE nstrugdo/Amp ke Projeto 1 100% 0% 0% 11700 14113 17.024 20.535
Postos de Salde. m
_SAUDE Ampliagio e Reforma do Hospital _ Projeto 1 100% 0% 0% 10000 12062 14550 17.551 E
., Manut: da Unidade Mist
SAUDE mtancha da tin istade  ividade 1 100% 0% 0% 569300 686713 828342  999.180 N
Saude Josias Carvalho q|l
. Manutengdo do Hospital Zu
SAUDE Balf‘;t':"‘; pikal uca Atividade 1 100% 0% 0%  1.033.607 1246779 1503.916 1.814.086
SAUDE Encargos com Vigildncia Sanitaria Atividade 1 100% 0% 0% 40.000 48.250 58.201 70.204 %
. Programa Vigildncia Epidemiologica-
SAUDE c CDS ma Vigllancla tpldemicloBlca”  atividade 1 100% 0% 0% 75.600 91192  109.999  132.686 g
tribuiacs Fi
TRABALHO :Esg uiaclo paraFormaggodo  ,oidade 1 100% 0% 0% 230,000 277.435  334.654  403.673 o
EDUCACAO Aquisiio de Vefculo Projeto 1 100% 0% 0% 31.000  37.393  45.106 54.408 5

feito p paging 4
CPF: 304.875.283-87 i deg
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ANEXO Il
Quadro Resumo das Aplicagdes por Ano

I
Recurso Recurso  Outros
Nome Fungdo Nome A Unidad
& cd cdo nidade Qtdade Ordinrio Convénlo Recursos 2014 2015 2016 2017
Construgiio/Amp. e Reformas de .
U EDUCAGAO Unidades Escolares Projeto 1 100% 0% 0% 20.000 24,125 29,100 35.102
EDUCACAO Aquisi¢io de Equipamentos Projeto 1 100% 0% 0% 40.000 48.250 58.201 70.204
Construgdo/amp. e Recuperacdo de ,
EDUCACAO Unidades Escolares o Projeto 1 100% 0% 0% 235,000 283.467 341.929 412.449
/ EDUCACAO Manutengio de Biblioteca Municipal Atividade 1 100% 0% 0% 8.000 9.650 11.640 14.041
— Manutencdo da Secretaria de .
— EDUCACAO Educagsio Atividade 1 100% 0% 0% 105.618 127.401 153.676 185.370
1 Manutenciio do Ensino Fundamental
@ EDUCAGAO Magisterio 60% Atividade 1 100% 0% 0% 4,801.943 5.792.301 6.986.911 8.427.900
Manutengdo do Ens. Fundam.
EDUCACAO Administ-40% Atividade 1 100% 0% 0% 2426524 2926973 3.530.635 4.258.797
Treinamento e Capacitagio de
EDUCACAO professores pacitacs Atividade 1 100% 0% 0% 1.500 1.809 2.183 2,633
Transporte de Estudantes e
EDUCACAD prafe:s:res Atividade 1 100% 0% 0% 1.150.433 1.387.700 1.673.900 2.019.127
Manutengdo do Ensino de Jovens e
EDUCAGAO Adultos 6:-]96 Atividade 1 100% 0% 0% 12,500 15.078 18.188 21.939
Manutencfo do Ensino de Jovens e .
EDUCAGAO Adultos 40% Atividade 1 100% 0% 0% 3.000 3.619 4.365 5.265
Manutenc¢do do Fundo de Educagsio-
EDUCAGAO FME ¢ Atividade 1 100% 0% 0% 876.335 1.057.071 1.275.083 1.538.057
EDUCAGCAO Dinheiro Direto na Escola-PDDE Atividade 1 100% 0% 0% 19.000 22,919 27.645 33.347
EDUCAGAO Quota Saldrio Educagdo - QSE Atividade 1 100% 0% 0% 157.000 189.380 228,438 275.551
Fran b I“
efeito Municipa i
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ANEXO Il
Quadro Resumo das Aplica¢des por Ano
Recurso Recurso  Outros
2014 2015 2016 2017
Nome Fungio Nome Agdo Unidade Qtdade . . cio Convénio Recursos
EDUCACAO Programa de Alimentagdo Escolar Atividade 1 100% 0% 0% 243.084 293.218 353.691 426.637
EDUCAGAD Apolo ao transporte Escolar Atividade 1 100% 0% 0% 300.000 361.872 436.505 526.531
EDUCACAO Aquisigdo de Equipamentos para Projeta 1 100% 0% 0% 10,000 12062 14550 17.551
Ensino Infantil
Construgio/Amp. e Ref. de Escolas 9.103 167.791 202.397
Projeto 1 100% 0% 0% 115.319 139.
EDUCACAO do Ensino Infantil )
EDUCAGKO Manut. Ensino Infantil Magistério - ) yiqa9e 1 100% 0% 0% 7000 8444 10185 12.286
60%
EDUCAGAO Manut. Ensino Infantil Administrat- . iqage 1 100% 0% 0% 8500 10253  12.368 14,918
40%
EDUCAGAO Manutengso de Creches @ Pré- Atividade 1 100% 0% 0% 70964  85.600 103254 124549
m Escolar
o EDUCACAD Educac3o de Jovens e Adultos - BALF  Atividade 1 100% 0% 0% 41914 50.558 60.986 73.563
(=)
q EDUCAGAO Encargos com Educag3o Especial Atividade 1 100% 0% 0% 1.500 1.809 2.183 2,633
CULTURA Construcgo de Museu/ Casa de Projeto 1 100% 0% 0% 8.000 0650  11.640 14.041
Cultura e Parque de Vaquejada
CULTURA Construgio de Quiosques Projeto 1 100% 0% 0% 2.000 2.412 2.910 3.510
< CULTURA Incentivo a Atividades Culturais Atividade 1 100% 0% 0% 26.000 31.362 37.830 45.633
< URBANISMO Costruagio Ampliagdo eReformade o pory 1 100% 0% 0% 35000 42218 50926 61429
L Prédios Publico
o URBANISMO Construgio e Recuperagio de Projeto 0% 328000 396733 478555  577.253
Calcamentos
URBANISMO Aquisiciio de Veiculo Projeto 0% 20.000 24,125 29.100 35.102
Pdgina 6 de 8
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ANEXO 11l
Quadro Resumo das Aplicagdes por Ano

)  —
Recurso Recurso  Outros
Nome Fun Nome AgSo dad 2014 2015 01 2017 &l
sdo Ak Unidade  Qtdade Ordindrio Convénio Recursos 2016
URBANISMO Agquisicio e Idenizagio de Imbveis Projeto 1 100% 0% 0% 1.643 1.982 2.391 2.884 l:l
M ia de Ob:
URBANISMO anutencio da Secretaria de Obras i, jyoge 4 100% 0% 0% 266.000 320.860  387.035  466.857
e Servigos Publicos
R dod
URBANISMO Construgdo e Recuperacio de Projeto 1 100% 0% 0% 54357 65568  79.090 95.402
Pragas, Parque e Jardins
HABITACAO Melhoria Habitacional-Rural Projeto 1 100% 0% 0% 155.000 186.967 225528  272.041
HABITACAO Melhoria Habitacional - Urbana Projeto 1 100% 0% 0% 145000 174905 210978  254.490 )
SANEAMENTO Saneamento Bésico Projeto 1 100% 0% 0% 308.352 371047 448658  541.189 .
SANEAMENTO Manutencsio da Limpeza Piblica  Atividade 1 100% 0% 0% 565.600 682250 822958  992.686 —
SANEAMENTO Construgio e Recuperacdodarede 0y 4 100% 0% 0% 5.000 6.031 7.275 8.776 @
de Esgoto
ragdo d
SANEAMENTO ;?,:st::fo e Recuperacdo de Aterro. o 1e10 1 100% 0% 0% 75000 90468  109.126  131.633
Construcgio e R
SANEAMENTO G‘;f:ri;":é ecuperacdo de Projetc 1 100% 0% 0% 5.000 6.031 7.275 8.776
SANEAMENTO Construgiio de Fossas Sépticas Projeto 1 100% 0% 0% 39.873 48.096 58.016 69.981
li R
SANEAMENTO Ampliagdo e Recuperagio do Projets 1 100% 0% 0% 136.445 164586 198530  239.475
Sistema de Abastecimento de dgua
SANEAMENTO Manutengio de Pogos e Chafarizes  Atividade 1 100% 0% 0% 132.556 159.894 192.871 232.649
GESTAO AMBIENTAL PreservAgio do Meio Ambiente Atividade 1 100% 0% 0% 1.500 1.809 2.183 2,633
tengiio d i
GESTAO AMBIENTAL r:";fe::f o daSecretariade Melo )i idade 1 100% 0% 0% 148312 178900 215797  260.303
Franfisco & Perelra
efeito Municipal Pégina 7 de 8
PF: 304.8765.283-87
ANEXO Il
Quadro Resumo das Aplicagbes por Ano
Recurso Recurso  Outros
17
Nome Funcdo Nome Agdo Unidade Qtdade Ordindrio Convénio Recursos 2014 2015 2016 20
GESTAO AMBIENTAL CONStrusdo e Recuperagdo de Projeto 1 100% 0% 0% 38000 45837 55291 66.694
Acudes e Barragens
GESTAO AMBIENTAL Perfuragiio de Pogo Tubular Projeto 1 100% 0% 0% 16000  19.300  23.280 28.082
AGRICULTURA :f::it:fa" eApoloaoPequeno  iidade 1 100% 0% 0% 20000 24125  29.100 35.102
AGRICULTURA Criagiio de.Horta Comunitsria Projete 1 100% 0% 0% 6.000 7.237 8.730 10.531
Construcio/Recuperacio de - i
AGRICULTURA Matadouro, Agougue e Mercado Projeto 1 100% 0% 0% —— 43!_,000 53.075 64,021 77.224 .
Piblico o T
COMUNICAGOES  Manutencgio do Sinal de TV Atividade 1 100% 0% 0% 28000  33.775 40740 49.143
TRANSPORTE Construclio/Recuperagiio de Projeto 1 100% 0% 0% 261.000 314.829 379760 458,082 [N
Estradas e Passagem Molhada -
TRANSPORTE Manuteng3o de Estradas Viscinais  Atividade 1 100% 0% 0% 122700  148.006 178531  215.351 g
DESPORTO E LAZER ::t';;‘it'gac' € Recuperagdo de Projeto 1 100% 0% 0% 130347  157.230  189.657 228.772 ﬂl'
DESPORTO E LAzER COMstrusdo/Recuperagdo de Projeto 1 100% 0% 0% - 278000 335335 404495  487.918
Quadras e Ginasio Poliesportivo T v
DESPORTO E LAZER Incentivo ao Esporte Atividade 1 100% 0% 0% 89.100 107.476 129.642 156.380
RESERVA DE Reserva de Contigéncia Atividade 1 376354 453974  547.602  660.540 G
CONTINGENCIA e . : : : E

Prefeito Municipal
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ANEXO IV
Demonstrativo das Metas Fisicas e Fiscais por Acdes

— Acko 2014 2015 2016 2017
& ¢ Unidade Qtd Valor Unidade Qtd Valor Unidade Qtd Valor Unidade Qtd Valor
R iod .
0 LEGISLATIVA c:::;:’: do Prédio da Projeto 1 46700 Projeto 1 56331 Projeto 1 67.949 Projeto 1 81963
LEGISLATIVA Manutengdo Atividade 1 040148 Atividade 1 1134045 Atividade 1 1.367.932 Atividade 1  1.650.056
Administrativa da Cdmara
LEGISLATIVA Manutengdo da AVEP Atividade 1 5.000 Atividade 1 6.031 Atividade 1 7.275 Atividade 1 8.776
ADIMINISTRAGAC  Aquisigdo de Velculo Projeto 1 45.000 Projeto 1 54.281 Projeto 1 65.476  Projeto 1 78.980
—J ADIMINISTRAGRQ  ManutencBodaluntade 4¢3 15500 Atividade 1 18697 Atividade 1 22553 Atividade 1 27.204
- Servigo Militar
) E i . ;
C ADIMINISTRAGAQ j:;:l;f:smmmem” Atividade 1 162000 Atividade 1 195411 Atividade 1 235713 Atividde 1 284327 '
M do Gabi
@ ADIMINISTRAGAO d;;;‘;;"ifj" 0 Gabinete . iidade 1 346600 Atividade 1  418.083 Atividade 1 504309 Atividade 1  608.318
ADIMINISTRAGAO  Aquisicdo de Veiculo Projeto 1 35000 Projeto 1 42,218 Projeto 1 50.926 Projeto 1 61.429
Manutenggo da Sec. de
ADIMINISTRAGAO  Administragio, Atividade 1 2163909 Atividade 1  2.610.196 Atividade 1 3.148.526 Atividade 1 3.797.881
Planejamento
ADIMINISTRACAO  Encargos com APPM Atividade 1 26400 Atividade 1 31.845 Atividade 1 38412 Atvidade 1 46335
) .
ADIMINISTRACAO ;T;?c;‘i’cp"'c""me"w““ Atividade 1 49500 Atividade 1 50.709 Atividade 1 72.023 Atividade 1 26.878
i d
ADIMINISTRAGAO E‘:’n‘;:;::;:" da Divida Projeto 1 289578 Projeto 1 349301 Projeto 1 421341 Projeto 1 508239
M F0d le .
ADIMINISTRAGAO ln::r‘r’::“g oControle  ividade 1 38500 Atividade 1 46.480 Atividade 1 56018 Atividade 1  67.571

ADIMINISTRACAO  Encargos coma CEPISA  Atividade 1

30.000 Atividade 1 156.811 Atividade 1 189.152 Atividade 1 228.163

{}*Melra

feito Municipal Pagina 1 de 10
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ANEXO IV
Demonstrativo das Metas Fisicas e Fiscais por A¢des

Acto 2014 2015 _ 2016 2017
Unidade Qtd Valor Unidade Qtd Valor Unidade Qtd Valor Unidade Qtd Valor
ASS 1A i .
SG(_!?:LENC 2:‘\:"“"’55"“"’“5“ Atividade 1 65.000 Atividade 1 78.406 Atividade 1 04576 Atividade 1  114.082
ASSISTEN A -
COCAL ciA PE::;:’:;?;imienda Atividade 1 4000 Atvidade 1 4825 Atvidade 1 5820 Atividade 1 7.020
. )
soﬂﬁfﬂm Z:;i’;ma Asmiga da Atividade 1 3.000 Atividade 1 3619 Atividade 1 4365 Atividade 1 5.265
ASS
SOCIISATLENGA :,"uat:::f"“" doConselho i idade 1 51.000 Atividade 1 61518 Atividade 1 74206 Atividade 1 89510
ASSISTENCIA dicaca H
SOCI:;LE Z?‘T‘:;?h‘ielj;;:“ﬁf;: Atividade 1 42.000 Atividade 1 50.662 Atividade 1 61111 Atividade 1 73714 °
ISTENC! i ]
:?;i;i A g;f;m::;;:;':n:e Atividade 1 40.817 Atividade 1 49.235 Atividade 1 50380 Atividade 1 71638
Ih STENC] j | - .
- ‘:gi'l " A ::::’l“em Adolescente - pyidade 1 62.000 Atividade 1 74787 Atiidade 1 90211 Atividade 1 108816
(=) : A
ASSISTENCIA Piso Bésico Fixo - PBF ) L L I
(y | Atividade 1 71.500 Atividade 1 86.246 Atividade 1 104.034 Atividade 1 125.490
, SOCIAL (CRAS)
7 Manutengdo do Fundo
gﬂﬂf"m ;'i:‘:itii E:fg:i’;:;: go Atividade 1 16.000 Atividade 1 19300 Atividade 1 23.280 Atividade 1 28.082
Adolescente
ASSIST i
< SOQMENC'A E;Zf;odc' Espago Projetc 1 6300 Projeto 1 7599 Projeto 1 9167 Projeto 1 11057
ASSI d
E Socf:fﬂcm iz'::lr:jfme Valcilo Projeto 1 10000 Projeto 1 12062 Projeto 1 14550 Projeto 1  17.551
l Construgio/Amp. e
ASSISTENCIA .
sof‘clirL Recuperagio de Prédios Projeto 1 1 6.031 Projeto 1 7.275  Projeto 1 8.776
Plblico
Prefeito Municipal .
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ANEXO IV
Demonstrativo das Metas Fisicas e Fiscais por A¢des

2014 2015 2016 2017
¢ Unidade Qtd Valor Unidade Qtd Valor Unidade Qtd Valor Unidade Qtd Valor

Construgdo e

ASSISTENCIA Recuperagio de Prédios .
P t 000 Proj 1 6.031 t 1 7.275 Projeto 1 8.776

SOCIAL Secretaria de Assistencia rojeto 1 5 rojeto Projeto )

Social
ASSISTENCIA Capacitagio de Recursos . iqage 1 200 Atividade 1 241 Atividade 1 291 Atividade 1 351
SOCIAL Humanos

Manutengdo da

SIMOES!-IPI

ﬁilfl\lcm Secretaria de Assistencia  Atividade 1 69.200 Atividade 1 83.472 Atividade 1 100.687 Atividade 1 121.453
Social e cidadania
ASSISTENCIA Manutengdo do Fundo de A .
ivi . A 40 dade 1 1.090.926
SOCIAL Assistencia Social-FMAS Atividade 1 621.574 Atividade 1 749.768 Atividade 1 904.401 Ativi
ASSISTENCIA Ondice de Gestdo i,
ivi 1 y ividad 799  Ativi 1 139.682 Atividade 1 168.490
SOCIAL Descentralizada-IGDBF Atividade 96.000 Atividade 1 115,79 ividade ivi
ASSISTENCIA Encargos com . .
1 . ividad 1 2.412  Ativid 1 2910 Atividade 1 3.510
SOCIAL Conferéncias Atividade 2,000 Atividade 4 ividade ivil
ASSISTENCIA Indice de Gestdo ]
i . Ati 7. i 1 . Atividade 1 54.408
SOCIAL Descentralizada-IGDSUAS Atividade 1 31.000 ividade 1 37.393 Atividade 45,106
?gﬂiENC!A Servigos Eventuais Atividade 1 2.000 Atividade 1 2412 Atividade 1 2910 Atividade 1 - 3.510
Construgo/Amp.Reforma
SAUDE de Prédios para Salide Projeto 1 7.000 Projeto 1 8.444  Projeto 1 10,185 Projeto 1 12.286
Publica
SAUDE Aquisi¢iio de Velculo Projeto 1 41.000 Projeto 1 49.456  Projeto 1 59.656 Projeto 1 71.959
SAUDE Aquisicio de Veiculo Projeto 1 50.000 Projeto 1 60312 Projeto 1 72,751 Projeto 1 87.755
SAUDE Manutengzo da Atividade 1 87.800 ,Atividade 1 105908 Atividade 1  127.751 Atividade 1  154.098

Secretaria de Sadde

[3
Prefeito Municipal .
CPF: 304,875.283-87 Pégina 3 de 10

ANEXO IV
Demonstrativo das Metas Fisicas e Fiscais por Agoes

Fumgio Arko 2014 2015 2016 2017
Unidade Qtd Valor Unidade Qtd Valor Unidade Qtd Valor Unidade Qtd Valor
SAUDE Manutencdo do Centro  yyi4age 1 132,500 Atividade 1 150.827 Atividade 1 192790 Atividade 1  232.551
Odontolégico - CEO
SAUDE Eam";::"r"ha de Sadde Atividade 1 3000 Atividade 1 3.619 Atividade 1 4365 Atividade 1 5.265
SAUDE Manutencdodo Fundo e 1 1514200 Atividade 1  1.826.490 Atividade 1 2203188 Atividade 1 2.657.575
Municipal de Salide .
SAUDE :‘:ﬂ';:‘e"m daCasade  ,0iidade 1 46.800 Atividade 1 56.452 Atividade 1 68.095 Atividade 1 82139
. icl v
SAUDE Nicleode Apoio @ Salde . \1.qe 1 210800 Atividade 1 265132 Atividade 1  319.813 Atividade 1 385771
da Famllia-Nasf
SAUDE Manutengdo do SAMU Atividade 1 225,000 Atividade 1 271.404 Atividade 1 327.379 Atividade 1 394.898
SAUDE ::::'ama AtenclioBasica- . ii2de 1 407.940 Atividade 1  492.074 Atividade 1 593.560 Atividade 1  715.976
) ide d
SAUDE :‘;ﬁf‘a"’iiu a Atividade 1  1.039.000 Atividade 1  1.253.284 Atividade 1 1511763 Atividade 1 1.823.551 N
) munitari
SAUDE Agentes Comunitariosde . 1424 1 476000 Atividade 1 574171 Atividade 1 692588 Atividade 1  835.429 O
satide-PACS (=)
SAUDE Programa Salide Bucal-SB  Atividade 1 342.300 Atividade 1 412.896 Atividade 1 498.053 Atividade 1 600.771 q
4 ma Farméci ica-
SAUDE :;‘;"a a Farmécla Bdslca: o\ iiade 1 75.000 Atividade 1 00468 Atividade 1  109.126 Atividade 1 131633 N,
Construgio/Amp. e %
SAUDE Reforma de Postos de Projeto 1 11.700 Projeto 1 14.113  Projeto 1 17.024 Projeto 1 20.535
Satde. <
. iagdo e Refo
SAUDE Ampliaco e Reformado 1 ory g 10000 Projeto 1 12062 Projeto 1 14550 Projeto 1  17.551 ¢
Hospital l
Manutengdo da Unidade
SAUDE Mista de Satde Josias  Atividade 1  569.300 Atividade 1 686713 Atividade 1 828342 Atvidade 1  999.180 a
Carvalho

P

feito
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ANEXO IV
Demonstrativo das Metas Fisicas e Fiscais por A¢des

IMOES
- 2014 2015 2016
o o
Funcd Agd Unidade Qtd Valor Unidade Qtd Valor Unidade Qtd valor
SAUDE Manutencio do Hospital . ide 1 1.033.607 Atividade 1 1246779 Atividade 1  1.503.916
Zuca Batista
SAUDE Encargos com Vigilincia e 1 40000 Atividade 1 48250 Atividade 1 58.201
Sanitéria
SAUDE Programa Vigilancia Atividade 1 75.600 Atividade 1 91192 Atividade 1  109.999
Epidemiologica-ECD
Contribuiagdo para - -
\ . d 334.654
TRABALHO Formagsio do PASEP Atividade 1 230.000 Atividade 1 277.435 Atividade 1
EDUCAGAD Aquisicdo de Veiculo Projeto 1 31.000 Projeto 1 37.393 Projeto 1 45.106
Construgio/Amp. e
EDUCAGAD Reformas de Unidades Projeto 1 20.000 Projeto 1 24125 Projeto 1 29.100
Escolares
EDUCACAO Aquisigdo de Projeto 1 40000 Projeto 1 48250 Projeto 1 58.201
Equipamentos
Construgdofamp. e
EDUCAGAOD Recuperagdo de Unidades  Projeto 1 235,000 Projeto 1 283.467 Projeto 1 341.929
Escolares
EDUCACAO Manutenggo de Biblioteca  ;izqe 1 8000 Atividade 1 9.650 Atividade 1 11.640
Municipal
Manutengdo da . .
X At 127. idad 1 153.676
EDUCAGAOD Secretaria de Educacio Atividade 1 105.618 Atividade 1 401 Atividade
Manutengdo do Ensino
EDUCAGAD Fundamental Magisterio  Atividade 1  4.801.943 Atividade 1 5.792.301 Atividade 1 6.986.911
60%
Manutengdo do Ens. -
i .426. 926 Al 1 3.530.
EDUCAGAO Fundam. Administ-40% Atividade 1 2.426.524 Atividade 1 2.926.973 Atividade 635
Frangls
P{efeito Municipal
CPF: 304,875.283-87
ANEXO IV
Demonstrativo das Metas Fisicas e Fiscais por AgBes
Acdo 2014 2015 2016
Unidade Qtd valor Unidade Qtd Valor Unidade Qtd Valor
Treinamento e
EDUCACAO Capacitagdo de Atividade 1 1500 Atividade 1 1.809 Atividade 1 2.183
Professores
EDUCAGAO Transporte de Estudantes . .q.90 1 1150433 Atividade 1 1.387.700 Atividade 1  1.673.900
e professores
Manutengdo do Ensinode .
EDUCAGAOD Jovens e Adultos 60% Atividade 1 12.500 Atividade 1 15.078 Atividade 1 18.188
Manuten¢do do Ensinode -, -
EDUCAGAO Jovens e Adultos 40% Atividade 1 3.000 Atividade 1 3.619 Atividade 1 4.365
Manutengiio do Fundode . . i
EDUCACKO Educagfo-FME Atividade 1 876.335 Atividade 1 1.057.071 Atividade 1 1.275.083
EDUCAGAQ Eg’;:im Direto na Escola- i idade 1 19.000 Atividade 1 22919 Atividade 1 27.645
EDUCAGAO g:m Saldrio Bducagdo- ) iqade 1 157.000 Atividade 1  189.380 Atividade 1  228.438
EDUCAGAQ :;::I’:rma deAlimentacdo ). idade 1 243084 Atividade 1 293218 Atividade 1  353.601
EDUCAGAQ ::g;:“msm"e Atividade 1 300000 Atividade 1 361872 Atividade 1 436505
Aquisi¢dio de
EDUCAGAD Equipamentos para Projeto 1 10.000 Projeto 1 12,062 Projeto 1 14.550
Ensino Infantil
Construgio/Amp. e Ref.
EDUCAGAO de Escolas do Ensino Projeto 1 115.319 Projeto 1 139.103 Projeto 1 167.791

Infantil

feito p
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2017
Unidade Qtd Valor
Atividade 1 1.814.086
Atividade 1 70.204
Atividade 1 132.686
Atividade 1 403,673
Projeto 1 54.408
Projeto 1 35,102
Projeto 1 70.204
Projeto 1 412.449
Atividade 1 14.041
Atividade 1 185.370
Atlvidade 1 8.427.900
Atividade 1 4.258.797
P4gina 5 de 10
2017
Unidade Qtd Valor
Atividade 1 2.633
Atividade 1 2.019.127
Atividade 1 21939
Atividade 1 5.265
Atividade 1  1.538.057
Atividade 1 33.347
Atividade 1 275.551
Atividade 1 426.637
Atividade 1 526.531
Projetoc 1 17.551
Projeto 1 202,397
Pégina 6 de 10
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Aco 2014 2015 2016 2017 |
Unidade Qtd Valor  Unidade Qtd Valor  Unidade Qtd  Valor  Unidade Qtd Valor &'
EDUCAGAO Manut. Ensino Infantil  yiqage 1 7.000 Atividade 1 8.444 Atvidade 1 10185 Atividade 1 12286
Magistério - 60% l:l
EDUCAGAO Manut. Ensino Infantil 4040 1 8500 Atividade 1 10253 Atividade 1 12.368 Atividade 1 14918
Administrat- 40%
EDUCAGAO :::“:::;::i" deCrechese idade 1 70.964 Atividade 1 85.600 Atividade 1 103.254 Atividade 1  124.549
EDUCACAO Educaiode Jovense  piqade 1 41914 Atividade 1 50558 Atividade 1 60.986 Atividade 1  73.563
Adultos - BALF
EDUCAGAQ Encargos com EdUGag3o  yigage 1 1500 Atividade 1 1809 Atividade 1 2183 Atividade 1 2633 .
Especial B
Construgdo de Museu/ "
CULTURA Casa de Cultura e Parque  Projeto 1 8.000 Projeto 1 9,650 Projeto 1 11.640 Projeto 1 14,041 |:|
de Vaquejada @
CULTURA Construciio de Quiosques  Projeto 1 2,000 Projeto 1 2412  Projeto 1 2910 Projeto 1 3.510
CULTURA :?:Ii::::am"”dad“ Atividade 1 26000 Atividade 1 31362 Atividade 1 37.830 Atividade 1  45.633
Costruagdo Ampliacdo e
URBANISMO Reforma de Prédios Projeto 1 35.000 Projeto 1 42,218  Projeto 1 50.926 Projeto 1 61.429
Pablico
Construgdo e
URBANISMO Recuperagdo de Projeto 1 328900 Projeto 1 396.733 Projeto 1 478555 Projeto 1 577.253
Calgamentos
URBANISMO Aquisi¢do de Velculo Projeto 1 20.000 Projeto 1 24125 Projeto 1 29.100 Projeto 1 35.102
URBANISMO f::ﬁff“'demzm" de  projeto 1 1643 Projeto 1 1982 Projeto 1 2391 Projeto 1 2.884
Manutengdo da
URBANISMO Secretaria de Obras e Atividade 1 266.000 Atividade 320.860 Atividade 1 387.035 Atividade 1 466.857
Servigos Publicos
Fran ol 2
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ANEXO IV
Demonstrativo das Metas Fisicas e Fiscais por A¢des
Funglo Acgo 2014 2015 2016 2017
Unidade Qtd Valor Unidade Qtd Valor Unidade Qtd valor Unidade Qtd Valor
Construgdo e
URBANISMO Recuperagdo de Pragas, Projeto 1 54357 Projeto 1 65.568 Projeto 1 79.090 Projeto 1 95.402
Parque e Jardins
Melhoria Habitacional-
HAB!TA(;AO Rural Projeto 1 155.000 Projeto 1 186.967 Projeto 1 225,528 Projeto 1 272.041
Melhoria Habitacional -
HABITAGAO Urbana Projeto 1 145.000 Projeto 1 174905 Projeto 1 210978 Projeto 1  254.490
SANEAMENTO Saneamento Bésico Projeto 1 308.352 Projeto 1 371.947 Projeto 1 448,658 Projeto 1 541.189
Manutengdo da Limpeza . .
SANEAMENTO piiblica « P Atividade 1 565.600 Atividade 1 682.250 Atividade 1 822,958 Atividade 1 992.686
Construgdo e
SANEAMENTO Recuperacdio da rede de Projeto 1 5.000 Projeto 1 6.031 Projeto 1 7.275 Projeto 1 8.776
Esgoto
Construgdo e :
SANEAMENTO Recuperagdo de Aterro Projeto 1 75.000 Projeto 1 90.468 Projeto 1 109.126 Projeto 1 131.633
Sanitério
Construgdo e .
SANEAMENTO . 1 X j A B j .7
Recuperagio de Galerias Projeto 5.000 Projeto 1 6.031 Projeto 1 7.275 Projeto 1 8.776
Construgdo de Fossas
SANEAMENTO & Projeto 1 39,873 Projeto 1 48096 Projeto 1 58.016 Projeto 1 69.981

Sépticas

Ampliagdo e Recuperagdo
SANEAMENTO do Sistema de
Abastecimento de dgua

Projeto 1 136.445 Projeto 1 164.586 Projeto 1 198.530 Projeto 1 239.475

PPA'AY2014-2017

Manutengdo de Pogos e
Chafarizes

[y

SANEAMENTO Atividade 159.894 Atividade 1 192,871 Atividade 1 232.649
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ANEXO IV
Demonstrativo das Metas Fisicas e Fiscais por Agdes

SIMOES!-IPI

Agdo 2014 2015 2016 2017
Unidade Qtd  Valor Unidade Qtd  Valor Unidade Qtd  Valor Unidade Qtd Valor
GESTAO PreservAgdo do Meio . - .
AMBIENTAL  Ambiente Atividade 1 :Il.500 Atividade 1 . 1.809 Atividade 1 2183 Atividade 1 2,633
GESTAO Manutengdo da i ’
Secretaria de Meio Atividade 1 148.312 Atividade 1 178.900 Atividade 1 215.797 Atividade 1 260.303
AMBIENTAL .
Ambiente
GESTAO- Construgdo e
Recuperagdo de Agudese  Projeto 1 38.000 Projeto 1 45,837 Projeto 1 55.291 Projeto 1 66.694
AMBIENTAL
Barragens
GESTAO perfuragiio de Pogo ! )
! . . 1 .082
AMBIENTAL Tubular Projeto 1 16.000 Projeto 1 19.300 Projeto 1 23.280 Projeto 28
AGRICULTURA  CopacitagioeApoioao 40 o 20000 Atividade 1 24125 Atividade 1 20100 Atividade 1  35.102
Pequeno Produtor
H
AGRICULTURA  Criasdo de Horta Projeto 1 6000 Projeto 1 7237 Projeto 1 8730 Projeto 1 10531
Comunitdria
Construgdio/Recuperagio
AGRICULTURA de Matadouro, Agougue e  Projeto 1 44.000 Projeto 1 53.075 Projeto 1 64.021 Projeto 1 77.224
Mercado Plblico
COMUNICAGOES :"\f"“te"‘a" doSinalde  ,ividade 1 28000 Atividade 1 33775 Atividade 1 40740 Atividade 1  49.143
Construgdo/Recuperagdo
TRANSPORTE de Estradas e Passagem Projeto 1 261.000 Projeto 1 314.829 Projeto 1 379.760 Projeto 1 458.082
Molhada
TRANSPORTE :’::;:::‘ac' deEstradas . iiide 1 122700 Atividade 1 148006 Atividade 1 178531 Atividade 1 215351
Const
DESPORTO E LAZER COMstrucdoe " projeto 1 130347 Projeto 1 157230 Projeto 1  189.657 Projeto 1 228772
Recuperagio de Estddio
Pégina 9 de 10
Chag, ANEXO IV
X Demonstrativo das Metas Fisicas e Fiscais por A¢des
IMOES
Funco Acdio 2014 2015 2016 2017
Unidade Qtd Valor Unidade Qtd Valor Unidade Qtd Valor Unidade Qtd Valor
Construgdo/Recuperagdo
DESPORTO E LAZER de Quadras e Gindsio Projeto 1 278.000 Projeto 1 335335 Projeto 1 404.495 Projeto 1 487.918
Poliesportivo
DESPORTO E LAZER Incentivo ao Esporte Atividade 1 89.100 Atividade 1 107.476 Atividade 1 129.642 Atividade 1 156.380
RESERVA DE Reserva de Contigénci Atividad 1 376.354 Atividad 1 453.974 Atividad 1 547.602 Atividade 1 660.540
CONTINGENCIA esel ntigéncia vidade . tividade . tividade . ivida .

Frage ¢ Pereira
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SIMOES -PIAUI

EXERCICIOS 2014 A 2017

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO

1 - Metodologia ¢ Meméria de Calculo das Metas Anuais para s receitas
As metas anuais de receitas da Prefeitura foram calculados a partir das seguintes receitas orgamentérins:

RECEITA
Fsreuﬂcwm REALIZADOS MEDIA PREVISAO -RS mil_
2010 2011 2012 3 ANOS 013 2014 2015 2018 2017
Ecerms CORRENTES 13.982.706 16,706,819 22.900.427 1 24.516.540 27,801,685 32.536.838 38.245.700 44.133.838
Receita Tributdria e outros 350,673 1.100.742 908,507 72,82%) 1,634,545 1,200,000 1.447.489 1,746.021 2106.122
Receita Patrimonial 20482 20.748 38314 24,61% 30.163 47.240 56,983 68.735 82911
Transferenclss Corentes 12,503,260 15.417.483 21.948.838 18 22.761.695 26.456.082 30.912425 36.267.838 41.771.881 |
Transf. tais 13.583.260 15.417.483 21.626.95 17,90% 21.960.223 25489323 20.746.269 34.881.472 40.076.103
Transf. da Unifio 8744283 9.188.537 13051133 [ 15,11% 12.886.248 15.750.163 17.898.493 20.710.522 22.981.683
[ Cota-parte do FPM e outros 6,000,647 6.465.690 8.218.230 11,62% 0.438.512 10,382,781 11.524.137 12.900.888 14,561,581
Transf, de R do SUS 2010675 1,004,084 3.475.369 20,49% 3.220.755 2.885.007 4,686,285 5652764 5,518,584
Transf. de do FNAS 282411 263462 318.779 #,89% 343539 414,391 499,855 402,048 727.298
Transt. de do FNDE 215330 552.205 1.336.194 mﬁl 768.684 927.194 1.118.420 1,348,084 1.627.320 |
Outras las da Unido 23521 1,096 1.561 -ls.ml 116.718 140.790 169.826 204,851 247.100
Transferencias do Estado 824,654 1.078.291 965.171 8.12% 1.040.832 1,266.351 1,527.54 1,842,562 2202574
Transf. !ntlgg g 4,024.323 5.155.655 7.610.651 25,24% 7.024.143 il‘.'_!.ﬂn 10.220.252 12.328.087 14.870.646
Transf. De Convéni 321,880 | 4Dl 801472 966.769 1.168.156 1,406,666 1.696.778
Outras receitas Curvms 18.321 59,848 4,770 44,58% 81.637 98,353 118,638 143.106 172620
o FUNDEB (1.245.8%0)| (1.363.503) (1.729.607)]  12,10% (1756672) (2118.870) (2.555.988) (3.083.139) (3.719.008)
RECEITA DE CAPITAL 414.100 627,750 1.256.897 50,61%] 856.254 1.007.431 1.216.205 1.465.830 1.768.144
|Operagdes de Crédito #DIV/OL . . - -
Amortizagio de Emp #DIVIOI - - - -
[Transt. Convenios (federal e Estadual) 370.500 5§79.550 1.266.897 51.7T% 789.686 962431 1.148.862 1,386,804 1,671,614
|Alienagao de Bens 43600 48.200 20.82% 85,668 55,000 66,343 80,026 96.531
TOTAL 13.150976 15.870.066 22421.718 20,67%] 23618522 26.690.146 31,194,751 36.628.391 42.182.8T1
de N -
2. A Metodologia ¢ Memoria de Calculo das F pesas Org
TOTAL DE DESPESAS
CATEGORIA ECONOMICAE [REALIZADOS PREVISTO
| GRUPOS DE NATUREZA DE DESPESA 2010 2011 2012 média 2013 2014 2015 2016 2017
DESPESAS CORRENTES 12.142.494 13.857.707 18.836.026 25% 20.303.377 23.990.768 28.438.650 33.803.868 39.476.615
Pessoal e Encargos Soclals 7.280.958 8.126.982 11.183.235 26% 11,071.089 13.354.403 16.108.620 19.430.890 22.438.339
Juros e gos da Divida 81,8 0% 618 745 859 1.085 1.308
Outras Despesas Correntes 4.861.454 5.730.726 7.862.780 26%] 9.231.670 10.635.620 12.329.122 14.371.603 17,036.968
lgspssns DE CAPITAL 1,653,419 2477417 3.586.465 48% 3.041.135 2.323.026 1.595.887 1.925.026 2.122,044
Investimentos 1,618,717 201331 3.364.532 45% 2.899.709 1.95243 1,148,862 1.365.804 1671614
|gmm. 500 1,000 600 0% 1.362 1,643 1,982 2380 2883
|Amortizacdo Fi 3420147 102806 22134 0% 140,084 368.951 445,044 536,830 447.547
[RESERVA DE CONTIGENGIA - 0%, 2711.010 376.354 1.160.214 800.408 585,012 |
[ToTAL 13,798,813 16.034.824 22.422.481 28% 23.615.522 26.690.146 31.194.761 36.628.391 42.182.6T1 [h
S
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